MINISTERUL INVESTITHLOR ST PROIECTELOR ‘[{Ljya)?%-
K06 2/

Nr:

ANUNT

Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene recruteaza, pentru o perioada de 5 luni, in conditiile
Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu modificarile si completarile ulterioare, patru interni in
vederea desfasurarii unui program de internship elaborat in cadrul proiectului: ,,Platforma
Nationald de Bune Practici pentru Romi - Etapa II”, finantat de catre Comisia Europeana, astfel:

Directia Generala Programare si Coordonare Sistem - 4 posturi

v 4 interni in conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu inceperea activitatii, dupa cum urmeaza:

= 2 interni in perioada iulie - noiembrie 2021
= 2 interni in perioada ianuarie - mai 2022*

(*Va rugam sa mentionati perioada in care doriti desfasurarea activitatii (iulie - noiembrie 2021
sau ianuarie - mai 2022)

Pot participa la concursul organizat in vederea efectuarii stagiului de internship numai persoanele
care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii generale si specifice:

I. Conditii de participare:
* au varsta cuprinsa intre 18-25 ani;

= sunt cetateni romani apartinand minoritatii rome (dovada fiind declaratia pe propria
raspundere depusa la dosar);

= sunt inscrisi intr-o forma de invatamant superior sau postliceal;

= depun o scrisoare de motivatie conform formatului atasat anuntului de deschidere a
inscrierilor in program;

= indeplinesc conditiile specifice prevazute in fisa de internship aferenta postului pentru care
aplica (competente lingvistice si IT, etc.).

Il. Conditii specifice:

v' 4 interni in conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu
modificarile si completarile ulterioare

Scopul: Programul de internship are ca scop facilitarea cunoasterii de catre interni a specificului
activitatii Compartimentului Punct National de Contact pentru Romi, prin intermediul unor
experiente de lucru menite a le dezvolta abilitatile practice si/sau competentele profesionale.
Studii de specialitate: Sunt inscrisi intr-o forma de invatamant superior sau postliceal.
Perfectionari (specializdri): nu este cazul.

Cerinte specifice privind vechimea in specialitatea necesard: nu este cazul.

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Cunostinte de operare sistem
Windows, MS Office (Word-necesar redactarii documentelor, Excel-necesar intocmirii bazelor de
date, Outlook) - nivel minim;

Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoastere): Engleza (scris, citit, vorbit)- nivel mediu;
Abilitati, calitdti si aptitudini necesare:

Aptitudini de comunicare;

Capacitate de analiza si sinteza;

Abilitatea de a lucra in echipa;

Creativitate si initiativa;




e Flexibilitate;
e Loialitate fata de interesul proiectului si institutiei;
e Asigurarea confidentialitatii informatiilor la care are acces.
Competentd manageriald (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale): nu este
cazul.
Atributiile postului:
1. sprijina activitatea echipei PNCR, conform solicitarilor primite din partea managerului de
proiect, colaboreaza cu echipa in vederea centralizarii, incarcarii si actualizarii informatiilor
in Platforma Nationala de Bune Practici pentru Romi;

2. participa la crearea si derularea campaniei de informare/publicitate cu privire la existenta
si rolul platformei de comunicare si cooperare;

3. participa la crearea unei baze de date cu:
= toate partile interesate relevante, la nivel national, implicate in procesul de incluziune
a romilor;
= proiectele relevante, analiza la nivel regional, documentatie/materiale sau orice alta
activitate in scopul intretinerii si optimizarii rezultatelor proiectului

4. participa la identificarea grupului tinta pentru workshopuri (de ex: ateliere online, forumuri,
dialoguri, chestionare), elabora rapoarte (minute) ale intalnirilor si vor propune mecanisme
de implicare a actorilor relevanti in problematica incluziunii romilor;

5. participa, cu acordul managerului de proiect, la activitatea de optimizare a modulelor din
platforma IT si la procesul de organizarea vizitelor pe teren;

6. sprijina activitatea de monitorizarea numarului de aparitii in media ale proiectului, numarul
de vizualizari, accesari, etc;

7. indeplinesc intocmai obligatiile ce le revin in domeniul securitatii si sanatatii in munca, in
conformitate cu prevederile art. 22 si art. 23 din Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii
in munca, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a celor prevazute in
instructiunile proprii de securitate si sanatate in munca elaborate la nivel de minister;

8. indeplinesc intocmai obligatiile ce ii revin in domeniul apararii impotriva incendiilor, in
conformitate cu prevederile art. 22 din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor cu modificarile si completarile ulterioare;

9. indeplinesc intocmai obligatiile ce i revin in domeniul protectiei datelor cu caracter
personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr.679 din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, a
altor dispozitii de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor,
precum si a celor prevazute in actele administrative interne si procedurile proprii elaborate
la nivel de minister.

Pentru participarea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs care sa contina
urmatoarele documente:

- cerere de inscriere (Anexa 1), insotita de curriculum vitae model Europass, adresata
ministrului investitiilor si proiectelor europene;

- copia actului de identitate sau a oricarui alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
insotita de documentul original, pentru certificare;

- copii ale documentelor care sa ateste calitatea de student/masterand, dupa caz, insotite de
documentele in original, pentru certificare, sau copia legalizata a acestora;

- cazierul judiciar in original, aflat in termen de valabilitate, sau o declaratie pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale are obligatia



de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii probei concursului - interviu);

- declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 2);

- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate (adeverinta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

- contracte, recomandari, adeverinte sau orice alte documente relevante din care sa reiasa
indeplinirea conditiilor specifice solicitate.

- scrisoare de motivatie.
Concursul se va desfasura in data de 05.07.2021, proba interviu, incepand cu orele 09:30, la sediul
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene din municipiul Bucuresti, Sos. Bucuresti-Ploiesti, nr.
1 - 1B, Cadirea Victoria Office (Intrarea prin str. Menuetului, nr. 7), Sector 1, Bucuresti.

Etapele desfasurarii concursului sunt prevazute in Calendarul privind desfasurarea acestuia (Anexa
3), astfel:

1. selectia dosarelor;

2. interviu.
Se vor prezenta la urmatoarea etapa doar candidatii care promoveaza etapa/proba anterioara.
Cererile de inscriere la concurs vor fi adresate ministrului Investitiilor si Proiectelor Europene si
impreuna cu celelalte documente solicitate pentru dosarul de concurs, se vor depune personal
Compartimentul Punct National de Contact pentru Romi din cadrul Directiei Generale Programare
si Coordonare Sistem la sediul Sos. Bucuresti-Ploiesti, nr. 1 - 1B, Cadirea Victoria Office (Intrarea
prin str. Menuetului, nr. 7) Sector 1, Bucuresti, de la data de 17 iunie 2021 pana la data de 29
iunie 2021, ora 16:30.
De asemenea, dosarele se pot transmite si in format electronic pe adresa de email:
elena.iordanescu@mfe.gov.ro sau prin posta la adresa mentionata mai sus (pe raspunderea
candidatului in ceea ce priveste inregistrarea in termenul prevazut al dosarului de concurs). In
cazul in care dosarul de concurs a fost transmis electronic, cazierul judiciar si adeverinta
medicala vor fi prezentate in original la etapa interviu. Candidatii declarati admisi vor prezenta
in original, pentru conformitate, documentele care atesta calitatea de student/masterand.
La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare si al caror dosar de candidat este complet, corect intocmit si depus in termenul prevazut
in anuntul de concurs, respectiv pana la data de 29 iunie 2021, ora 16:30, inclusiv.
Atentie! Dupa incheierea perioadei de depunere a dosarelor de recrutare, respectiv: 29 iunie 2021,
ora 16:30, nu se vor mai primi documente in vederea completarii acestora, cu exceptia situatiilor
in care candidatii au depus in termen declaratia pe proprie raspundere cu privire la faptul ca nu au
antecedente penale, caz in care cazierul judiciar, in original, va fi depus cel tarziu pana la data
probei interviului.
Dupa depunerea dosarelor de candidat, comisia de concurs va verifica corectitudinea intocmirii
dosarelor candidatilor, respectiv indeplinirea de catre acestia a conditiilor de participare la
concurs.
Comunicarea rezultatelor la selectia dosarelor se face prin mentiunea ,,admis/respins” iar la proba
interviu prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis/respins”, la
avizierul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, respectiv pe pagina de internet a
institutiei - www.mfe.gov.ro sectiunea ,Minister/Cariera”, in termenele prevazute conform
calendarului de desfasurare a concursului (Anexa 3).
Dupa afisarea rezultatelor la fiecare dintre etapele concursului, respectiv selectia dosarelor si
interviu, candidatii nemultumiti de rezultate pot depune contestatie in termenele prevazute
conform calendarului de desfasurare a concursului (Anexa 3), sub sanctiunea decaderii din acest
drept.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse va urma aceeasi procedura specifica comunicarii
rezultatelor la etapele concursului, in termenele prevazute in calendarul de desfasurare a
concursului (Anexa 3).
Bibliografia (Anexa 4) este parte componenta a prezentului anunt. Se va studia bibliografia
actualizata la zi.
In cadrul interviului se testeaza cunostintele teoretice pe baza bibliografiei, abilitatile, aptitudinile
si motivatia candidatilor. Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati
admisi la selectia dosarelor.




Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.
Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

a) aptitudini de comunicare;

b) capacitatea de analiza si sinteza;

C) capacitatea de a lucra in echip3;

d) Creativitate si initiativa;

e) Flexibilitate;

f) Loialitate fata de interesul proiectului si institutiei.

Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

sunt declarati ,,admis” la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post in cadrul programului de internship
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi
post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar, conform celor mentionate mai
sus.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare si documentele necesare se pot obtine la
telefon 0735.317.267/0739.010.873 in zilele lucratoare, astfel: Luni-Joi intre orele 08.30 - 17.00,
vineri intre orele 08.30 - 14.30.

Anexe la prezentul Anunt:

Cerere de participare la concurs - model;

Scrisoare de motivatie;

Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal - model;

Calendarul desfasurarii concursului;

Bibliografia concursului.

S

MINISTRUL INVESTITIILOR SI PROIECTELOR EUROPENE
:)“ CRISTIAN GHINEA P { ! )




MINISTERUL INVESTITHLOR S1 PROIECTHLOR EUROPENI

Anexa nr. 1
CERERE

privind inscrierea la concurs
Subsemnatul(a) fiul (fiica) lui
si al (a) nascut(a) la data de
in localitatea judetul/sectorul
cetatenia posesor/posesoare al/a cartii de identitate
seria __, nr. , eliberata de la data de 3
CNP cu domiciliul in localitatea .
judetul/sectorul , strada ,
nr. bloc , etaj , apartament ,telefon va rog sa-mi aprobati
inscrierea la concursul organizat in perioada de catre Ministerul

Investitiilor si Proiectelor Europene in vederea ocuparii unui post de intern in cadrul
Programului de internship.

Declar pe proprie raspundere, cunoscand prevederile art.326 din Codul penal privind falsul
in declaratii, ca sunt cetatean roman de etnie roma.

Mentionez ca sunt disponibil/a pentru a participa la programul de internship, timp de 5 luni,
TN PErioada* ...cccveercerereerrereseenersasesessssessesessesens

Am luat cunostinta de conditiile de selectie si participare la concurs.

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile legislatiei aplicabile domeniului de protectie a datelor cu caracter personal.

Semnatura Data

*Via rugdm sd mentionati perioada in care doriti desfasurarea activitatii (julie — noiembrie 2021 sau ianuarie — mai 2022)
O H H b > b

Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene prelucreaza datele cu caracter personal furnizate de dumneavoastra prin acest document in scopul
desfasurarii activitatilor de selectie pentru ocuparea posturilor vacante. Datele se prelucreazi de catre Directia Generala Managementul Resurselor Umane.
Conform legislatiei aplicabile domeniului de protectie a datelor cu caracter personal - Regulamentul (UE) nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), beneficiati de dreptul de acces, de interventie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale. Aveti dreptul
sa va opuneti prelucrdrii datelor personale care va privesc §i sa solicitai stergerea datelor* . Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu o cerere
scrisa, datatd si semnata la Directia Generala Managementul Resurselor Umane din cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene. De asemenea,
v este recunoscut dreptul de a va adresa justitiei.

(* in cazul opozitiei la prelucrarea datelor, persoana nu se mai poate inscrie in procedura de selectie in vederea participarii la concurs).



MINISTERUL INVESTITHLOR SEPROIECTILOR EUROPENT

Anexa nr. 2

Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/a  (nume,  prenume) ;
domiciliat/a in localitatea , judetul ,
strada , posesor al Cl seria ____, numarul 5
eliberat de , la data de 3
CNP , In calitate de participant(a) la concursul de recrutare

pentru efectuarea unui stagiu de internship organizat in cadrul Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene/Directia Generala Programare si Coordonare Sistem/Punctul National de
Contact pentru Romi, in cadrul proiectului ,Platforma Nationald de Bune Practici pentru
Romi - Etapa II”, finantat de cdtre Comisia Europeand, sub sanctiunea prevazuta de art. 326
Cod penal privind falsul in declaratii, declar, pe proprie raspundere, faptul c& sunt de acord
cu prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile legale aplicabile
domeniului de protectie a persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, si imi exprim acordul ca Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene prin Directia Generala Managementul Resurselor Umane si Asigurarea Capacitatii
Admistrative sa le utilizeze in vederea stabilirii raporturilor juridice specifice proiectului.

Sunt informat de catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene - c& aceste date vor fi
tratate confidential, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia

datelor).

Data Semnatura



Anexa nr. 3

CALENDAR CONCURS

pentru efectuarea a 4 stagii de internship in cadrul Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene, Directiei Generale Programare si Coordonare Sistem, prin
proiectul: ,,Platforma Nationald de Bune Practici pentru Romi - Etapa Il”.

Data probei interviului 05.07.2021

1. Publicarea anuntului de concurs
16.06.2021

2. Constituire comisie de concurs si solutionare a contestatiilor
16.06.2021

3. Depunerea dosarelor de candidati:
17.06.2021-29.06.2021

4. Selectia dosarelor de concurs:
30.06.2021

5. Depunere eventuale contestatii selectie dosare:
01.07.2021

6. Solutionare eventuale contestatii selectie dosare:
02.07.2021

7. Interviul:
05.07.2021

8. Afisare rezultat interviu:
05.07.2021

9. Depunere eventuale contestatii interviu:
06.07.2021

10. Solutionare eventuale contestatii interviu:
07.07.2021

11. Afisare rezultate finale:
07.07.2021



MINISTERUL INVESTITHLOR S1 PROIECTELOR EUROPENYT

ANEXA nr. 4

BIBLIOGRAFIE

pentru recrutarea a patru* interni in vederea efectuarii unui stagiu de internship in
cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, Directiei Generale Programare
si Coordonare Sistem, prin proiectul: ,Platforma Nationald de Bune Practici pentru
Romi - Etapa II”.

Bibliografie:

e Cadrul strategic UE pentru romi pentru egalitate, incluziune si participare

e Regulamentul de Organizare si Functionare MIPE - sectiunea Punctul National de
Contact pentru Romi

*2 interni in perioada iulie — decembrie 2021 si 2 interni in perioada ianuarie — iunie 2022
Va rugam sa mentionati in cerere perioada in care doriti desfasurarea activitatii



Stimate Domhule/Stimata Doamna,

Va adresez aceasta scrisoare prin care imi exprim interesul de a efectua un stagiu de
internship la Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene prin Punctul National de Contact
pentru Romi.

Motivez interesul pentru problematica incluziunii sociale prin

........................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

Notiuriile de limba engleza debandite T €aATUL ommmsrmusmmmermsemmsesmmmmss s ;
precum si cele de IT doDANItE PriN' ......eeeeeereererreeeeeere s sesessesesssssssesesssssesessssens ma fac
eligibil pentru un loc in echipa dvs.

Va multumesc,
[Nume]

[Date de contact: tel, email]

i Sunt luate in considerare competentele conform diplomei de Bacalaureat, o copie a acesteia fiind necesara la
dosar sau orice alt document justificativ



