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2. PREZENTARE GENERALA PRIVIND IMPLEMENTAREA PROGRAMULUI
OPERATIONAL [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (2) SI ARTICOLUL 111 ALINEATUL (3) LITERA (A) DIN
REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013]

2.1. Informatii-cheie privind implementarea programului operational pentru anul in cauza,
inclusiv privind instrumentele financiare, in legitura cu datele financiare si datele privind
indicatorii.

Anul 2018 a reprezentat anul intensificarii actiunilor in zona de lansare si contractare operatiuni, dar
mai ales pe zona de implementare

Lansarea operatiunilor

Au fost lansate 51 de apeluri in val de 1,85 mld € (FSE+BS), din care 31 apeluri inchise in 2018 1n
val de 985,82 mil €. Situatia lansarilor este urmatoarea:

e AP 1: 2 lanséri In val. de 98,97 mil €

e AP 2: 4 lansari in val. de 147,72 mil €

e AP 3: 9 lansari in val. de 469,56 mil €

e AP 4: 19 lansari in val. de 446,98 mil €

e AP 5: 6 lansari in val. de 121,51 mil €

e AP 6: 11 apel necompetitiv in val. de 571,02 mil €

In 2018 au fost depuse 648 cereri de finantare in val. de 2,05 mld €. Dintre acestea, 10 cereri
de finantare in val. de 1,03 mld €. sunt necompetitive

Contractarea proiectelor

La nivelul AP 1-6 au fost contractate 872 proiecte, in cu o valoare eligibila de cca 3,01 mld
€

Un clasament din perspectiva valorii totale eligibile contractate pe AP 1 -6 pana la data de
31.12.2018 arata astfel:

e AP 4 - 175 contracte in val. de 1,43 mld €
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e AP 3 —369 contracte in val. de 1,06 mld €

e AP 6 — 245 contracte in val. de 392,33 mil €

e AP 2 —7 contracte in val. de 106,59 mil €,

e AP 5— 69 contracte in val. de 12,77 mil €

e AP 1 —7 contracte in val. de 4,28 mil €
La nivelul AP 7 au fost semnate 104 contracte in val totala de 120,65 mil €
Indicatori realizati/atinsi

Dintre indicatorii financiari inclusi in CP ai PO, 3 au un grad de realizare al obiectivului de
etapa (o.e.) pentru 2018 de peste 100%, unul este la nivelul de 60% din tinta stabilita, iar 7
indicatori au un grad de realizare al o.e. sub 25%.

Dintre indicatorii fizici, 7 indicatori au un grad de realizare de 100% sau peste, unii dintre ei
depasind de peste 60 de ori o.e stabilit. 22 dintr-un total de 31 de indicatori au un grad de
realizare de sub 25%, in timp ce 2 dintre indicatori trec peste acest prag de risc, nedepasind
insd 50% din o.e. definit. Progrese modeste se Inregistreaza in ceea ce priveste AP1 si AP2, dar
si in cadrul AP 4 si AP 6.

Rambursare si plati

In anul 2018 au fost efectuate plati in valoare de cca 786,39 mil. € (FSE+BS), dupi cum
urmeaza:

e AP 1: 763,59 mii €
e AP 2: 785,92 mii €
e AP 3:166.4 mil €
e AP 4:507,8 mil €

e AP 5: 1,98 mil €




e AP 6:91 mil €
e AP 7: 17,66 mil €

Informatii detaliate privind principalele provocari si cauze care au afectat implementarea,
riscurile neatingerii tintelor, principalele masuri luate sau care vor fi luate si un calendar
estimativ de punere in aplicare a acestora vor fi prezentate la sectiunea 11.1 a RAI

Mecanism de implementare ITI

In cursul anului 2018 au fost lansate 2 apeluri ITI pentru AP 3 (OS 3.1-3.6) si AP 4 (OS 4.1) in
valoare de 12,5 mil €. Pana la data elaborarii RAI 2018 au fost selectate 6 proiecte in valoare
de 12,7 mil €.

Comitetul de Monitorizare pentru POCU

Au fost organizate 2 reuniuni ale CM, o reuniune ordinard a carei tematica a respectat
cerintele regulamentare de punere la dispozitie a informatiilor privind evolutia implementarii,
aprobarea RAI 2017 si una extraordinard in care a fost aprobatd propunerea de modificare a
metodologiei de verificare, evaluare si selectie si o propunere de modificare a programului
operational.

Aplicatii informatice -MySMIS2014
In anul 2018 au fost implementate masuri importante pentru operationalizarea SMIS, astfel:

e Sistemul acopera in prezent urmatoarele etape ale ciclului de proiect: ,,Definire apel”,
,Depunere proiect”, ,,Evaluare”, ,,Achizitii publice”, ,,Contractare” si “Implementare”
Colectarea si inregistrarea datelor pentru a fi ulterior vizualizate in SMIS 2014+, se realizeaza
prin intermediul aplicatiilor MySMIS2014 si SMIS Minimal.

e Modulul “Implementare” se regaseste in MySMIS2014 si cuprinde sub-module pentru
schimbul de informatii dintre beneficiari st AM/ OI pentru toate etapele de “Implementare”.

e Partea de front office permite inregistrarea si stocarea datelor privind persoane, grupuri tinta,
venituri, rapoarte de progres, date la nivel de detaliu pentru intocmirea CP/CR si a cererilor de
prefinantare.

e Partea de back office asigura procesul de verificare si validare a platilor si a achizitiilor; pot fi
verificate rapoartele de progres. Modulul permite inregistrarea restituirilor prefinantarilor. in
scopul generdrii declaratiilor de cheltuieli, a fost dezvoltat mecanismul de transport al datelor
din aplicatiaMySMIS2014 “Implementare”’in SMIS Minimal. Modulul a fost dat in productie
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pentru POAT si POAD si pe parcursul anului 2019 va acorda accesul etapizat si celorlalte PO.

Functiile modulelor ,,Nereguli si Recuperari” din aplicatia SMIS Minimal au fost replicate si
imbunatatite in modulul “Implementare”back office, sub-modulul ,,Nereguli si creante”. Este
posibila astfel inregistrarea suspiciunilor de nereguli, gestionarea neregulilor (Procese-verbale
de constatare si Note de constatare), inregistrarea creantelor provenite din nereguli constatate si
a recuperarii acestora. Pentru proiectele care au deja cereri introduse in SMIS Minimal, acest
modul raméane activ.

Functia Conturi anuale din cadrul modulului ,,Declaratii” al aplicatiei SMIS Minimal este
implementatd incepand cu luna iulie 2018. A fost initiat procesul de achizitionare publica a
unei solutii de stocare profesionald extensibild, in scopul asigurarii si cresterii nivelului de
stocare cu impact asupra continuitatii functiondrii sistemelor informatice Solutia de stocare este
sustinutd din POAT 2014-2020 si a fost deja receptionata si instalata la sediul STS.

Instrumente financiare

Evaluarea ex-ante actualizata a fost aprobata la data de 28 noiembrie 2018 prin Memorndumul
cu tema : Aprobarea actualizarii evaluarii ex-ante a instrumentelor financiare utilizate ca
instrumente de implementare pentru Programul Operational Capital Uman, aprobarea
incredintarii implementarii instrumentului financiar de creditare cu partajarea riscului,
finantat din POCU, catre Fondul European de Investitii (FEI), in calitate de Fond de fonduri si
aprobarea utilizarii de catre AM a celei mai bune metode de implementare a instrumentului de
mezanin pentru intreprinderi sociale

Fondurile alocate IF (FSE) finantate din POCU sunt:

- Portofoliu de credite cu partajarea pentru IMM-uri / antreprenoriat: 94,6 mil €
- Instrument de mezanin pentru intreprinderi sociale: 37,2 mil €

Modificarea POCU

In anul 2018 POCU a fost modificat de 3 ori. Prima modificare, initiata in iulie 2018 a vizat
revizuirea sau completarea unor sectiuni in vederea asigurarii concordantei logicii interventiei
cu evolutia nevoilor pietei muncii, cea de-a doua, transmisa CE in noiembrie 2018 a vizat
alinierea planului financiar al POCU la modificarile legislative ale Regulamentului 1303 /
2013, iar cea de-a treia, transmisd CE in decembrie 2018 a vizat introducerea unui nou
indicator de realizare specific.

Informatii detaliate privind principalele provocari si cauze care au afectat implementarea, riscurile
neatingerii tintelor, principalele masuri luate sau care vor fi luate si un calendar estimativ de punere in
aplicare a acestora vor fi prezentate la sectiunea 11.1 a RAI




3.

IMPLEMENTAREA AXEI PRIORITARE [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (2) DIN REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013]

3.1. Prezentare generala a implementarii

ID

Axa prioritara

Informatii-cheie privind implementarea axei prioritare, cu referire la principalele evolutii, probleme semnificative si
masuri luate pentru a solutiona aceste probleme

AP
1

Initiativa "Locuri de munca
pentru tineri"

In cadrul API a fost lansati cca.79% din alocare, val. contractate sunt sub 2% din totalul alocarii. Platile reprezinta
18% din val. contractata, insa doar 0.2% din totalul alocarii disponibile. Progresul redus se datoreaza atat design-ului
interventiilor (ghidurile lansate au prevazut ca identificarea tinerilor NEET sa se realizeze exclusiv de catre ANOFM),
cat si implementarii cu Intirziere a interventiilor-ex. inregistrarea tinerilor NEETs. Reducerea populatiei totale de
NEETSs, motivatia redusa de a ocupa un loc de munca, tintele prea ambitioase privind rezultatele asteptate la nivel de
proiect, dar si implementarea cu intirziere a sistemelor IT necesare (lipsa interconectarii bazelor de date ale MEN si
ANOFM care gestioneaza acelasi grup tintd) reprezintd probleme suplimentare care au afectat implementarea AP1.
Masurile intreprinse includ lansarea unor apeluri de proiecte a caror alocare acopera aproape in totalitate sumele
disponibile si facilitarea identificarii si inregistrarii tinerilor la ANOFM, prin proiectul INTESPO, ca premisd a
implementdrii interventiilor aferente AP1. Se are in vedere introducerea ca activitate eligibild a identificarii NEETs si
de catre alte categorii de beneficiari pe langd ANOFM, reducerea tintelor minime la nivel de proiect, in linie cu
rezultatele inregistrate n proiectele similare implementate de ANOFM si o mai bund adaptare a interventiilor la
nevoile pietei (lansarea de apeluri competitive, tintirea zonelor geografice cu mai multi NEETs). Detalii despre
probleme, masuri adoptate si viitoarele actiuni de Intreprins la pct. 11.1

AP

Imbunatatirea situatiei
tinerilor din categoria NEETs

Valoarea lansatd a depasit cu 23% alocarea, insd valorile contractate rdman la un nivel scazut, sub 29% din totalul
alocdrii. Platile sunt reduse, ajungand la cca. 0,73% din valoarea contractata. Similar AP1, cauzele performantelor
scazute sunt identificarea NEETs exclusiv prin proiectul INTESPO, tinte prea ambitioase stabilite la nivel de proiect,
dar si scdderea per ansamblu a populatiei NEETs si particularitétile acestui grup tintd (motivatia redusa de a ocupa un
loc de munca). In ceea ce priveste INTESPO, principalele intarzieri sunt legate de adoptarea cu intarziere a legislatiei
privind angajarea de personal in afara organigramei si dificultdtile asociate identificarii si inregistrdrii NEETs la
ANOFM, in special in aglomerarile urbane. Schimbarea eligibilitatii regiunii Centru intre AP1 si AP2 a generat
probleme suplimentare. Masurile includ facilitarea identificarii si Inregistrarii NEETs la ANOFM, prin INTESPO,
precum si prin adoptarea masurilor legislative necesare. Acestea au condus la cresterea numarului de NEETs
inregistrati la ANOFM. Pentru viitor se are In vedere introducerea ca si activitate eligibild a identificarii NEETs si
pentru alte categorii de beneficiari decit ANOFM. Relansarea unor apeluri competitive cu alocdri aferente sumelor
ramase necontractate pand in present pot raspunde mai bine nevoilor specifice ale NEETSs, precum si intensificarea
promovarii oportunitatilor de finantare oferite de POCU reprezinta masuri suplimentare care vor fi implementate. La
acest moment se analizeaza posibilitatea redistribuirii fondurilor catre alte categorii de persoane vulnerabile pe piata
muncii din cadrul AP3 si AP 4. Detalii despre probleme, masuri adoptate si viitoarele actiuni de intreprins la pct. 11.1

AP

Locuri de munca pentru toti

In cadrul AP3 a fost lansati cca. 80% din alocarea disponibili, valoarea contractati ridicindu-se cu peste 83% din
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ID

Axa prioritara

Informatii-cheie privind implementarea axei prioritare, cu referire la principalele evolutii, probleme semnificative si
masuri luate pentru a solutiona aceste probleme

alocare. Platile sunt reduse, ajungand la cca. 16% din valoarea contractatd (13% din alocare).

Evolutiile pozitive se datoreaza unei atractivitati crescute a sprijinului pentru someri si inactivi si pentru antreprenoriat.
Cu toate acestea, beneficiarii se confruntd cu o serie de dificultati in implementare, in special privind identificarea si
mobilizarea grupului tintd (ex. Diaspora Start-Up). Un interes crescut poate fi observat pentru masurile de training
pentru angajati, insd lansarea acestora s-a realizat cu intarziere, fapt care afecteaza rezultatele. Masurile de training in
domeniul resurselor umane si cele care vizeazd modernizarea ANOFM s-au dovedit putin atractive, inclusiv in
contextul capacitatii insuficiente a ANOFM de a implementa un numdr mare de proiecte si a tintelor prea ambitioase.
Masurile intreprinse includ monitorizarea atentd a progreselor proiectelor aflate In implementare, precum si
introducerea eligibilitatiit AJOFM aldturi de ANOFM pentru interventiile de modernizare a institutiilor de pe piata
muncii. In viitor, se are in vedere relansarea de apeluri de proiecte cu alociri aferente sumelor disponibile si orientarea
catre interventiile cu atractivitate crescuta, precum si modificarea designului interventiilor acolo unde este necesar, pe
baza analizei nevoilor pietei muncii. Va fi monitorizatd atent implementarea tuturor proiectelor. Va fi acordat sprijin
pentru cresterea ritmului de implementare a proiectelor contractate (sprijin pentru ANOFM/ AJOFM). Detalii despre
probleme, masuri adoptate si viitoarele actiuni de intreprins la pct. 11.1

AP

Incluziunea sociala s
combaterea saraciei

Valoarea contractata in cadrul AP4 depaseste alocarea, cu cca 30%, ajungand la 1.4 mldE. Ponderea platilor este cea
mai ridicata la nivel de PO, ajungand la 47% din alocare.

Progresul este diferentiat la nivelul PI si OS sustinute in cadrul AP4, principalele probleme fiind legate de lansarea cu
intarziere a apelurilor de proiecte (servicii sociale, servicii in sprijinul dezinstitutionalizarii, proiectele de sdnatate in
domeniul diagnosticarii si/sau tratament precoce etc. Noutatea si gradul ridicat de dificultate al interventiilor au condus
la intarzieri In implementarea interventiilor in acest domeniu, in timp ce interventiile in domeniul alfabetizarii digitale
sau sistemelor de e-asistenta si telemedicina sunt Inca in pregatire.

Masurile adoptate includ finantarea cu prioritate a proiectelor alternative in domeniul tratamentului pentru pacientii
bolnavi de HIV si reducerii numarului de copii din institutiile de stat, prin consolidarea retelei de asistenti maternali,
precum si relansarea apelului pentru consolidarea economiei sociale intr-o forma care raspunde de o manierd
imbunatatita nevoilor pietei, fapt reflectat si de numarul mare de proiecte depuse (cu o valoare ce depdseste de peste 10
ori alocarea disponibild). Pentru viitor, se are In vedere lansarea cu celeritate a apelurilor in domeniul asistentei sociale
si medicale (inclusiv in domeniul institutionalizdrii) si cresterea calitatii pregatirii, implementarii si monitorizarii
proiectelor, inclusiv prin intensificarea activititilor de sprijin pentru beneficiari.Detalii despre probleme, masuri
adoptate si viitoarele actiuni de intreprins la pet. 11.1

AP

Dezvoltare locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii

La nivelul APS5, valoarea contractata a ajuns, la 6% din totalul alocarii. Valoarea apelurilor este peste 50% din alocare,
dar platile raman reduse (sub 1% din alocarea disponibila la nivel de AP).
Contractele semnate corespund primei faze a implementarii interventiilor CLLD, vizand pregatirea strategiilor de
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ID | Axa prioritara

Informatii-cheie privind implementarea axei prioritare, cu referire la principalele evolutii, probleme semnificative si
masuri luate pentru a solutiona aceste probleme

dezvoltare locald (SDL), sprijin pentru crearea si functionarea GAL etc. Apelul privind implementarea SDL a fost
lansat cu intarziere (in luna octombrie 2018), in contextul necesitdtii coreldrii interventiilor cu sprijinul complementar
oferit prin POR. Problemele inregistrate se referd la numarul mai redus de SDL finantate (1/2 din tinta asumata), data
fiind rata mare de respingere a proiectelor depuse in faza CAE. Alte probleme includ lansarea cu intarziere a apelurilor,
caracterul complex si al interventiilor si necesitatea coreldrii cu POR si PNDR.

Masurile implementate au avut in vedere sprijin pentru GAL in vederea pregatirii pentru implementarea cu succes a
SDL si sprijin pentru autoritdtile responsabile in legaturd cu procesul de evaluare a SDL. Pe viitor, se are in vedere
lansarea cu celeritate a apelurilor pentru implementarea SDL, precum si continuarea actiunilor de sprijin pentru
autoritati si beneficiari si monitorizarea atenta a implementarii pentru identificarea eventualelor dificultati si intarzieri.
Relansarea unor apeluri de proiecte cu alocari finaniciare aferente sumelor disponibile pentru selectarea de noi SDL,
stabilite conform tintei initiale, va fi de asemenea avuta in vedere. Detalii despre probleme, masuri adoptate si
viitoarele actiuni de intreprins la pct. 11.1

AP | Educatie si competente

Problemele intdmpinate se referd la lansarea cu intdrziere a apelurilor, in contextul indeplinirii cu intarziere a
conditionalitatilor ex-ante, dar si personalului insuficient, datd fiind suprapunerea celor 2 per. de programare.
Negocierile privind modul de utilizare al SCO (care Intarzie inca lansarea anumitor apeluri) si adoptarea cu Intarziere a
legislatiei necesare (ex. privind angajarea de personal in afara organigramei, legislatia privind scolile doctorale) au
generat dificultati, datoritd schimbarii regulilor pe parcursul implementarii si prin efectele negative asupra interesului
grupului tintd de a participa in proiecte. La acestea se adauga procesul prelungit de pregatire a proiectelor, care a
generat Intarzieri suplimentare.

Masurile intreprinse includ sprijinirea autoritatilor publice in pregatirea proiectelor necompetitive, precum si
intensificarea colabordrii cu toti actorii relevanti la design-ul apelurilor competitive. Pe viitor se are in vedere
clarificarea cat mai rapidd a aspectelor nerezolvate pand la acest moment (SCO, legislatia relevantd) pentru a facilita
lansarea cu celeritate a alocarii ramase disponibile. Asigurarea de sprijin adecvat pentru pregatirea si implementarea
proiectelor, cu precadere a celor sistemice, este 0 masurd cheie care va fi continuata si intensificata in viitor, aldturi de
monitorizarea atentd a progreselor inregistrate. Detalii despre probleme, masuri adoptate si viitoarele actiuni de
intreprins la pet. 11.1

AP | Asistentd Tehnica

In cadrul AP7 a fost lansat un singur apel de proiecte, de tip necompetitiv, fira limita de timp pentru depunerea
proiectelor. Valoarea totald a celor 104 contracte semnate se ridica la cca 102,18 mil. Eur, respectiv cca. 40% din
valoarea alocdrii (UE+BS). Platile catre beneficiari reprezinta putin sub 17.5% din valoarea contractatd si 7.2% din
alocare.

Contractele semnate faciliteaza furnizarea sprijinului necesar autoritatilor responsabile cu implementarea POCU, atat la
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ID | Axa prioritara

Informatii-cheie privind implementarea axei prioritare, cu referire la principalele evolutii, probleme semnificative si
masuri luate pentru a solutiona aceste probleme

nivel central, cat si local. In general, nu au fost inregistrate probleme majore in implementare, cu exceptia intarzierilor
cauzate de procedurile birocratice asociate procesului de achizitii publice. Totodata, avand in vedere nevoia de
consolidare a capacitatii AM si OI de a gestiona contractele de asistentd tehnicd in implementare, a fost avuta in vedere
instruirea personalului AM si OI in domeniul planificarii si implementarii proiectelor de AT. Cursurile au inclus si un
modul de management de proiect si au facilitat diseminarea si schimbul de bune practici in acest domeniu, pentru o
utilizare optima a AT in vederea cresterii eficacitatii si eficientei in implementarea PO.
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3.2.

Indicatori comuni si indicatori specifici programului [articolul 50 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

5

Axe prioritare, altele decat asistenta tehnica

Axa prioritara

AP 1 - Initiativa ""Locuri de munca pentru tineri"

Prioritate
investitii

de

8ii - Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

Tabelul 2 B :

regulamentul FSE] - AP 1/ 8ii

Indicatori de rezultat pentru YEI pe axa prioritara sau parte a unei axe prioritare [Articolul 19 alineatul (3), anexele I si II la

ID Indicator Indicatorul de rezultat comun | Unitatea de  masura Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulata Raport de realizare 2018
utilizat ca bazi pentru stabilirea | pentru nivelul de
obiectivului referinti si obiectiv
Total Birbati | Femei | Total | Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CROI | Participantii someri care participa la interventia sprijinitd de ILMT péna la finalizarea sa Numar 67.293,00 841,00 | 369,00 [ 472,00 | 0,01 369,00 | 472,00
CRO2 | Participantii someri care primesc o ofertd de munca, de participare la un program de educatie continud, ucenicie sau de Numar 42.058,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
stagiu la incetarea calitatii de participant
CRO3 | Participantii someri care urmeaza un program de educatie/formare, care sunt in curs de a obtine o calificare sau care au un Numar 42.058,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
loc de munca, inclusiv ca independenti, la incetarea calitatii de participant
CRO4 | Participantii someri de lunga duraté care participa la interventia sprijinitd de ILMT péna la finalizarea sa Numar 13.459,00 480,00 | 207,00 | 273,00 [ 0,04 207,00 | 273,00
CROS5 | Participantii someri de lungd durata care primesc o oferta de muncd, de participare la un program de educatie continud, Numar 8.412,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
ucenicie sau de stagiu la incetarea calitatii de participant
CROG6 | Participantii someri de lungd durata care obtin o calificare, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o Numar 8.412,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
activitate independenta, la incetarea calitétii de participant
CRO7 | Participantii inactivi care nu urmeaza studii sau cursuri de formare, care participa la interventia sprijinitd de ILMT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | Participantii inactivi care nu urmeaza studii sau cursuri de formare si care primesc o oferta de munca, de participare la un 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
program de educatie continu, ucenicie sau de stagiu la incetarea calitatii de participant
CRO9 | Participantii inactivi care nu urmeazd un program de educatic sau de formare, care urmeaza un program de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educatie/formare, sunt in curs de a obtine o calificare sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o
activitate independenta, la incetarea calitatii de participant
CR10 | Participanti care participa la programe de educatie continua, de formare in vederea obtinerii unei diplome, de ucenicie sau Numar 12.831,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
de stagiu in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant
CR11 | Persoanele care obtin un loc de muncé in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Numar 42.058,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR12 | Persoanele care incep o activitate independentd in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Numar 438,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROI | persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munci la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant
CROS5 | persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care 344,00 150,00 | 194,00 150,00 | 194,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant
CRO6 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incetarea calitatii de participant
CRO7 | persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participanti cu vérsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
luni de la incetarea calitatii de participant
D Indicator Indicatorul de rezultat comun utilizat ca bazi 2017 2016 2015 2014
pentru stabilirea obiectivului
Birbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CRO1 | Participantii someri care participa la interventia sprijinita de ILMT péna la finalizarea sa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | Participantii someri care primesc o ofertd de muncd, de participare la un program de educatie continud, ucenicie sau de stagiu la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Indicator

Indicatorul de rezultat comun utilizat ca bazi
pentru stabilirea obiectivului

2017

2016

2015

2014

Birbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei

CRO3 | Participantii someri care urmeaza un program de educatie/formare, care sunt in curs de a obtine o calificare sau care au un loc de munca, inclusiv ca independenti, la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incetarea calitdtii de participant

CRO4 | Participantii someri de lunga durata care participa la interventia sprijinita de ILMT pana la finalizarea sa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO5 | Participantii someri de lungd durata care primesc o ofertd de munca, de participare la un program de educatie continud, ucenicie sau de stagiu la incetarea calitatii de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant

CRO6 | Participantii someri de lunga duratd care obtin o calificare, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant

CRO7 | Participantii inactivi care nu urmeaza studii sau cursuri de formare, care participa la interventia sprijinita de ILMT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO8 | Participantii inactivi care nu urmeaza studii sau cursuri de formare si care primesc o ofertd de munca, de participare la un program de educatie continud, ucenicie sau de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
stagiu la incetarea calitatii de participant

CRO9 | Participantii inactivi care nu urmeaza un program de educatie sau de formare, care urmeaza un program de educatie/formare, sunt in curs de a obtine o calificare sau care 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant

CRI10 | Participanti care participd la programe de educatie continua, de formare in vederea obtinerii unei diplome, de ucenicie sau de stagiu in termen de sase luni de la incetarea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant

CRI11 | Persoanele care obtin un loc de munca in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR12 | Persoanele care incep o activitate independenta in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CROL | persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitdtii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO3 | persoane care dobéndesc o calificare la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO4 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CROS5 | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant

CRO6 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO7 | persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant

CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RO 15

RO



Axa prioritara

AP 1 - Initiativa ""Locuri de munca pentru tineri"

Prioritate de
investitii

8ii - Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

1.1. Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

ID | Indicator | Categoria de regiune Unitatea de misuri a indicatorului

Indicator de realizare utilizat ca bazi pentru stabilirea tintelor Unitatea de misuri pentru nivelul de referinti si obiectiv

Valoarea-tinti (2023)

Raport de realizare 2018
Suma cumulati Total pentru int

Total | Birbati | Femei | Total

Birbati | Femei

Total

[ Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei ]

Calitativ

D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati | Total pentru intregul an Calitativ
Total [ Birbati [ Femei Total [ Birbati Femei Total [ Barbati [ Femei | Total [ Birbati Femei
D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati | Total pentru intregul an Calitativ
Total [ Birbati [ Femei Total [ Birbati Femei Total [ Birbati [ Femei | Total [ Birbati Femei
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Axa prioritara AP 1 - Initiativa ""Locuri de munca pentru tineri"

Prioritate de | 8ii - Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune

vestifil sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 1/ 8ii

ID Indi Categoria de regiune Valoarea-tinti (2023) Valoare lati Raport de realizare 2018

Total Birbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung 1.268,00 521,00 747,00 1.268,00 521,00 747,00
C002 someri pe termen lung 563,00 220,00 343,00 563,00 220,00 343,00
€003 inactiv 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani 1.268,00 521,00 747,00 1.268,00 521,00 747,00
C0O09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) 644,00 250,00 394,00 644,00 250,00 394,00
CO10 persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) 609,00 269,00 340,00 609,00 269,00 340,00
COl11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) 15,00 2,00 13,00 15,00 2,00 13,00
CO15 migranti, participanti de origine straind, minoritati (inclusiv comunitéti marginalizate, cum ar fi romii) 430,00 167,00 263,00 430,00 167,00 263,00
COl16 participanti cu handicap 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 alte persoane defavorizate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 persoane fard adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo19 din zonele rurale 997,00 405,00 592,00 997,00 405,00 592,00

Numar total de participanti 1.268,00 1.268,00
D Indi Categoria de regiune 2017 2016 2015
Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 someri pe termen lung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
col10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitéti marginalizate, cum ar fi romii) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccole6 participanti cu handicap 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 alte persoane defavorizate 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa ,0 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Numir total de participanti 01 ,00 0,00
L) Indi Categoria de regiune 2014
Total Barbati Femei
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv. 0,00 0,00 0,00
C0o04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani 0,00 0,00 0,00
C0O09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) 0,00 0,00 0,00
Col1s migranti, participanti de origine strdind, minorititi (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap 0 0,00 0
CO17 alte persoane defavorizate 0 0,00 0
COl18 persoane fira adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa 0 0,00 0
CO19 din zonele rurale 0 0,00 0
Numir total de participanti 0
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Axa prioritara

AP 1 - Initiativa ""Locuri de munca pentru tineri"

Prioritate de
investitii

8ii - Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE s1 ILMT - AP 1

1D Indicator Categoria de regiune Unitate de masuri Valoare cumulati Raport de realizare 2018
Total Femei Total H Femei Total Birbati Femei
481 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsd intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurald number 84.116,00 1.268,00 521,00 747,00 0,02 1.268,00 521,00 747,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014
Total Birbati Femei Total Biirbati Femei Total Birbati Femei Total Biirbati Femei
4S1 Tineri NEETSs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad AP 2 - Imbunititirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritate de | 8ii - Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
mvestitil sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 2/ 8ii

D Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de misuri pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulati Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinta si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Barbati | Femei [ Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in ciutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 7,00 1,00{ 6,00 1,00 6,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai  putin 32,00 16,00| 16,00 16,00 16,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 4,00 1,00| 3,00 1,00( 3,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independent, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO5 | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO7 |persoanc a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Birbati | Femei | Barbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati [ Femei
CRO1 [persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO1 [persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO3 |persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO9 [persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
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Axa prioritara

AP 2 - Imbunititirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritate
investitii

de

8ii - Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), 1n special a celor care nu au un loc de muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

1.2

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria de | Unitatea de misura a | Indicator de realizare utilizat ca | Unitatea de maisurd pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului bazi pentru stabilirea tintelor nivelul de referinta si obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total Birbati Femei Total Birbati | Femei
48200 | Tineri NEETs someri care primesc un loc de munca, inclusiv cei care desfasoara | Mai putin | Numar (Numér) Numar 39.501,00 0,00 32,00 16,00 16,00 32,00 16,00 16,00
o activitate independentd, din care: romi /din zona rurala dezvoltate
48200 | Tineri NEETs someri care primesc un loc de munca, inclusiv cei care desfasoara | Mai Numar (Numar) Numar 1.492,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o activitate independentd, din care: romi /din zona rurala dezvoltate
483 Tineri NEETs someri care, la incetarea calitatii de participant dobéndesc o | Mai putin | Numar (Number) Numar 63.254,00 0,00 103,00 43,00 60,00 103,00 43,00 60,00
calificare, din care: romi/din zona rurald dezvoltate
483 Tineri NEETs someri care, la incetarea calitatii de participant dobandesc o | Mai Numar (Number) Numar 2.387,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
calificare, din care: romi/din zona rurald dezvoltate
454 Tineri NEETs inactivi inregistrati la SPO ca urmare a sprijinului furnizat, din | Mai putin | Numar (Number) Numar 125.290,00 0,16 20.292,00 | 10.082,00 | 10.210,00 [ 20.292,00 | 10.082,00 [ 10.210,00
care: romi /din zona rurala dezvoltate
454 Tineri NEETs inactivi inregistrati la SPO ca urmare a sprijinului furnizat, din | Mai Numar (Number) Numar 16.000,00 0,03 524,00 259,00 265,00 524,00 259,00 265,00
care: romi /din zona rurala dezvoltate
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Biirbati | Femei | Total Birbati | Femei Total Biirbati | Femei | Total Biirbati | Femei
48200 | Tineri NEETSs someri care primesc un loc de munca, inclusiv cei care desfasoard o activitate independentd, din care: romi /din zona rurala Mai putin dezvoltate .0 0,0 X 0,00 X 0,00 0,00 X 0,0 01 01 X
45200 Tineri NEETSs someri care primesc un loc de munc, inclusiv cei care desfasoara o activitate independentd, din care: romi /din zona rurala Mai dezvoltate 01 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00 X 0,00 01 0 X
483 Tineri NEETSs someri care, la incetarea calititii de participant dobéndesc o calificare, din care: romi/din zona rurala Mai putin dezvoltate 01 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00 X 0,00 01 0 X
4.83 Tineri NEETSs someri care, la incetarea calititii de participant dobéndesc o calificare, din care: romi/din zona rurala Mai dezvoltate 0,00 0,00 X\l 0,00 01 0,00 0,00 ,0 0,00 0,00 0,00 X\l
454 Tineri NEETS inactivi inregistrati la SPO ca urmare a sprijinului furnizat, din care: romi /din zona rurala Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
454 Tineri NEETS inactivi inregistrati la SPO ca urmare a sprijinului furnizat, din care: romi /din zona rurala Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Biirbati | Femei | Total Birbati | Femei Total Biirbati | Femei | Total Biirbati | Femei
48200 | Tineri NEETSs someri care primesc un loc de munca, inclusiv cei care desfasoard o activitate independentd, din care: romi /din zona rurala Mai putin dezvoltate 0 0,0 X 0,00 X 0,00 0,00 X 0,0 01 01 X
48200 | Tineri NEETSs someri care primesc un loc de munca, inclusiv cei care desfasoard o activitate independentd, din care: romi /din zona rurala Mai dezvoltate .0 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00 X 0,0 01 01 X
4.83 Tineri NEETSs someri care, la incetarea calittii de participant dobandesc o calificare, din care: romi/din zona rurala Mai putin dezvoltate 01 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00 X 0,00 01 0 X
483 Tineri NEETSs someri care, la incetarea calittii de participant dobéndesc o calificare, din care: romi/din zona rurala Mai dezvoltate 01 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00 X 0,00 01 0 X
454 Tineri NEETS inactivi inregistrati la SPO ca urmare a sprijinului furnizat, din care: romi /din zona rurala Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 X\l 0,00 X\l 0,00 0,00 ,0 0,00 0,00 0,00 X\l
454 Tineri NEETS inactivi inregistrati la SPO ca urmare a sprijinului furnizat, din care: romi /din zona rurala Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritard AP 2 - Imbunititirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritate de | 8ii - Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
mvestitil sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 2/ 8ii

ID Indicator Categoria de | Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune
Total | Birbati | Femei Total Birbati Femei Total | Barbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 617,00 324,00 293,00 617,00 324,00 293,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 20.981,00 | 10.415,00 [ 10.566,00 20.981,00 [ 10.415,00 | 10.566,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 672,00 293,00 379,00 672,00 293,00 379,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 616,00 324,00 292,00 616,00 324,00 292,00
CO07 | persoane cu virsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai puin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 49,00 21,00 28,00 49,00 21,00 28,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 560,00 302,00 258,00 560,00 302,00 258,00
COL11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 8,00 1,00 7,00 8,00 1,00 7,00
COI15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 51,00 23,00 28,00 51,00 23,00 28,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 370,00 184,00 186,00 370,00 184,00 186,00
€020 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numarul de proiecte care se adreseazd administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiazd de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00

economia sociald)
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai dezvoltate 527,00 266,00 261,00 527,00 266,00 261,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fira adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
€022 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numirul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai dezvoltate 0,00 0,00

economia sociald)

Numar total de participanti 22.125,00 22.125,00
ID Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

COoo1 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 ersoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfdsoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungé duratd, sau inactivi, care nu urmeazé studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritéti (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
COl18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co1s migranti, participanti de origine strdina, minoritéti (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 01 01 01
€022 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate .0 .0 .0
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 01 01 01

Numir total de participanti 0,00 0,01 01
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Birbati Femei

coot someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€005 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lung durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 01 0,00
COo10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0, ,0 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED S — 8) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunitéti marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C023 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv. Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,/ 01 X
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO20 numérul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00
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C0o22 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00
C0o23 numarul de microintreprinderi i de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai dezvoltate 0,00
Numér total de participanti 0,00
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Axa prioritard AP 2 - Imbunititirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritate de

investitii

8ii - Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), 1n special a celor care nu au un loc de muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 2

1D Indicator Categoria de regiune Unitate de misura 3) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
Femei Total Barbati Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei

451 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala Mai putin dezvoltate number 617,00 324,00 293,00 0,01 617,00 324,00 293,00
451 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala Mai dezvoltate number 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
485 Tineri NEETS inactivi care beneficiaza de sprijin in vederea inregistrarii la SPO, din care: romi /din zona rurald Mai putin dezvoltate Number 156.612,00 20.981,00 10.415,00 10.566,00 0,13 20.981,00 10.415,00 10.566,00
485 ri NEETS inactivi care beneficiaza de sprijin in vederea inregistrarii la SPO, din care: romi /din zona rurala Mai dezvoltate Number 20.000,00 527,00 261,00 266,00 0,03 527,00 261,00 266,00
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei
481 Tineri NEETSs someri cu varsta cuprins intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
451 Tineri NEETSs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S5 Tineri NEETS inactivi care beneficiaza de sprijin in vederea inregistrarii la SPO, din care: romi /din zona rurala Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S5 Tineri NEETS inactivi care beneficiaza de sprijin in vederea inregistrarii la SPO, din care: romi /din zona rurala Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate de | 8i - Accesul la locuri de muncé pentru persoanele aflate in cautarea unui loc de munca si pentru persoanele inactive, inclusiv pentru somerii de lunga durata si pentru
investitii persoanele cu sanse mici de angajare, inclusiv prin initiative locale de angajare si sprijin pentru mobilitatea fortei de munca

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 3/ 8i

ID Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulata Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 6,00 5,00( 1,00 5,00( 1,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai  putin 57,00|  20,00| 37,00 20,00 37,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 4,00 3,00 1,00 3,00( 1,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de muncid, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoanc a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO09 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CROI |persoane inactive angajate fn cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO9 [persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
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Axa prioritara

AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate de | 8i - Accesul la locuri de muncé pentru persoanele aflate in cautarea unui loc de munca si pentru persoanele inactive, inclusiv pentru somerii de lungéd durata si pentru
investitii persoanele cu sanse mici de angajare, inclusiv prin initiative locale de angajare si sprijin pentru mobilitatea fortei de munca

1.3.

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

RO

D Indicator Categoria de | Unitatea de misuri a | Indicator de realizare utilizat ca bazi | Unitatea de misurd pentru nivelul Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului pentru stabilirea tintelor de referinti si obiectiv
Suma cumulati___| Total pentru intregul an_| Calitativ |
Total Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

48201 | Persoane care primesc un loc de munci, inclusiv cele care desfisoara o activitate | Mai putin | Numar (Numr) Numar 74.700,00 0,00 86,00 43,00 | 43,00 | 86,00 43,00 | 43,00

independenta, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma dezvoltate
48201 | Persoane care primesc un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate | Mai dezvoltate | Numar (Numar) Numar 1.716,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00

independenta, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma
4.8.6 | Persoane care, la incetarea calitatii de participant, dobandesc o calificare, din care:someri si | Mai putin [ Numér (Number) Numér 119.700,00 0,00 6,00 6,00 0,00 | 6,00 6,00 0,00

inactivi /din zona rurala /roma dezvoltate
4.8.6 | Persoane care, la incetarea calitatii de participant, dobandesc o calificare, din care:someri si | Mai dezvoltate | Numar (Number) Numér 2.673,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

inactivi /din zona rurala /roma
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016

Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei
45201 Persoane care primesc un loc de muncd, inclusiv cele care desfdsoara o activitate independentd, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45201 Persoane care primesc un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.S.6 Persoane care, la incetarea calitatii de participant, dobandesc o calificare, din care:someri si inactivi /din zona rurald /roma Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.8.6 Persoane care, la incetarea calitatii de participant, dobandesc o calificare, din care:someri si inactivi /din zona rurald /roma Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2015
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Calitativ
Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei

45201 Persoane care primesc un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X
45201 Persoane care primesc un loc de muncd, inclusiv cele care desfdsoara o activitate independentd, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.5.6 Persoane care, la incetarea calitatii de participant, dobandesc o calificare, din care:someri si inactivi /din zona rurala /roma Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.5.6 Persoane care, la incetarea calitatii de participant, dobandesc o calificare, din care:someri si inactivi /din zona rurala /roma Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritara AP 3 - Locuri de muncé pentru toti

Prioritate de | 8i - Accesul la locuri de muncé pentru persoanele aflate in cautarea unui loc de munca si pentru persoanele inactive, inclusiv pentru somerii de lungéd durata si pentru

investitii

persoanele cu sanse mici de angajare, inclusiv prin initiative locale de angajare si sprijin pentru mobilitatea fortei de munca

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 3/ 8i

1D Indicator Categoria de | Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune
Total | Birbati | Femei Total Birbati Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 71.846,00 | 37.196,00 | 34.650,00 71.846,00 | 37.196,00 | 34.650,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 369,00 131,00 238,00 369,00 131,00 238,00
COO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 2.640,00 915,00 1.725,00 2.640,00 915,00 1.725,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 2.218,00 767,00 | 1.451,00 2.218,00 767,00 | 1.451,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 56,00 28,00 28,00 56,00 28,00 28,00
COO07 | persoane cu vrsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 264,00 118,00 146,00 264,00 118,00 146,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 259,00 117,00 142,00 259,00 117,00 142,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 772,00 | 271,00 | _ 501,00 772,00 | 27100 | 501,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai puin dezvoltate 1.322,00 381,00 941,00 1.322,00 381,00 941,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 92,00 30,00 62,00 92,00 30,00 62,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 269,00 83,00 186,00 269,00 83,00 186,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 31,00 16,00 15,00 31,00 16,00 15,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 37,00 19,00 18,00 37,00 19,00 18,00
CO18 | persoane fard adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 1.200,00 358,00 842,00 1.200,00 358,00 842,00
C020 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
€022 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00

economia sociala)
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO023 | numérul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai dezvoltate 0,00 0,00

economia sociald)

Numir total de participanti 74.486,00 74.486,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Birbati Femei Total Birbati Feme Total Birbati Femei |

CO01 omeri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO02 omeri pe termen lung Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO03 inactiv Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 ,0 0,00 0,0 ,00 0,00 0! 0,00
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CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungé duratd, sau inactivi, care nu urmeazé studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritéti (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
COl18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co1s migranti, participanti de origine strdina, minoritéti (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 01 01 01
€022 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate .0 .0 .0
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 01 01 01

Numir total de participanti 0,00 0,01 01
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Birbati Femei

coot someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€005 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lung durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 01 0,00
COo10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0, ,0 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED S — 8) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunitéti marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C023 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv. Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,/ 01 X
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO20 numérul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00
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C0o22 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00
C0o23 numarul de microintreprinderi i de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai dezvoltate 0,00
Numér total de participanti 0,00
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Axa prioritara AP 3 - Locuri de muncé pentru toti

Prioritate de | 8i - Accesul la locuri de muncé pentru persoanele aflate in cautarea unui loc de munca si pentru persoanele inactive, inclusiv pentru somerii de lungéd durata si pentru

investitii

persoanele cu sanse mici de angajare, inclusiv prin initiative locale de angajare si sprijin pentru mobilitatea fortei de munca

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 3

D Indicator Categoria de regiune Unitate de masuri Valoarea-tinti (2023 Valoare cumulati Raport de realizare 2018

Total Birbati Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei
4.5.8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Mai putin dezvoltate Number 187.280,00 74.374,00 38.071,00 36.303,00 0,40 74.374,00 38.071,00 36.303,00
4.5.8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Mai dezvoltate Number 4.293,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total Birbati Femei Total Biirbati Femei Total Birbati Femei Total Biirbati Femei

4.5.8 Persoanc care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurala/roma Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.S.8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate de investitii 8iii - Activitati independente, antreprenoriat si crearea de Intreprinderi, inclusiv microintreprinderi si intreprinderi mici si mijlocii inovatoare

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 3/ 8iii

D Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat|Unitatea de maisura pentru| Valoarea-tinta (2023) Valoare cumulata Raport de realizare 2018
de regiune |ca bazi pentru stabilirea obiectivului |nivelul de referintd si
obiectiv
Total | Birbati [ Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei | Birbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 486,00 190,00 296,00 190,00 296,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 334,00| 128,00| 206,00 128,00{ 206,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 23,00 7,00 16,00 7,00 16,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
CRO4 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoarad o activitate independenta, la incetarea calitatii de|Mai  putin 7.053,00] 3.122,00( 3.931,00 3.122,00( 3.931,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant dezvoltate
CROS5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari,|Mai  putin 1.350,00( 579,00| 771,00 579,00 771,00
sau care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|dezvoltate
participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de muncd, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari,|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sau care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|dezvoltate
participant
CRO6 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, in termen de sase luni de|Mai  putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, in termen de sase luni de|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
CRO8 |participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate|Mai  putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS |participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoard o activitate|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
independent, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO09 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen|Mai  putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati [ Femei | Biarbati | Femei
CROI [persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munci la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CROI [persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 [persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 [persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de muncd, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CROS5 |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CROG6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO9 [persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 [persoane deza jate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
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Axa prioritara

AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate de investitii

8iii - Activitati independente, antreprenoriat si crearea de intreprinderi, inclusiv microintreprinderi si intreprinderi mici si mijlocii inovatoare

1.4.

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria de | Unitatea de misurd a | Indicator de realizare utilizat ca bazi | Unitatea de misuri pentru nivelul de Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului pentru stabilirea tintelor referinti si obiectiv
Suma cumulati___| Total pentru intregul an_| Calitativ |
Total Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4.8.9 | Locuri de munca create si existente urmare a sprijinului primit de someri&inactivi/ | Mai putin [ Numér (Number) Numar 1.533,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
persoane angajate la 6 luni dupd terminarea sprijinului dezvoltate
4810 IMM-uri create si functionale la 6 luni dupa terminarea sprijinului Mai putin | Numar (Number) Numér 2.147,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S144 [ Locuri de munci create si existente urmare a sprijinului primit de IMMuri la 6 luni dupa | Mai putin | Numar (Number) Numar 8.519,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
terminarea sprijinului dezvoltate
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei
4.8.9 Locuri de munci create si existente _urmare a sprijinului primit de someri&inactivi/ persoane angajate la 6 luni dupa terminarea sprijinului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S10 IMM-uri create si functionale la 6 luni dupa terminarea sprijinului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45144 Locuri de munci create si existente_urmare a sprijinului primit de IMMuri la 6 luni dupa terminarea sprijinului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Birbati | Femei Total Biirbati Femei Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei
4.5.9 Locuri de munci create si existente_urmare a sprijinului primit de someri&inactivi/ persoane angajate la 6 luni dupa terminarea sprijinului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4510 IMM-uri create si functionale la 6 luni dupa terminarea sprijinului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45144 Locuri de munci create si existente urmare a sprijinului primit de IMMuri la 6 luni dupa terminarea sprijinului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritara AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate de investitii 8iii - Activitati independente, antreprenoriat si crearea de intreprinderi, inclusiv microintreprinderi si intreprinderi mici si mijlocii inovatoare

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 3/ 8iii

1D Indicator Categoria de | Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune
Total | Birbati | Femei Total Birbati Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 2.369,00 [ 1.060,00 | 1.309,00 2.369.00 | 1.060,00 | 1.309,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 351,00 174,00 177,00 351,00 174,00 177,00
COO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 17.571,00 7.990,00 9.581,00 17.571,00 7.990,00 9.581,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 6.391,00 [ 3.051,00 | 3.340,00 6.391,00 | 3.051,00 | 3.340,00
COO05_| angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 40.327,00 | 17.185,00 | 23.142,00 40.327,00 | 17.185,00 | 23.142,00
COO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 10.314,00 | 4.650,00 | 5.664,00 10.314,00 | 4.650,00 | 5.664,00
COO07 | persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 3.421,00 [ 1.549,00 | 1.872,00 3.421,00 | 154900 | 1.872,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 1.022,00 533,00 489,00 1.022,00 533,00 489,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 2.122,00 | 1.161,00 961,00 2.122,00 | 1.161,00 961,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 24.135,00 | 11.999,00 | 12.136,00 24.135,00 | 11.999,00 | 12.136,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 34.006,00 | 13.072,00 | 20.934,00 34.006,00 | 13.072,00 | 20.934,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 2.176,00 | 1.145,00 | 1.031,00 2.176,00 | 1.14500 | 1.031,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 145,00 79,00 66,00 145,00 79,00 66,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 356,00 28,00 328,00 356,00 28,00 328,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 14,00 2,00 12,00 14,00 2,00 12,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 14.534,00 | 6.487,00 | 8.047,00 14.534,00 |  6.487,00 | 8.047,00
CO20 | numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 13,00 1,00
CO21 | numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai putin dezvoltate 1,00 0,00
€022 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai putin dezvoltate 863,00 863,00

economia sociala)
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05_| angajati, inclusiv persoane care desfsoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu virsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu virsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itdti marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO023 | numérul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai dezvoltate 0,00 0,00

economia sociala)

Numar total de participanti 60.267,00 60.267,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Birbati Femei Total Barbati | Femei Total Barbati | Femei

CO01 omeri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 omeri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenti Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fard adipost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate X 0,00 0.00 .0 0,00 0,00 .0 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate X 0,00 0,00 01 0,00 0,00 0 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 12, 01 0
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate K 01 0
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate X 01 ,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd duratd, sau inactivi, care nu urmeaz3 studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii Erimare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numiar total de participanti 0,00 0,00 0,00
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 ,0 0,00
COl5 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 anga'ati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau ial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,/
C0O22 numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,/
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00
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Numdr total de participanti

0,00 [
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Axa prioritara AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate de investitii 8iii - Activitati independente, antreprenoriat si crearea de intreprinderi, inclusiv microintreprinderi si intreprinderi mici si mijlocii inovatoare

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 3

D Indicator Categoria de regiune Unitate de masuri Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
Total Birbati Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei Total Biirbati Femei

4S11 | Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri & inactivi /angajati, inclusiv persoane care desfasoari o activitate independenta Mai putin dezvoltate Number 3.066,00 55.791,00 24.330,00 31.461,00 18,20 55.791,00 24.330,00 31.461,00
4512 | Microintreprinderi si intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin Mai putin dezvoltate Number 920,00 827,00 0,00 0,00 0,90 827,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total Birbati Femei Total Biirbati Femei Total Birbati Femei Total Biirbati Femei
4S11 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri & inactivi /angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4812 Microintreprinderi si intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate de investitii 8v - Adaptarea lucrétorilor, a intreprinderilor si a antreprenorilor la schimbare

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 3/8v

D Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulata Raport de realizare 2018
de regiune [baza pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinta si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CRO1 |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 90,00 32,00| 58,00 32,00| 58,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de|Mai  putin 34,00 14,00 20,00 14,00( 20,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care|Mai  putin 10,00 6,00( 4,00 6,00 4,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS5 | persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoari o activitate independentd, la incetarea calittii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de muncid, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI [persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 [persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO04 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00

RO 10 RO




D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitdtii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoari o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
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Axa prioritara

AP 3 - Locuri de muncé pentru toti

Prioritate de investitii

8v - Adaptarea lucritorilor, a intreprinderilor si a antreprenorilor la schimbare

1.5.

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria Unitatea de | Indicator de realizare utilizat | Unitatea de misuri pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
de regiune | misuri a | ca bazi pentru stabilirea | nivelul de referinti si
indicatorului tintelor obiectiv
Suma cumulat [ Total pentru intregulan__| Calitativ |
Total i | Femei | Total i | Femei Total Birbati Total Biirba Femei
4813 | Intreprinderi care au introdus sisteme instrumente, metode, practici etc. standard de management al resurselor | Mai  putin | Numar (Number) Numar 286,00 0,00 0,00 286,00 0,00 0,00
umane/ conditii de lucru imbunatatite, din care: IMM-uri dezvoltate
4S14 | Persoane certificate/ care si-au imbunatatit nivelul de calificare urmare a sprijinului primit, din care: persoane | Mai  putin | Numar (Number) Numér 44.536,00 0,04 1.796,00 | 780,00 | 1.016,00 | 1.796,00 [ 780,00 | 1.016,00
care asigura strategic al firmelor p i/p din depar le de RU/lucritori care | dezvoltate
urmeaza a fi disponibilizati
4S15 | Persoane care au dobéandit un loc de munca in urma sprijinului Mai  putin | Numar (Number) Numar 29.226,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
D Indicator Categoria de 2017 2016
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Biirbati | Femei
4S13 | Intreprinderi care au introdus sisteme instrumente, metode, practici etc. standard de management al resurselor umane/ conditii de lucru imbunatatite, din care: IMM-uri Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S14 | Persoane certificate/ care si-au imbunatatit nivelul de calificare urmare a sprijinului primit, din care: persoane care asigura | strategic al firmelor p i /persoane din | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
departamentele de RU/lucrétori care urmeaza a fi disponibilizati dezvoltate
4S15 | Persoane care au dobandit un loc de munca in urma sprijinului Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
D Indicator Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4813 | Intreprinderi care au introdus sisteme instrumente, metode, practici etc. standard de management al resurselor umane/ conditii de lucru imbunatatite, din care: IMM-uri Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S14 | Persoane certificate/ care si-au imbunatatit nivelul de calificare urmare a sprijinului primit, din care: persoane care asigurd | strategic al firmel i /persoane din | Mai putin [ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
departamentele de RU/lucrétori care urmeaza a fi disponibilizati dezvoltate
4815 | Persoane care au dobandit un loc de munca in urma sprijinului Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
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Axa prioritara

AP 3 - Locuri de muncé pentru toti

Prioritate de investitii

8v - Adaptarea lucritorilor, a intreprinderilor si a antreprenorilor la schimbare

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 3/8v

1D Indicator Categoria de | Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune
Total | Birbati | Femei Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 33,00 14,00 19,00 33,00 14,00 19,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 33,00 14,00 19,00 33,00 14,00 19,00
COO05_| angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 4.927,00 | 2.143,00 | 2.784,00 4.927,00 | 2.143,00 | 2.784,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 198,00 90,00 108,00 198,00 90,00 | 108,00
CO07 | persoane cu virsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 461,00 245,00 216,00 461,00 245,00 | 216,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 3,00 2,00 1,00 3,00 2,00 1,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 27,00 18,00 9,00 27,00 18,00 9,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 1.049,00 524,00 525,00 1.049,00 524,00 525,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 3.885,00 [ 1.615,00 | 2.270,00 3.885,00 | 1.615,00 | 2.270,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 12,00 8,00 4,00 12,00 8,00 4,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 40,00 0,00 40,00 40,00 0,00 40,00
CO18 | persoane fard adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 910,00 | 44500 | 465,00 910,00 | 445,00 | 465,00
CO20 | numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 1,00 1,00
CO21 | numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
€022 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia | Mai puin dezvoltate 76,00 76,00

sociala)
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu virsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itdti marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
C023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si Iintreprinderi din economia | Mai dezvoltate 0,00 0,00

sociald)

Numar total de participanti 4.961,00 4.961,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

CO01 omeri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 01 0,00 0,0 ,00 0,00 Xil 0,00
€002 omeri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0 0,00 0,0 ,00 0,00 0 0,00
CO03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 ,0 0,00 0,0 ,00 0,00 X\l 0,00
C0o04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoar o activitate independentd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fard adipost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate .0 0,00 0,00 .0 0,00 0.00 .0 0,00 0.00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 01 01 01
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,01 01
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd duratd, sau inactivi, care nu urmeaz3 studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii Erimare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numiar total de participanti 0,00 0,00 0,00
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 ,0 0,00
COl5 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 anga'ati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau ial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,/
C0O22 numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,/
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00
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Numdr total de participanti

0,00 [
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Axa prioritara

AP 3 - Locuri de muncé pentru toti

Prioritate de investitii

8v - Adaptarea lucritorilor, a intreprinderilor si a antreprenorilor la schimbare

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 3

D Indicator Categoria de Unitate de Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune misuri
Total Birbati | Femei Total Biirbati Femei Total | Barbati | Femei Total Birbati Femei
4S16 | Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: persoanele care asigura I strategic al fir P i /persoanele din departamentele de RU/ lucrétorii care urmeaza a | Mai putin dezvoltate | Number 55.669,00 4.063,00 [ 1.788,00 | 2.275,00 | 0,07 4.063,00 | 1.788,00 [ 2.275,00
fi disponibilizati

4817 _| intreprinderi sprijinite, din care: IMM-uri Mai putin dezvoltate | Number 522,00 1.036,00 0,00 0,00 | 1,98 1.036,00 0,00 0,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4S16 | Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: persoanele care asigura managementul strategic al firmelor/antreprenori /persoanele din departamentele de RU/ lucritorii care urmeaza a fi disponibilizati Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
4517 |Intreprinderi sprijinite, din care: IMM-uri Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad

AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate  de
investitii

8vii - modernizarea institutiilor pietei fortelor de munca, precum serviciile publice si private de ocupare a fortei de munca si imbunatatind satisfacerea nevoilor pietei
fortelor de munca, prin masuri de stimulare a mobilitatii transnationale a lucratorilor si prin programe de mobilitate si printr-o mai bund cooperare intre institutii si partile
interesate relevante;

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se

raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 3/ 8vii

ID Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulati Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO04 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independenta, la incetarea calitatii de[Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, la incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO5 | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant dezvoltate
CROS | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de(Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Birbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobdndirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
calitatii de participant
CROG6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la Iincetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 [persoane deza care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 [persoane deza care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
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Axa prioritard | AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate  de | 8vii - modernizarea institutiilor pietei fortelor de munca, precum serviciile publice si private de ocupare a fortei de munca si Imbunatatind satisfacerea nevoilor pietei
investitii fortelor de munca, prin masuri de stimulare a mobilitatii transnationale a lucratorilor si prin programe de mobilitate si printr-o mai bund cooperare intre institutii si partile
interesate relevante;

1.6. Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria Unitatea de misuri | Indicator de realizare utilizat ca | Unitatea de misuri pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
de regiune a indicatorului bazi pentru sta ea tintelor nivelul de referi si obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total Biirbati i | Total rbati | Femei | Total arbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4818 Structuri SPO care i a studiilor/ i e lor privind nevoile pietei muncii Mai  putin | Numar (Number) Numér 49,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S18 Structuri SPO care i a studiilor/ i T lor privind nevoile pietei muncii Mai Numar (Number) Numar 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4819 Angajati ai SPO care au absolvit cursurile de formare cu certificat de absolvire/ care au participat la schimburi | Mai  putin | Numar (Number) Numér 1.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de bune practici pana la finalizarea lor dezvoltate
4819 Angajati ai SPO care au absolvit cursurile de formare cu certificat de absolvire/ care au participat la schimburi | Mai Numar (Number) Numér 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de bune practici pana la finalizarea lor dezvoltate
4820 Structuri SPO care au inregistrat crestere in ocuparea persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca urmare a | Mai  putin [ Numar (Number) Numér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sprijinului primit dezvoltate
4821 Servicii nou i duse urmare a proiectelor impl Mai putin | Numar (Number) Numér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4822 Angajatori care utilizeaza serviciile SPO Mai  putin | Numar (Number) Numér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4824 Numir de locuri de muncd vacante introduse in portalul on-line de locuri de munca Mai  putin | Numar (Number) Numér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4825 Grad de satisfactie al clientilor (angajatori si persoane in cautarea unui loc de munca) cu serviciile oferite prin [ Mai  putin | Raport (Ratio) Raport % 0,00 0,00% | 0,00% 0,00 0,00% | 0,00%
proiectele care implica SPO dezvoltate % %
48145 | Structuri SPO care implementeaza instrumente/ sisteme/ proceduri/ servicii/ mecanisme etc. standard privind | Mai ~ putin | Numar (Number) Numér 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nevoile pietei muncii/ corelarea_cererii cu oferta de forta de munca, monitorizarea serviciilor furnizate dezvoltate
48145 | Structuri SPO care implementeaza instrumente/ sisteme/ proceduri/ servicii/ mecanisme etc. standard privind | Mai Numar (Number) Numér 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nevoile pietei muncii/ corelarea_cererii cu oferta de forta de munca, monitorizarea serviciilor furnizate dezvoltate
48150 | Baza de date integratd la nivel national, pentru inregistrarea i monitorizarea inclusiv a situatiei tinerilor NEETs, | Mai  putin | (numar) Numér da 0
somerilor de lunga duratd, grupurilor vulnerabile, functionala dezvoltate
D Indicator Categoria de 2017 2016
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4518 Structuri SPO care implementeaza rezultatele studiilor/ analizelor/ prognozelor privind nevoile pietei muncii Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4518 Structuri SPO care implementeaza rezultatele studiilor/ analizelor/ prognozelor privind nevoile pietei muncii Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4519 Angajati ai SPO care au absolvit cursurile de formare cu certificat de absolvire/ care au participat la schimburi de bune practici pana la finalizarea lor Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4519 Angajati ai SPO care au absolvit cursurile de formare cu certificat de absolvire/ care au participat la schimburi de bune practici pana la finalizarea lor Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4520 Structuri SPO care au inregistrat crestere in ocuparea persoanclor aflate in cautarea unui loc de munca urmare a sprijinului primit Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S21 Servicii nou introduse urmare a proiectelor implementate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4822 Angajatori care utilizeaza serviciile SPO Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4824 Numar de locuri de munca vacante introduse in portalul on-line de locuri de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4825 Grad de satisfactie al clientilor (angajatori si persoane n cautarea unui loc de munca) cu serviciile oferite prin proiectele care implicd SPO Mai putin dezvoltate 0,00 0,00% | 0,00% 0,00 0,00% [ 0,00% 0,00 0,00% | 0,00% 0,00 0,00% | 0,00%
% % % %
48145 | Structuri SPO care implementeaza instrumente/ sisteme/ proceduri/ servicii/ mecanisme etc. standard privind nevoile pietei muncii/ corelarea cererii cu oferta de forta de munca, monitorizarea | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
serviciilor furnizate
48145 | Structuri SPO care implementeaza instrumente/ sisteme/ proceduri/ servicii/ mecanisme etc. standard privind nevoile pietei muncii/ corelarea cererii cu oferta de forta de munca, monitorizarea | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
serviciilor furnizate
48150 | Baza de date integratd la nivel national, pentru inregistrarea si monitorizarea inclusiv a situatiei tinerilor NEETS, somerilor de lunga duratd, grupurilor vulnerabile, functionala Mai putin dezvoltate 0 0
D Indicator Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4518 Structuri SPO care implementeaza rezultatele studiilor/ analizelor/ prognozelor privind nevoile pietei muncii Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4518 Structuri SPO care implementeaza rezultatele studiilor/ analizelor/ prognozelor privind nevoile pietei muncii Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4519 Angajati ai SPO care au absolvit cursurile de formare cu certificat de absolvire/ care au participat la schimburi de bune practici pana la finalizarea lor Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4519 Angajati ai SPO care au absolvit cursurile de formare cu certificat de absolvire/ care au participat la schimburi de bune practici pana la finalizarea lor Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4520 Structuri SPO care au inregistrat crestere in ocuparea persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca urmare a sprijinului primit Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4821 Servicii nou introduse urmare a proiectelor implementate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4822 Angajatori care utilizeaza serviciile SPO Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4824 Numar de locuri de munca vacante introduse_in portalul on-line de locuri de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicator

Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4825 | Grad de satisfactie al clientilor (angajatori si persoane in cautarea unui loc de munca) cu serviciile oferite prin proiectele care implica SPO Mai putin dezvoltate 0,00 0,00% | 0,00% | 0,00 0,00% [ 0,00% 0,00 | 0,00% [ 0,00% | 0,00 [ 0,00% | 0,00%
% % % %
48145 | Structuri SPO care implementeaz instrumente/ sisteme/ proceduri/ servicii/ mecanisme etc. standard privind nevoile pietei muncii/ corelarea cererii cu oferta de forta de muncé, monitorizarea | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
serviciilor furnizate
48145 | Structuri SPO care implementeazi instrumente/ sisteme/ proceduri/ servicii/ mecanisme etc. standard privind nevoile pietei muncii/ corelarea cererii cu oferta de forta de munca, monitorizarea | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
serviciilor furnizate
48150 | Baza de date integrati la nivel national, pentru inregistrarea si monitorizarea inclusiv a situatiei tinerilor NEETS, somerilor de lunga durata, grupurilor vulnerabile, functionala Mai putin dezvoltate 0 0
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Axa prioritara

AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate  de
investitii

8vii - modernizarea institutiilor pietei fortelor de munca, precum serviciile publice si private de ocupare a fortei de munca si imbunatatind satisfacerea nevoilor pietei
fortelor de munca, prin masuri de stimulare a mobilitatii transnationale a lucratorilor si prin programe de mobilitate si printr-o mai bund cooperare intre institutii si partile

interesate relevante;

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 3/ 8vii

ID Indi Categoria de regiune Valoarea-tinti (2023) Valoare lata Raport de realizare 2018
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu virsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritdti (inclusiv cc itdti marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17_| alte persoane defavorizate Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00
€023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
C022 | numdrul de proiecte care se adreseazd administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numirul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) | Mai dezvoltate 0,00 0,00

Numar total de participanti 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

COoo01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 ersoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fard adipost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate .0 0,00 0,00 .0 0,00 0.00 .0 0,00 0.00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 01 01 01
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,01 01
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd duratd, sau inactivi, care nu urmeaz3 studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii Erimare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numiar total de participanti 0,00 0,00 0,00
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 ,0 0,00
COl5 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 anga'ati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau ial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,/
C0O22 numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,/
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00
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Numdr total de participanti

0,00 [
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Axa prioritard | AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate  de
investitii

interesate relevante;

8vii - modernizarea institutiilor pietei fortelor de munca, precum serviciile publice si private de ocupare a fortei de munca si imbunatatind satisfacerea nevoilor pietei
fortelor de munca, prin masuri de stimulare a mobilitatii transnationale a lucratorilor si prin programe de mobilitate si printr-o mai bund cooperare intre institutii si partile

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT

-AP3

D Indicator Categoria de regiune Unitate de masuri Valoarea-tinti ( ) Valoare cumulati Raport de realizare 2018

Total Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
48151 Proiecte care vizeaza baza de date cu tineri NEETS, someri de lunga durata, grupuri vulnerabile Mai putin dezvoltate numar 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48152 | Instrumente / sisteme / proceduri/ servicii / mecanisme etc. corelarea_cererii cu oferta de forta de muncd/ monitorizarea si evaluarea serviciilor furnizate de SPO Mai putin dezvoltate Number 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S153 | Proiecte derulate in parteneriat cu alte entitdti de pe piata muncii sau din domeniul social in vederea stabilirii unor mecanisme de colaborare pe plan local Mai putin dezvoltate Number 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S153 | Proiecte derulate in parteneriat cu alte entitati de pe piata muncii sau din domeniul social in vederea stabilirii unor mecanisme de colaborare pe plan local Mai dezvoltate Number 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S154 | Evaludri ale proceselor, masurilor si structurilor la nivel judetean si national pe baza datelor interne Mai putin dezvoltate Number 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4827 Angajati ai SPO care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici Mai putin dezvoltate Number 1.950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4827 Angajati ai SPO care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici Mai dezvoltate Number 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4829 Studii/ analize/ prognoze privind nevoile pietei muncii Mai putin dezvoltate Number 7.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4830 Proiecte care vizeaza implementarea de noi servicii si masuri Mai putin dezvoltate Number 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
4532 Proiecte care vizeaza parteneriate cu angajatorii Mai putin dezvoltate Number 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Barbati Femei

4S151 | Proiecte care vizeaza baza de date cu tineri NEETSs, someri de lunga duratd, grupuri vulnerabile Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45152 | Instrumente / sisteme / proceduri/ servicii / mecanisme etc. corelarea_cererii cu oferta de fortd de munca/ monitorizarea si evaluarea serviciilor furnizate de SPO Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48153 | Proiecte derulate in parteneriat cu alte entitati de pe piata muncii sau din domeniul social in vederea stabilirii unor mecanisme de colaborare pe plan local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48153 | Proiecte derulate in parteneriat cu alte entititi de pe piata muncii sau din domeniul social in vederea stabilirii unor mecanisme de colaborare pe plan local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48154 | Evaludri ale proceselor, mésurilor si structurilor la nivel judetean si national pe baza datelor interne Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4827 Angajati ai SPO care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici Mai putin dezvoltate X 01 01 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00 0,00 ,00 X
4827 Angajati ai SPO care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici Mai dezvoltate X 01 01 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00 0,00 ,00 X
4829 Studii/ analize/ prognoze privind nevoile pietei muncii Mai putin dezvoltate X 01 01 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00 0,00 ,00 X
4530 Proiecte care vizeaza implementarea de noi servicii si masuri Mai putin dezvoltate X 0 0 01 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 ,00 X
4532 Proiecte care vizeaza parteneriate cu angajatorii Mai putin dezvoltate X 0 0 01 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 ,00 X
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Axa prioritarad

AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate  de
investitii

10iii - Imbunatatirea accesului egal la Invatarea pe tot parcursul vietii pentru toate grupurile de varstd intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea
cunostintelor, a aptitudinilor i a competentelor fortei de munca si promovarea unor cdi de invatare flexibile, inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea
competentelor dobandite

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se

raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 3/ 10iii

ID Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulati Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO04 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independenta, la incetarea calitatii de[Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, la incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO5 | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant dezvoltate
CROS | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de(Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Birbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobdndirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
calitatii de participant
CROG6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la Iincetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 [persoane deza care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 [persoane deza care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
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Axa prioritard | AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate  de | 10iii - Imbunatitirea accesului egal la invitarea pe tot parcursul vietii pentru toate grupurile de varstd intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea

investitii

competentelor dobandite

cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de muncéd si promovarea unor cai de invatare flexibile, inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria de | Unitatea de misurd a | Indicator de realizare utilizat ca | Unitatea de misurd pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului bazi pentru stabilirea tintelor nivelul de referinti si obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4834 | Persoane care dobandesc o calificare/ care si-au validat comy tele in i ii Mai putin | Numar (Number) Numar 30.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cu specializare inteligentd aferente SNC/SNCDI la incetarea calitatii de participant dezvoltate
4S35 | Intreprinderi care introduc programe de invatare la locul de munca la 6 luni dupd finalizarea sprijinului, | Mai _ putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
din care: IMM-uri dezvoltate
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Bérbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4834 | Persoane care dobandesc o calificare/ care si-au validat competentele in sectoarele economice/domeniile cu specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4835 inlregrmderi care introduc programe de invétare la locul de munca la 6 luni dupa finalizarea sprijinului, din care: IMM-uri Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4834 | Persoane care dobandesc o calificare/ care si-au validat competentele in sectoarele economice/domeniile cu specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4835 | Intreprinderi care introduc programe de fnvatare la locul de munci la 6 luni dupa finalizarea sprijinului, din care: IMM-uri Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritara

AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate  de
investitii

10iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot parcursul vietii pentru toate grupurile de varstd intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea
cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de muncéd si promovarea unor cai de invatare flexibile, inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea

competentelor dobandite

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 3/ 10iii

ID Indi Categoria de regiune Valoarea-tinti (2023) Valoare lata Raport de realizare 2018
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu virsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritdti (inclusiv cc itdti marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17_| alte persoane defavorizate Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00
€023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
C022 | numdrul de proiecte care se adreseazd administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numirul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) | Mai dezvoltate 0,00 0,00

Numar total de participanti 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

COoo01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 ersoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fard adipost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate .0 0,00 0,00 .0 0,00 0.00 .0 0,00 0.00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 01 01 01
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,01 01
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd duratd, sau inactivi, care nu urmeaz3 studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii Erimare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numiar total de participanti 0,00 0,00 0,00
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 ,0 0,00
COl5 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 anga'ati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau ial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,/
C0O22 numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,/
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00
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Numdr total de participanti

0,00 [

RO

60

RO



Axa prioritard | AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Prioritate  de | 10iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot parcursul vietii pentru toate grupurile de varstd intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea
investitii cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de muncéd si promovarea unor cai de invatare flexibile, inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea
competentelor dobandite

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 3

1D Indicator Categoria de regiune Unitate de misuri Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulata Raport de realizare 2018
Total Biirbati Femei Total Birbati Femei Total Biirbati Femei Total Birbati Femei

4s17 fntrcnrindcri sprijinite, din care: IMM-uri Mai putin dezvoltate Number 245,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4836 Angajati care beneficiaza de programe de formare Mai putin dezvoltate Number 37.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total Barbati Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei Total Biirbati Femei
4517 fnlregrinderi sprijinite, din care: IMM-uri Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4536 Angajati care beneficiaza de programe de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad

AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de investitii

9ii - Integrarea socio-economicd a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 4/ 9ii

D Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat|Unitatea de misurd pentru| Valoarea-tinta (2023) Valoare cumulata Raport de realizare 2018
de regiune |ca baza pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei [ Total | Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei | Biirbati | Femei
CRO1 |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 1,00 0,00( 1,00 0,00( 1,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 97,00 40,00 57,00 40,00| 57,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 21,00 5,00| 16,00 5,00 16,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de[Mai  putin 59,001 32,00| 27,00 32,00 27,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant dezvoltate
CROS |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau|Mai  putin 178,00|  77,00| 101,00 77,00( 101,00
care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai  putin 7,00 3,00 4,00 3,000 4,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 3,00 2,00( 1,00 2,00| 1,00
dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO8 |participanti cu vérsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate|Mai  putin 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
independentd, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant dezvoltate
CROS |participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de[Mai  putin 7,00 3,00| 4,00 3,00 4,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI [persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 [persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO04 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitdtii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoari o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
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Axa prioritara

AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de investitii

9ii - Integrarea socio-economicd a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii

1.8.

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria Unitatea de | Indicator de realizare utilizat | Unitatea de misurd pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
de regiune masuri a|ca bazi pentru stabilirea | nivelul de referinta si
indicatorului tintelor obiectiv
Suma cumulat entru intregul an_| Calitativ |
Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Birbati | Femei
4842 | Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate [ Mai  putin [ Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
urmare a sprijinului primit dezvoltate
4842 | Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate | Mai Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
urmare a sprijinului primit dezvoltate
48155 | Persoane aflate in risc de saricie sau excluziune sociala (din care: din zona rurala) din comunitatile marginalizate [ Mai  putin [ Numar (Number) Numar 44.359,00 0,02 998,00 | 352,00 [ 646,00 [ 998,00 [ 352,00 | 646,00
care dobéndesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: roma dezvoltate
48155 | Persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurala) din comunitatile marginalizate | Mai Numar (Number) Numar 443,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
care dobéndesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: roma dezvoltate
4S156 | Persoane aflate in risc de saricie sau excluziune sociala (din care: din zona rurala) din comunitatile marginalizate [ Mai  putin [ Numar (Number) Numar 23.000,00 0,01 265,00 | 141,00 [ 124,00 [ 265,00 [ 141,00 | 124,00
are au un loc de munci, inclusiv cele care 4 0 activitate independentd, la incetarea calitatii de participant, | dezvoltate
din care: roma
48156 | Persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurala) din comunitatile marginalizate | Mai Numar (Number) Numar 230,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
are au un loc de munci, inclusiv cele care 4 o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant, | dezvoltate
din care: roma
48157 | Servicii functionale (din care: din zona rurala) oferite la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de sardcie | Mai  putin | Numar (Number) Numar 114,00 0,00 0,00 | 113,00 0,00 0,00
sau excluziune sociald, din care: Servicii medicale /Servicii sociale/Servicii socio-medicale dezvoltate
48157 | Servicii functionale (din care: din zona rurala) oferite la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie | Mai Numir (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sau excluziune sociald, din care: Servicii medicale /Servicii sociale/Servicii socio-medicale dezvoltate
48158 | Persoane din comunitatile dezavantajate (din care: din zona rurala) care obtin certificare urmare a sprijinului primit | Mai  putin | Numar (Number) Numar 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48159 | Comunitati marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) care depasesc | Mai  putin [ Numar (Number) Numar 3,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00
situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei AROPE) dezvoltate
48159 | Comunitati marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) care depasesc | Mai Numér (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei AROPE) dezvoltate
D Indicator Categoria de 2017 2016
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total bati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Biirbati | Femei
4542 Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate urmare a sprijinului primit Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4542 Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate urmare a sprijinului primit Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S155 | Persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) din itatile mar i care a o califi la incetarea calitatii de participant, din care: roma Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
45155 | Persoane aflate in risc de sdricie sau excluziune sociald (din care: din zona rurald) din comunititile marginalizate care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: roma Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S156 | Persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate are au un loc de munci, inclusiv cele care fagoard o activitate i 3, la | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incetarea calitdtii de participant, din care: roma dezvoltate
4S156 | Persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate are au un loc de munci, inclusiv cele care fagoard o activitate indep 4, la | Mai d 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incetarea calitdtii de participant, din care: roma
4S157 | Servicii functionale (din care: din zona rurald) oferite la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociald, din care: Servicii medicale /Servicii sociale/Servicii | Mai putin 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
socio-medicale dezvoltate
4S157 | Servicii functionale (din care: din zona rurald) oferite la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociald, din care: Servicii medicale /Servicii sociale/Servicii | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
socio-medicale
4S158 | Persoane din comunitatile dezavantajate (din care: din zona rurald) care obtin certificare urmare a sprijinului primit Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S159 | Comunitati marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AROPE) dezvoltate
4S159 | Comunitati marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AROPE)
D Indicator Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4842 Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate urmare a sprijinului primit Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4542 Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate urmare a sprijinului primit Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48155 | Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala (din care: din zona rurala) din itatile marginalizate care dobandesc o cali la incetarea calitatii de participant, din care: roma Mai putin [ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
45155 | Persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: roma Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45156 | Persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate are au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicator Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati Tot: ntru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Barbati | Femei | Total bati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
incetarea calitatii de participant, din care: roma dezvoltate
48156 | Persoane aflate in risc de saricie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate are au un loc de munca, inclusiv cele care d 4 o activitate independentd, la | Mai dezvol 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
incetarea calitatii de participant, din care: roma
48157 | Servicii functionale (din care: din zona rurald) oferite la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala, din care: Servicii medicale /Servicii sociale/Servicii | Mai putin [ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
socio-medicale dezvoltate
48157 | Servicii functionale (din care: din zona rurald) oferite la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala, din care: Servicii medicale /Servicii sociale/Servicii | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
socio-medicale
48158 | Persoane din comunitatile dezavantajate (din care: din zona rurala) care obtin certificare urmare a sprijinului primit Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48159 | Comunitati marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei [ Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AROPE) dezvoltate
48159 | Comunitati marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AROPE)
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Axa prioritara AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de investitii 9ii - Integrarea socio-economica a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 4/ %ii

1D Indicator Categoria de | Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune
Total | Birbati | Femei Total Birbati Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 2.411,00 [ 1.103,00 | 1.308,00 2.406,00 | 1.102,00 | 1.304,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 1.843,00 845,00 998,00 1.838,00 844,00 994,00
COO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 26.751,00 | 11.957,00 | 14.794,00 26.697,00 | 11.937,00 | 14.760,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 10.553,00 | 4.253,00 | 6.300,00 10.513,00 | 4.240,00 [ 6.273,00
COO05_| angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 2.826,00 | 1.304,00 [ 1.522,00 2.825,00 | 1.303,00 | 1.522,00
COO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 14.212,00 | 6.961,00 | 7.251,00 14.190,00 | 6.951,00 | 7.239,00
COO07 | persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 3.184,00 [ 1.370,00 | 1.814,00 3.184,00 | 1.370,00 | 1.814,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 2.667,00 [ 1.109,00 | 1.558,00 2.667,00 | 1.109,00 | 1.558,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 19.033,00 | 8.531,00 | 10.502,00 18.984,00 | 8.516,00 [ 10.468,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 6.417,00 [ 2.858,00 | 3.559,00 6.406,00 | 2.851,00 | 3.555,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 374,00 119,00 255,00 374,00 119,00 255,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 15.442,00 | 7.076,00 | 8.366,00 15.442,00 | 7.076,00 | 8.366,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 628,00 322,00 306,00 627,00 321,00 306,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 8.178,00 [ 3.549,00 | 4.629,00 8.118,00 | 3.527,00 | 4.591,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 685,00 335,00 350,00 685,00 335,00 350,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 21.847,00 | 9.958,00 [ 11.889,00 21.787,00 | 9.936,00 [ 11.851,00
CO20 | numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 24,00 1,00
CO21 | numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai putin dezvoltate 2,00 0,00
€022 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 1,00 1,00
CO23 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00

economia sociala)
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05_| angajati, inclusiv persoane care desfsoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu virsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu virsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itdti marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO023 | numérul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai dezvoltate 0,00 0,00

economia sociala)

Numar total de participanti 31.988,00 31.928,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Birbati Femei Total Barbati | Femei Total Barbati | Femei

CO01 omeri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 5,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 omeri pe termen lung Mai putin dezvoltate 5,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 54,00 20,00 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 40,00 13,00 27,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenti Mai putin dezvoltate 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 22,00 10,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 49,00 15,00 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 11,00 7,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 60,00 22,00 38,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fard adipost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate X 0,00 0.00 .0 0,00 0,00 .0 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 60, 22,00 38,00 01 0,00 0,00 0 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 23, 01 0
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 2, 01 0
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate [iX 01 ,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd duratd, sau inactivi, care nu urmeaz3 studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii Erimare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numiar total de participanti 60,00 0,00 0,00
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 ,0 0,00
COl5 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 anga'ati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau ial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,/
C0O22 numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,/
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00
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Numdr total de participanti

0,00 [
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Axa prioritara

AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de investitii

9ii - Integrarea socio-economicd a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si [ILMT - AP 4

D Indicator Categoria de Unitate de Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune misuri
Total Biirbati | Femei Total Biirbati Femei Total | Birbati | Femei Total Biirbati Femei
48160 | Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune social (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate care beneficiaza de servicii integrate, din care: roma Mai putin | Number 192.000,00 18.840,00 | 8.362,00 | 10.478,00 [ 0,10 18.828,00 | 8.357,00 | 10.471,00
dezvoltate
45160 | Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune social (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate care beneficiaza de servicii integrate, din care: roma Mai dezvoltate Number 1.921,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
48161 | Servicii (din care: din zona rurald) la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociald care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale / | Mai putin | Number 3.800,00 187,00 0,00 0,00 [ 0,05 184,00 0,00 0,00
Servicii sociale /_Servicii socio-medicale dezvoltate
48161 | Servicii (din care: din zona rurald) la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociald care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale / | Mai dezvoltate Number 39,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicii sociale /_Servicii socio-medicale
48162 | Comunitati marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) care beneficiaza de sprijin, din care: cele cu populatie apartinind minoritatii | Mai putin | Number 494,00 106,00 0,00 0,00 0,21 105,00 0,00 0,00
Roma dezvoltate
48162 | Comunitati marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) care beneficiaza de sprijin, din care: cele cu populatie apartindnd minorittii | Mai dezvoltate Number 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Roma
48163 | Persoane (din care: din zona rurald) care beneficiaza de instruire/ programe de certificare competente Mai putin [ Number 173.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48163 | Persoane (din care: din zona rurald) care beneficiaza de instruire/ programe de certificare competente Mai dezvoltate Number 860,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
4547 Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care beneficiaza de servicii integrate Mai putin [ Number 34.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4847 | Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care beneficiaza de servicii integrate Mai dezvoltate Number 347,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4S160 | Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala (din care: din zona rurala) din comunitatile marginalizate care beneficiazi de servicii integrate, din care: roma Mai putin dezvoltate 12,00 5,00 7,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
4S160 | Persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurala Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
48161 Mai putin dezvoltate 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4s161 Mai dezvoltate 0,00 0,00{ 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00
458162 Mai putin dezvoltate 1,00 0,00{ 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00
4S162_| Comunitati marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) care beneficiaza de sprijin, din care: cele cu populatie apartinand minoritatii Roma Mai dezvoltate 0,00 0,00/ 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00
48163 | Persoane (din care: din zona rurala) care beneficiaza de instruire/ programe de certificare competente Mai putin dezvoltate 0,00 0,00{ 0,00] 0,00 0,00/ 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00
45163 | Persoane (din care: din zona rurala) care beneficiaza de instruire/ programe de certificare competente Mai dezvoltate 0,00 0,00{ 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
4847 | Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care beneficiaza de servicii integrate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00/ 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00] 0,00
4847 | Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care beneficiaza de servicii integrate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de investitii 9iv - Cresterea accesului la servicii accesibile, sustenabile si de Tnaltd calitate, inclusiv asistentd medicald si servicii sociale de interes general

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 4/ 9iv

D Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulata Raport de realizare 2018
de regiune [baza pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinta si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CRO1 |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS5 | persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoari o activitate independentd, la incetarea calittii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de muncid, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI [persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 [persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO04 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00

RO 7 RO




D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitdtii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoari o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
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Axa prioritara

AP 4 - Incluziunea sociald si combaterea saraciei

Prioritate de investitii

9iv - Cresterea accesului la servicii accesibile, sustenabile si de Tnalta calitate, inclusiv asistentd medicala si servicii sociale de interes general

1.9.

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

RO 7

D Indicator Categoria de | Unitatea de misurid a | Indicator de realizare utilizat ca | Unitatea de misurd pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului bazi pentru stabilirea tintelor nivelul de referinti si obiectiv
Suma cumulata Total pentru intregul an_| Calitativ |
Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
48202 | Persoane care si-au imbunatétit nivelul de calificare/ certificate urmare a sprijinului primit, din care: [ Mai ~ putin | Numar (Numar) Numér 167.190,00 0,00 182,00 39,00 | 143,00 | 182,00 39,00 | 143,00
din sectorul de asistenta sociald / din sectorul medical/ din sectorul educational dezvoltate
48202 | Persoane care si-au imbunatétit nivelul de calificare/ certificate urmare a sprijinului primit, din care: | Mai Numir (Numir) Numér 20.263,00 0,00 17,00 3,00 | 14,00 | 17,00 3,00 | 14,00
din sectorul de asistenta sociald / din sectorul medical/ din sectorul educational dezvoltate
48203 | Servicii comunitare functionale (din care: din zona rurald), din care: Servicii medicale / Servicii [ Mai putin | Numar (Numar) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociale /Servicii socio-medicale/ Servicii educationale dezvoltate
48203 | Servicii comunitare functionale (din care: din zona rurald), din care: Servicii medicale / Servicii [ Mai Numar (Numar) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociale /Servicii socio-medicale/ Servicii educationale dezvoltate
48204 | Instrumente/ proceduri/ mecanisme etc. validate si utilizate in furnizarea serviciilor, din care: din | Mai putin | Numar (Numar) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sectorul de asistentd sociald /din sectorul medical/ din sectorul educational dezvoltate
48211 | Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio- | Mai putin | Numar (Numar) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
profesionale etc.) dezvoltate
48211 | Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio- | Mai Numar (Numar) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
profesionale etc.) dezvoltate
48212 | Varstnici si persoane cu dizabilitati sprijiniti prin FSE care t d de servicii i Mai  putin [ Numar (Numdr) Numr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dezvoltate
48212 | Varstnici si persoane cu dizabilitati sprijiniti prin FSE care t iaza de servicii i Mai Numir (Numir) Numr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dezvoltate
4542 Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care depdsesc situatia de | Mai putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vulnerabilitate urmare a sprijinului primit dezvoltate
4542 Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care depdsesc situatia de | Mai Numir (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vulnerabilitate urmare a sprijinului primit dezvoltate
4851 Persoane (din care: din zona rurald) cu trimitere la specialist dupd ce au beneficiat de serviciul | Mai putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
preventiv/ diagnosticare precoce dezvoltate
4851 Persoane (din care: din zona rurald) cu trimitere la specialist dupd ce au beneficiat de serviciul | Mai Numir (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
preventiv/ diagnosticare precoce dezvoltate
4852 Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiazi de servicii comunitare (sociale, medicale, socio- | Mai putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
profesionale etc.) dupé parasirea institutiilor de tip rezidential dezvoltate
4852 Copii si tineri spn]mm prin FSE care benefclaza de servlcu comunitare (sociale, medicale, socio- | Mai Numir (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
profesionale etc. asi dezvoltate
4853 Asistenti maternali (din care: din zona rurala) care ramén in sistem Mai putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4853 Asistenti maternali (din care: din zona rurala) care ramén in sistem Mai Numir (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S54 | Varstnici si persoane cu dizabilitati sprijiniti prin FSE care t d de servicii i Mai  putin [ Numér (Number) Numr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dupd parasirea institutiilor de tip rezidential dezvoltate
4S54 | Varstnici si persoane cu dizabilitati sprijiniti prin FSE care t iaza de servicii i Mai Numir (Number) Numr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dupd parasirea institutiilor de tip rezidential dezvoltate
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total | Birbati Biirbati | Femei Total Femei | Total | Birbati | Femei
45202 | Persoane care si-au imbunatatit nivelul de calificare/ certificate urmare a sQri'inului primit, din care: din sectorul de asistentd sociald / din sectorul medical/ din sectorul educational Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48202 | Persoane care si-au imbunatatit nivelul de calificare/ certificate urmare a sprijinului primit, din care: din sectorul de asistenta sociala / din sectorul medical/ din sectorul educational Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48203 | Servicii comunitare functionale (din care: din zona rurald), din care: Servicii medicale / Servicii sociale /Servicii socio-medicale/ Servicii educationale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48203 | Servicii comunitare functionale (din care: din zona rurald), din care: Servicii medicale / Servicii sociale /Servicii socio-medicale/ Servicii educationale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48204 | Instrumente/ proceduri/ mecanisme etc. validate si utilizate in furnizarea serviciilor, din care: din sectorul de asistenta sociala /din sectorul medical/ din sectorul educational Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48211 | Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
48211 | Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
48212 | Virstnici si persoane cu dizabilitéti sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48212 | Virstnici si persoane cu dizabilitéti sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45842 Persoane care apartin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurala) care depasesc situatia de vulnerabilitate urmare a sprijinului primit Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4842 | Persoane care aparin grupurilor vulnerabile (din care: din zona rurald) care depasesc situatia de vulnerabilitate urmare a sprijinului primit Mai dezvoltate 0,00 01 01 0,00 01 01 01 ,00 ,00 X 0,00 0,00
4851 Persoane (din care: din zona rurala) cu trimitere la specialist dupa ce au beneficiat de serviciul preventiv/ diagnosticare precoce Mai putin dezvoltate 0,00 0 0 0,00 .0 .0 0 ,00 ,00 X 0,00 0,00
4851 Persoane (din care: din zona rurala) cu trimitere la specialist dupa ce au beneficiat de serviciul preventiv/ diagnosticare precoce Mai dezvoltate 0.00 0 01 0,00 01 01 01 ,00 ,00 X 0,00 0,00
4552 Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiazi de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dupa parasirea institutiilor de tip rezidential Mai putin dezvoltate 0,00 0 0 0,00 01 01 01 ,00 ,00 X 0,00 0,00
4852 Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiazi de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dupa parasirea institutiilor de tip rezidential Mai dezvoltate 0,00 0 0 0,00 01 01 01 ,00 ,00 X 0,00 0,00
4853 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care riman in sistem Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 ,00 X\l 0,00 0,00
4853 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care riman in sistem Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4554 Virstnici si persoane cu dizabilitati sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dupa parasirea institutiilor de tip rezidential Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4554 Virstnici si persoane cu dizabilitati sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dupa parasirea institutiilor de tip rezidential Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




1D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ

Total | Bérbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total Femei | Total Femei
48202 | Persoane care si-au imbunitatit nivelul de calificare/ certificate urmare a sprijinului primit, din care: din sectorul de asistenta sociala / din sectorul medical/ din sectorul educational Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48202 | Persoane care si-au imbunitétit nivelul de calificare/ certificate urmare a sprijinului primit, din care: din sectorul de asistenta sociala / din sectorul medical/ din sectorul educational Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45203 | Servicii comunitare functionale (din care: din zona rurald), din care: Servicii medicale / Servicii sociale /Servicii socio-medicale/ Servicii educationale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45203 | Servicii comunitare functionale (din care: din zona rurald), din care: Servicii medicale / Servicii sociale /Servicii socio-medicale/ Servicii educationale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48204 | Instrumente/ proceduri/ mecanisme etc. validate si utilizate in furnizarea serviciilor, din care: din sectorul de asistenta sociala /din sectorul medical/ din sectorul educational Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48211 | Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48211 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48212 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48212 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4542 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
4542 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
4851 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
4851 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
4852 Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
4852 Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
4853 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care raimén in sistem Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4853 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care riman in sistem Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4554 Vrstnici si persoane cu dizabilitati sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dupa parasirea institutiilor de tip rezidential Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S54 Virstnici si persoane cu dizabilitati sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.) dupa parasirea institutiilor de tip rezidential Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritara AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de investitii 9iv - Cresterea accesului la servicii accesibile, sustenabile si de Tnalta calitate, inclusiv asistentd medicald si servicii sociale de interes general

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 4/ 9iv

1D Indi Categoria de regiune | Valoarea-tinti (2023) Valoare lati Raport de realizare 2018
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
CO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| angajati, inclusiv persoane care desfagoara o activitate independentd Mai putin dezvoltate 411,00 73,00 | 338,00 411,00 73,00 [ 338,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
COO07 | persoane cu vrsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 41,00 12,00 29,00 41,00 12,00 29,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 73,00 4,00 [ 69,00 73,00 4,00 69,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 338,00 69,00 | 269,00 338,00 69,00 | 269,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 50,00 5,00 | 4500 50,00 5,00 45,00
C0O20 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00

sociald)
CO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 42,00 6,00 | 36,00 42,00 6,00 36,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 36,00 6,00 | 30,00 36,00 6,00 30,00
CO15 | migranti, participanti de origine straind, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00
€020 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai dezvoltate 0,00 0,00
C022 | numirul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numirul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiazd de sprijin (inclusiv Intreprinderi cooperatiste i intreprinderi din economia | Mai dezvoltate 0,00 0,00

sociala)

Numiar total de participanti 453,00 453,00
D Indicat Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independentd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 articipanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 01 01 01
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 01 01 01
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai putin dezvoltate 0,00 0,01 01
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungi duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii Erimare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
colt persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol6 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 alte persoanc defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociali) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numiar total de participanti 0,00 0,00 0,00
1D Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 01 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine straind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co18 persoane fird adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,/
C0O22 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,/
C0O23 numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,/
Numidr total de participanti 0,00
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Axa prioritara AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de investitii

9iv - Cresterea accesului la servicii accesibile, sustenabile si de Tnalta calitate, inclusiv asistentd medicala si servicii sociale de interes general

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE s1 ILMT

- AP 4

1D Indicator Categoria de regiune Unitate de mésuri Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
Total Birbati | Femei | Total Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total

48205 | Persoane care beneficiaza de formare/ schimb de bune practici etc., din care: sectorul medical/ sectorul asistentei sociale/ sectorul socio-medical/ sectorul educational Mai putin dezvoltate Numér 208.987,00 411,00 73,00 | 338,00 0,00 411,00
48205 | Persoane care beneficiaza de formare/ schimb de bune practici etc., din care: sectorul medical/ sectorul asistentei sociale/ sectorul socio-medical/ sectorul educational Mai dezvoltate Numar 25.329,00 42,00 6,00 36,00 0,00 42,00 6,00 36,00
48206 | Servicii comunitare (din care: din zona rurald), care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale / Servicii sociale / Servicii socio-medicale / Servicii educationale Mai putin dezvoltate Numér 3.853,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48206 | Servicii comunitare (din care: din zona rurald), care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale / Servicii sociale / Servicii socio-medicale / Servicii educationale Mai dezvoltate Numar 467,00 0 0,00 .0 X 0,00 0,00 0
48207 | Instrumente/ proceduri/ mecanisme etc., din care: din domeniul asistentei sociale/ din domeniul medical/din domeniul educational Mai putin dezvoltate Numar 40,00 .0 0,00 .0 X 0,00 0,00 0
48208 | Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care grupuri vulnerabile Mai putin dezvoltate Numar 1.500.643.00 .0 0.0 .0 X 0,0 0,00 .0
45208 | Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care grupuri vulnerabile Mai dezvoltate Numar 181.878,00 01 0,00 X\l X 0,00 0,00 01
48213 | Persoane care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Mai putin dezvoltate Numar .0 0.0 X 0.0 0.00 .0
48213 | Persoane care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Mai dezvoltate Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S214 | Numar tratamente acordate pentru tratarea HIV Mai putin dezvoltate Nr. 267.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S214 | Numar tratamente acordate pentru tratarea HIV Mai dezvoltate Nr. 33.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4559 Persoane anterior institutionalizate care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Mai putin dezvoltate Number 13.841,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4559 Persoane anterior institutionalizate care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Mai dezvoltate Number 1.678,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4560 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care beneficiaza de sprijin Mai putin dezvoltate Number 1.166,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4560 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care beneficiaza de sprijin Mai dezvoltate Number 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
48205 | Persoane care beneficiaza de formare/ schimb de bune practici etc., din care: sectorul medical/ sectorul asistentei sociale/ sectorul socio-medical/ sectorul educational Mai putin dezvoltate 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]  0.00 0.00 0,00]  0.00 0.00 0.00
48205 | Persoane care beneficiaza de formare/ schimb de bune practici etc., din care: sectorul medical/ sectorul asistentei sociale/ sectorul socio-medical/ sectorul educational Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45206 comunitare (din care: din zona rurald), care beneficiaza de s; , din care: i i i i icii i Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45206 | Servicii comunitare (din care: din zona rurald), care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale / Servicii sociale / Servicii socio-medicale / Servicii educationale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48207 _|Instrumente/ proceduri/ mecanisme etc., din care: din domeniul asistentei sociale/ din domeniul medical/din domeniul educational Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45208 | Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care grupuri vulnerabile Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45208 | Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care grupuri vulnerabile Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48213 | Persoane care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48213 | Persoane care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45214 | Numdr tratamente acordate pentru tratarea HIV Mai Eutin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48214 | Numar tratamente acordate pentru tratarea HIV. Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4859 Persoane anterior institutionalizate care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4859 Persoane anterior institutionalizate care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4560 Asistenti maternali (din care: din zona rurala) care beneficiaza de sprijin Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4560 Asistenti maternali (din care: din zona rurala) care beneficiaza de sprijin Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad AP 4 - Incluziunea sociald si combaterea saraciei

Prioritate de | 9v - Promovarea antreprenoriatului social si a integrarii vocationale in intreprinderile sociale si economia sociala si solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortei
investitii de munca

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 4/9v

ID Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulata Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de muncid, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoanc a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO09 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CROI |persoane inactive angajate fn cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO9 [persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
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Axa prioritara AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de | 9v - Promovarea antreprenoriatului social si a integrarii vocationale in intreprinderile sociale si economia sociala si solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortei
investitii de munca

1.10.  Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria  de | Unitatea de misuri a | Indicator de realizare utilizat ca bazi pentru | Unitatea de misuri pentru nivelul de Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului stabilirea tintelor referinti si obiectiv
Suma cumulati___| Total pentru intregul an_| Calitativ |
Total | Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4S61 | Entitati de economie sociala (din care: din zona rurald) care functioneaz la 6 | Mai putin [ Numér (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
luni dupd terminarea sprijinului dezvoltate
4862 | Entitati de economie sociald (din care: din zona rurald) infiintate urmare a | Mai putin [ Numér (Number) Numar 594,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
sprijinului primit dezvoltate
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ uma cumulatii Total pentru intregul an Calitativ
Total Birbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei Total Biirbati Femei
4561 Entititi de economie sociala (din care: din zona rurald) care functioneaza la 6 luni dupa terminarea sprijinului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4562 Entititi de economie sociala (din care: din zona rurald) infiintate urmare a sprijinului primit Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ uma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Birbati Femei Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei
4561 Entititi de economie sociala (din care: din zona rurald) care functioneaza la 6 luni dupa terminarea sprijinului Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4562 Entititi de economie sociala (din care: din zona rurald) infiintate urmare a sprijinului primit Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RO 79 RO




Axa prioritara AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de | 9v - Promovarea antreprenoriatului social si a integrarii vocationale in intreprinderile sociale si economia sociala si solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortei
investitii de munca

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 4/9v

1D Indi Categoria de regiune | Valoarea-tinti (2023) Valoare lati Raport de realizare 2018
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdin, minoritati (inclusiv cc itdti marginali cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 1,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO022 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00
€023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02_| someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
C022 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
C023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) | Mai dezvoltate 0,00 0,00

Numar total de participanti 0,00 0,00
ID Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Birbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independentd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0 X X 0 X ,00 ,0 X 0,00
C0o07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0 X X 0 X ,00 ,0 X 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungé duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
C0O09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0 X X 0 X ,00 0 X 0,00
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Cco10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cols migranti, participanti de origine strdina, minoritéti (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate L0 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 01 01 01
€022 numdarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate .0 .0 X
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai putin dezvoltate 01 01 01
CO01 omeri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungi duratd, sau inactivi, care nu urmeaz3 studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoanc cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, participanti de origine straind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol6 participanti cu handicap Mai dezyoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numiar total de participanti 0,00 0,00 0,00
D Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,/
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoanc care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Col1l persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Col1s migranti, participanti de origine straind, minoritdti (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co18 persoane fird adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau ial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,/
C0O22 numdrul de proiecte care se adreseazd administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,/
C0O23 numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,/
Numir total de participanti 0,/
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Axa prioritara AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritate de | 9v - Promovarea antreprenoriatului social si a integrarii vocationale in intreprinderile sociale si economia sociala si solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortei
investitii de munca

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE s1 [ILMT - AP 4

D Indicator Categoria de regiune Unitate de masuri Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
Total Birbati | Femei Total |  Barbati Femei Total Birbati Femei Total | Barbati | Femei
4563 Entititi de economie sociala (din care: din zona rurala) sprijinite Mai putin dezvoltate Number 743,00 | | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0,00 [ | 0,00 | 0,00 | 0,00

1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014
Total | Barbati |  Femei Total |  Barbati |  Femei Total |  Barbati | Femei Total |  Barbati_ |  Femei
4563 Entitati de economie sociala (din care: din zona rurald) sprijinite Mai putin dezvoltate 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
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Axa prioritarad AP 5 - Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Prioritate de investitii 9vi - Strategii de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 5/ 9vi

D Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulata Raport de realizare 2018
de regiune [baza pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinta si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CRO1 |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS5 | persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoari o activitate independentd, la incetarea calittii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de muncid, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI [persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 [persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO04 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00

RO 3 RO




D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitdtii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoari o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
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Axa prioritara

AP 5 - Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Prioritate de investitii

9vi - Strategii de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii

1.11.

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria Unitatea de | Indicator de realizare utilizat | Unitatea de misuri pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
de regiune | misurid a|ca bazi pentru stabilirea | nivelul de referinti si
indicatorului tintelor obiectiv
Suma cumulati__| Total pentru intregulan_| Calitativ |
Total Biirbati Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Biirbati | Femei
4S66 | Strategii aprobate spre finantare din totalul i i p ilor de actiune de dezvoltare a itatii Mai  putin | Numar (NUmber) Numar 18,00 0,00 0,00 | 13,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S66 | Strategii aprobate spre finantare din totalul i i p ilor de actiune de dezvoltare a itatii Mai Numar (NUmber) Numar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S164 | Persoane din comunititile marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociala care dobandesc o calificare la [ Mai  putin | Numar (Number) Numar 25.758,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
incetarea calitatii de participant, din care: din orage cu peste 20.000 loc, din care roma / zona rurald si orase cu pana la | dezvoltate
20.000 loc
48164 | Persoane din comunittile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care dobandesc o calificare la [ Mai Numar (Number) Numar 773,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
incetarea calitatii de participant, din care: din orase cu peste 20.000 loc, din care roma / zona rurala si orase cu pand la | dezvoltate
20.000 loc
48165 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociald care au loc de munca, inclusiv | Mai  putin | Numar (Number) Numér 13.415,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
cele care 4 0 activitate inds a, la Incetarea calitatii de participant: orage peste/zona rurala si orase sub | dezvoltate
20000 loc.
48165 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociald care au loc de munca, inclusiv | Mai Numdr (Number) Numér 402,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cele care 4 0 activitate independentd, la Tncetarea calitatii de participant: orage peste/zona rurala si orase sub | dezvoltate
20000 loc.
48166 | Comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 | Mai  putin | Numar (Number) Numér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
luni de la incetarea sprijinului (conform definitici AROPE), din care orase cu peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc dezvoltate
48166 | Comunitatile marginalizate aflate in risc de sdricie sau excluziune sociald care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 | Mai Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
luni de la incetarea sprijinului (conform definitici AROPE), din care orase cu peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc dezvoltate
48167 | Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociald functionale, din care: [ Mai  putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servici medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale dezvoltate
48167 | Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociald functionale, din care: | Mai Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servici medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale dezvoltate
D Indicator Categoria de 2017 2016
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Bérbati | Femei | Total Femei Total | Birbati | Femei | Total Femei
4566 Strategii aprobate spre finantare din totalul il lizelor/planurilor de actiune de d: i a a Mai putin 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4566 Strategii aprobate spre finantare din totalul strategiilor/analizelor/planurilor de actiune de dezvoltare a comunitatii Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S164 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: din orase cu peste 20.000 loc, din care | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma / zona rurala si orase cu pana la 20.000 loc dezvoltate
4S164 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: din orase cu peste 20.000 loc, din care | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma / zona rurala si orase cu pana la 20.000 loc
4S165 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald care au loc de muncd, inclusiv cele care d soard o activitate ind dentd, la incetarea calitatii de | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant: orase peste/zona rurala si orase sub 20000 loc. dezvoltate
4S165 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald care au loc de muncd, inclusiv cele care d soard o activitate ind denta, la incetarea calitatii de | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant: orase peste/zona rurala si orase sub 20000 loc.
48166 | Comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei AROPE), din care orase cu | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
peste /zona rurald si orase sub 20.000 loc dezvoltate
48166 | Comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei AROPE), din care orase cu | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
peste /zona rurald si orase sub 20.000 loc
48167 | Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de sdricie sau excluziune sociala functionale, din care: Servici medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48167 | Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala functionale, din care: Servici medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicator Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4566 Strategii aprobate spre finantare din totalul i i ilor de actiune de a a Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S66 | Strategii aprobate spre finantare din totalul strategiilor/analizelor/planurilor de actiune de dezvoltare a comunitatii Mai dezvoltate 0,00 0.00 0,00 | 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 | 0.00 0.00 0,00
48164 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: din orase cu peste 20.000 loc, din care | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma / zona rurala si orase cu pana la 20.000 loc dezvoltate
48164 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociala care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: din orase cu peste 20.000 loc, din care | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma / zona rurala si orase cu pana la 20.000 loc
48165 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald care au loc de muncd, inclusiv cele care ds 4 o activitate inds dentd, la incetarea calitatii de | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant: orase peste/zona rurala si orase sub 20000 loc. dezvoltate
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D Indicator Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati Tot: ntru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Barbati | Femei | Total bati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
48165 | Persoane din comunititile marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociald care au loc de munca, inclusiv cele care @ o activitate ind dentd, la incetarea calitatii de | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
participant: orase peste/zona rurala si orase sub 20000 loc.
48166 | Comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei AROPE), din care orase cu | Mai putin [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc dezvoltate
48166 | Comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei AROPE), din care orase cu | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc
48167 | Servicii la nivelul comunitétilor marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala functionale, din care: Servici medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale Mai putin [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48167 | Servicii la nivelul comunitétilor marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala functionale, din care: Servici medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritara

AP 5 - Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Prioritate de investitii

9vi - Strategii de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 5/ 9vi

ID Ind Categoria de regiune Valoarea-tinti (2023) Valoare lati Raport de realizare 2018
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu virsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 3,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
C023 | numérul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numarul de proiecte care se adreseazd administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
C023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) | Mai dezvoltate 0,00 0,00

Numdr total de participanti 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

Ccoot someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0 X X 0 X ,00 0 X 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO08 articipanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungé duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 X Xil 0,00 X ,00 0,0 0! 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co15 articipanti de origine strdin, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 3,00 0,00 0,00
Co21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate .0 .0 .0
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai putin dezvoltate 01 01 01
CO01 omeri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 01 X X\l 01 X ,00 01 X 0,00
CO02 omeri pe termen lung Mai dezvoltate 01 X 0! 01 X ,00 01 X 0,00
CO03 inactiv Mai dezvoltate 0,00 X X\l 0,01 X ,00 01 X 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 ,0 0,00 0,00 ,00 0,00 0,0 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungi duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 persoanc cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitdti marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col6 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 persoane fard adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C023 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numar total de participanti 0,00 0,00 0,00
D Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 anga'ati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine striind, minoritéti (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,/ 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau ial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,/
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,/
C0O22 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,/
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co11 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, participanti de origine straind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fird adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€020 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00
Co21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00
C0O22 numdrul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00
C0O23 numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00
Numir total de participanti 0,00
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Axa prioritard AP 5 - Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Prioritate de investitii 9vi - Strategii de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si [ILMT - AP 5

1D Indicator Categoria de regiune | Unitate de miisuri Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare
Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

48168 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din care: orase cu peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc Mai putin dezvoltate Number 111.571,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
45168 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din care: orase cu peste /zona rurald si orase sub 20.000 loc Mai dezvoltate Number 3.347,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
48169 | Comunitati marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de sprijin, din care: orase cu peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc Mai putin dezvoltate Number 166,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
48169 | Comunitati marginalizate aflate in risc de siricie sau excluziune sociald care beneficiazd de sprijin, din care: orase cu peste /zona rurald si orase sub 20.000 loc Mai dezvoltate Number 5 X 0,00 X 01
45170 ervicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale | Mai putin dezvoltate Number 2.236,00 X 0,00 X ,0
45170 ervicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala care beneficiazi de sprijin, din care: Servicii medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale | Mai dezvoltate Number 67,00 X 0,00 X ,0
4568 trategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Mai putin dezvoltate Number 70,00 28, 0,00 X 4
4568 trategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Mai dezvoltate Number 2,00 X 0,00 X 1,5
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
48168 |Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din care: orase cu peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
48168 | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din care: orase cu peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
45169 | Comunitati marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociali care beneficiaza de sprijin, din care: orase cu peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
48169 | Comunitti marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociala care beneficiaza de sprijin, din care: orase cu peste /zona rural si orase sub 20.000 loc Mai dezvoltate 0,00 01 X 0,00 01 01 0,00 0,0 01 ,00 0,00 01
48170 _|[Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale Mai putin dezvoltate 0,00 01 X 0,00 01 01 0,00 0,0 01 ,00 0,00 01
4S170 _|[Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale /Servicii sociale /Servicii socio-medicale Mai dezvoltate 0,00 01 X 0,00 01 01 0,00 0,0 01 ,00 0,00 01
4568 trategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Mai putin dezvoltate 8,00 01 X 0,00 0 Xil 0,00 0,00 01 ,00 0,00 0
4568 trategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Mai dezvoltate 0,00 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00 01 ,00 0,00 01
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Axa prioritarad AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de | 8ii - Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
mvestitil sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 6/ 8ii

D Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de misuri pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulati Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinta si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Barbati | Femei [ Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in ciutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independent, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO5 | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, la incetarea calitétii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO7 |persoanc a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Birbati | Femei | Barbati | Femei | Barbati | Femei | Birbati | Femei
CRO1 [persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO1 [persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO2 |persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO3 |persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO9 [persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
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Axa prioritara

AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de

investitii

8ii - Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), 1n special a celor care nu au un loc de muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune

sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

1.12.

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria de | Unitatea de misura a | Indicator de realizare utilizat ca bazi pentru | Unitatea de masura pentru nivelul de Valoarea-tinta (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului stabilirea tintelor referint si obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4570 Tineri NEETs someri care au finalizat un program de a doua sansa, din care: | Mai putin | Numér (Number) Numar 22.060,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma/din mediul rural dezvoltate
4570 Tineri NEETs someri care au finalizat un program de a doua sansa, din care: | Mai dezvoltate Numar (Number) Numar 725,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma/din mediul rural
4S149 | Tineri NEETSs someri care obtin o calificare urmare a sprijinului acordat, din | Mai putin | Numér (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
care: Roma/ din mediul rural dezvoltate
4S149 | Tineri NEETSs someri care obtin o calificare urmare a sprijinului acordat, din | Mai dezvoltate Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
care: Roma/ din mediul rural
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Biirbati | Femei Total Biirbati | Femei Total Birbati | Femei Total Birbati | Femei
4870 Tineri NEETS someri care au finalizat un program de a doua sansa, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate 0 0 0,00 0,00 0,00 0.00 X X X .0 .0 .0
45870 Tineri NEETS someri care au finalizat un program de a doua sans, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0 0 0.00 0.00 .00 0.00 X X .0 X X .0
45149 Tineri NEETS someri care obtin o calificare urmare a sprijinului acordat, din care: Roma/ din mediul rural Mai putin dezvoltate .0 .0 0.00 0.00 0.00 0.00 X X X .0 X .0
45149 Tineri NEETS someri care obtin o calificare urmare a sprijinului acordat, din care: Roma/ din mediul rural Mai dezvoltate 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .0 .0 0.00 0.00 0.00 0.00
D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Birbati Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei Total Birbati Femei
4870 Tineri NEETSs someri care au finalizat un program de a doua sansa, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4870 Tineri NEETSs someri care au finalizat un program de a doua sansa, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45149 Tineri NEETSs someri care obtin o calificare urmare a sprijinului acordat, din care: Roma/ din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45149 Tineri NEETs someri care obtin o calificare urmare a sprijinului acordat, din care: Roma/ din mediul rural Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RO

92

RO




Axa prioritard AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de | 8ii - Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
mvestitil sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 6/ 8ii

1D Indicator Categoria de regiune Valoarea-tinti (2023) Valoare latd Raport de realizare 2018
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independentd Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
C022 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
C023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durati, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itdti marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numdrul de proiecte care se adreseazd administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
C023 | numérul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv Intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) | Mai dezvoltate 0,00 0,00

Numar total de participanti 0,00 0,00
D Indicat Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independentd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 articipanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RO % RO




CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 01 01 01
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 01 01 01
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai putin dezvoltate 0,00 0,01 01
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungi duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii Erimare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
colt persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol6 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 alte persoanc defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociali) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numiar total de participanti 0,00 0,00 0,00
1D Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 01 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine straind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co18 persoane fird adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,/
C0O22 numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,/
C0O23 numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,/
Numidr total de participanti 0,00
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Axa prioritara

AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de

investitii

8ii - Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), 1n special a celor care nu au un loc de muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune

sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 6

1D Indicator Categoria de regiune Unitate de misuri Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulata Raport de realizare 2018
Total Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

4871 Tineri NEETSs someri cu varsta intre 16 - 24 ani, care beneficiaza de masuri de reintoarcere in educatie in programe de tip a doua sansa, din care:roma/din zona rurala Mai putin dezvoltate Number 44.119,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4871 Tineri NEETSs someri cu varsta intre 16 - 24 ani, care beneficiaza de masuri de reintoarcere in educatie in programe de tip a doua sansa, din care:roma/din zona rurala Mai dezvoltate Number 1.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Bérbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4871 | Tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 24 ani, care beneficiaza de masuri de reintoarcere in educatie in programe de tip a doua sansa, din care:roma/din zona rurala Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S71 | Tineri NEETSs someri cu vérsta intre 16 - 24 ani, care beneficiaza de masuri de reintoarcere in educatie in programe de tip a doua sansa, din care:roma/din zona rurala Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RO

95

RO




Axa prioritarad AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de | 10i - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la Invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de
investitii invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 6/ 10i

ID Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulata Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de muncid, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoanc a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO09 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CROI |persoane inactive angajate fn cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00

RO 9% RO




D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO9 [persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
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Axa prioritard AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de
investitii

10i - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de
invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

1.13.

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria de | Unitatea de misuri a | Indicator de realizare utilizat ca | Unitatea de misuri pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului bazi pentru stabilirea tintelor nivelul de referinti si obiectiv
Suma cumulata Total pentru intregul an_| Calitativ |
Total Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4872 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei ante-prescolare (0-2 ani) sprijiniti prin FSE, din | Mai putin | Raport (Ratio) Raport 8,70% 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
care: roma/din mediul rural dezvoltate
4872 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei ante-prescolare (0-2 ani) sprijiniti prin FSE, din | Mai Raport (Ratio) Raport 10,00% 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
care: roma/din mediul rural dezvoltate
4873 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei prescolare (3-5 ani) sprijiniti prin FSE, din care: | Mai putin | Numar (Ratio) Numar 86,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma/din mediul rural dezvoltate
4S73 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei prescolare (3-5 ani) sprijiniti prin FSE, din care: | Mai Raport (Ratio) Raport 89,00% 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
roma/din mediul rural dezvoltate
4S74 | Sistem de asigurare a calitatii la nivel de educatie timpurie functional Mai putin | (Number) Da 0
dezvoltate
4875 | Cadru institutional la nivel de educatie timpurie implementat Mai  putin | (Number) Da 0
dezvoltate
4876 | Cadru curricular national la nivel de educatie timpurie implementat Mai putin | (Number) Da 0
dezvoltate
4877 | Rata de cuprindere a elevilor din invataméntul primar (6-10 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ | Mai putin | Raport (Ratio) Raport 91,83% 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
din mediul rural dezvoltate
4877 | Rata de cuprindere a elevilor din invataméntul primar (6-10 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ | Mai Raport (Ratio) Raport 93,00% 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
din mediul rural dezvoltate
4578 | Rata de cuprindere a elevilor din invagimantul gimnazial (11-14 ani) sprijiniti din FSE, din care: | Mai  putin | Raport (Ratio) Raport 92,18% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
roma/ din mediul rural dezvoltate
4578 | Rata de cuprindere a elevilor din invagimantul gimnazial (11-14 ani) sprijiniti din FSE, din care: | Mai Raport (Ratio) Raport 95,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
roma/ din mediul rural dezvoltate
4579 | Rata de cuprindere a elevilor din invatamantul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti prin FSE, | Mai  putin | Raport (Ratio) Raport 90,70% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00%
din care: roma/din mediul rural dezvoltate
4879 | Rata de cuprindere a elevilor din invatamantul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti prin FSE, | Mai Raport (Ratio) Raport 92,50% 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
din care: roma/din mediul rural dezvoltate
4880 | Rata de abandon a elevilor din invétamantul primar si gimnazial (6-14 ani) sprijiniti din FSE, din | Mai  putin | Raport (Ratio) Raport 1,85% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
care: roma/din mediul rural dezvoltate
4880 | Rata de abandon a elevilor din invatimantul primar si gimnazial (6-14 ani) sprijiniti din FSE, din | Mai Raport (Ratio) Raport 1,50% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
care: roma/din mediul rural dezvoltate
4S81 | Rata de abandon a elevilor din invataméntul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti din FSE, din | Mai putin | Raport (Ratio) Raport 3.41% 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
care: roma/din mediul rural dezvoltate
4S81 | Rata de abandon a elevilor din invataméntul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti din FSE, din | Mai Raport (Ratio) Raport 3,10% 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
care: roma/din mediul rural dezvoltate
4882 | Copii/ tineri/ adulti care au finalizat programe de tip a doua sansa, urmare a sprijinului primit Mai putin | Numar (Number) Numar 37.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4882 | Copii/ tineri/ adulti care au finalizat programe de tip a doua sansa, urmare a sprijinului primit Mai Numir (Number) Numar 4.013,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S83 | Copii/ tineri/ adulti care obtin o calificare la finalizarea programelor de tip a doua sansa Mai putin | Numar (Number) Numar 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S83 | Copii/ tineri/ adulti care obtin o calificare la finalizarea programelor de tip a doua sansa Mai Numir (Number) Numar 722,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S84 | Oferte educationale validate din care: orientate pe formarea de competente cheie/bazate pe | Mai putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
utilizarea de solutii digitale/de tip TIC/de tip curriculum la decizia scolii (CDS) dezvoltate
4886 | Personal didactic/ personal de sprijin care si-a imbunatatit nivelul de competente/ certificat Mai putin | Numar (Number) Numar 127.800,00 0,00 372,00 55,00 | 317,00 | 372,00 55,00 | 317,00
dezvoltate
4886 | Personal didactic/ personal de sprijin care si-a imbunatatit nivelul de competente/ certificat Mai Numir (Number) Numar 13.684,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Bérbati | Femei
4572 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei ante-prescolare (0-2 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4872 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei ante-prescolare (0-2 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S73 Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei prescolare (3-5 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai Eutin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4873 Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei prescolare (3-5 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4874 | Sistem de asigurare a calitdtii la nivel de educatic timpurie functional Mai putin dezvoltate 0 0
4875 | Cadru institutional la nivel de educatie timpurie implementat Mai putin dezvoltate 0 0
4876 | Cadru curricular national la nivel de educatie timpurie implementat Mai putin dezvoltate 0 0
4S77 | Rata de cuprindere a elevilor din invatamantul primar (6-10 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4877 | Rata de cuprindere a elevilor din invétdmantul primar (6-10 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
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D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an i Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ

Total | Birbati | Femei | Total | Birbati Total Total | Birbati | Femei
4S78 | Rata de cuprindere a elevilor din invatimantul gimnazial (11-14 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S78 | Rata de cuprindere a elevilor din invatimantul gimnazial (11-14 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4879 | Rata de cuprindere a elevilor din invatmantul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0.00% 0,00% | 0.00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4879 | Rata de cuprindere a elevilor din invatimantul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0.00% 0,00% | 0.00% 0,00% 0,00% | 0.00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S80 | Rata de abandon a elevilor din invatimantul primar si gimnazial (6-14 ani) spri din FSE, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate ,00% ,00% ,00% .00% .00% .00% 0,00% .00% | 0.00% ,00% 0,00% ,00%
4S80 | Rata de abandon a elevilor din invatamantul primar si gimnazial (6-14 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate ,00% ,00% ,00% ,00% ,00% ,00% 0,00% ,00% | 0,00% ,00% 0,00% ,00%
4S81 | Rata de abandon a elevilor din invatdimantul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate ,00% ,00% ,00% ,00% ,00% ,00% 0,00% ,00% | 0,00% ,00% 0,00% ,00%
4S81 | Rata de abandon a elevilor din invatdimantul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate ,00% ,00% ,00% ,00% ,00% ,00% 0,00% ,00% | 0,00% ,00% 0,00% ,00%
4882 | Copii/ tineri/ adulti care au finalizat programe de tip a doua sansa, urmare a sprijinului primit Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4882 | Copii/ tineri/ adulti care au finalizat programe de tip a doua sansa, urmare a sprijinului primit Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S83 | Copii/ tineri/ adulti care obtin o calificare la finalizarea programelor de tip a doua sansa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S83 | Copii/ tineri/ adulti care obtin o calificare la finalizarea programelor de tip a doua sansa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S84 | Oferte educationale validate din care: orientate pe formarea de competente cheie/bazate pe utilizarea de solutii digitale/de tip TIC/de tip curriculum la decizia scolii (CDS Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S86 | Personal didactic/ personal de sprijin care si-a imbunatatit nivelul de competente/ certificat Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S86 | Personal didactic/ personal de sprijin care si-a imbunatatit nivelul de competente/ certificat Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2015 2014

Suma cumulati Total pentru intregul an i Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ

Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Bérbati | Femei
4872 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei ante-prescolare (0-2 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4872 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei ante-prescolare (0-2 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S73 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei prescolare (3-5 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S73 | Rata de cuprindere a copiilor de vérsta educatiei prescolare (3-5 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S74 | Sistem de asigurare a calitaii la nivel de educatie timpurie functional Mai putin dezvoltate 0 0
4S75 | Cadru institutional la nivel de educatie timpurie implementat Mai putin dezvoltate 0
4S76 | Cadru curricular national la nivel de educatie timpurie implementat Mai putin dezvoltate 0 0
4577 | Rata de cuprindere a elevilor din invatiméntul primar (6-10 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4577 | Rata de cuprindere a elevilor din invatiméntul primar (6-10 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S78 | Rata de cuprindere a elevilor din invatiméntul gimnazial (11-14 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0.00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4878 | Rata de cuprindere a elevilor din invatamantul gimnazial (11-14 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/ din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4879 | Rata de cuprindere a elevilor din invatamantul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0.00% 0,00% 0,00% [ 0.00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4879 initi prin FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S80 | Rata de abandon a elevilor din inv: a i si gimnazi ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S80 | Rata de abandon a elevilor din invataméntul primar si gimnazial (6-14 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S81 | Rata de abandon a elevilor din invatamantul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/din mediul rural Mai putin dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4S81 | Rata de abandon a elevilor din invatimantul secundar superior (14-16 ani) sprijiniti din FSE, din care: roma/din mediul rural Mai dezvoltate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
4882 | Copii/ tineri/ adulti care au finalizat programe de tip a doua sansa, urmare a sprijinului primit Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4882 | Copii/ tineri/ adulti care au finalizat programe de tip a doua sansa, urmare a sprijinului primit Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4883 | Copii/ tineri/ adulti care obtin o calificare la finalizarea programelor de tip a doua sansa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
4883 | Copii/ tineri/ adulti care obtin o calificare la finalizarea programelor de tip a doua sansa Mai dezvoltate X .0 X 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 X .0 .0
4S84 | Oferte educationale validate din care: orientate pe formarea de competente cheie/bazate pe utilizarea de solutii digitale/de tip TIC/de tip curriculum la decizia scolii (CDS Mai putin dezvoltate X .0 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X .0
4S86 | Personal didactic/ personal de sprijin care si-a imbunatatit nivelul de competente/ certificat Mai putin dezvoltate X 01 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 01 01
4S86 | Personal didactic/ personal de sprijin care si-a imbunatatit nivelul de competente/ certificat Mai dezvoltate X 01 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 01 01
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Axa prioritard AP 6 - Educatie si competente
Prioritate de | 10i - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatdmantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de
investitii invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 6/ 10i

1D Indicator Categoria de | Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune
Total | Birbati | Femei Total Birbati Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 176,00 27,00 149,00 176,00 27,00 149,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 122,00 12,00 110,00 122,00 12,00 110,00
COO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 61.731,00 | 25.037,00 | 36.694,00 61.731,00 | 25.037,00 [ 36.694,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 1.029,00 296,00 733,00 1.029,00 296,00 733,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 2.040,00 431,00 | 1.609,00 2.040,00 431,00 | 1.609.00
COO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 6.101,00 [ 3.084,00 [ 3.017,00 6.101,00 | 3.084,00 | 3.017,00
COO07 | persoane cu vrsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 315,00 91,00 224,00 315,00 91,00 224,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 69,00 18,00 51,00 69,00 18,00 51,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 4.239,00 1.956,00 | 2.283,00 4.239,00 | 1.956,00 | 2.283,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai puin dezvoltate 592,00 130,00 462,00 592,00 130,00 462,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 1.468,00 246,00 [ 1.222,00 1.468,00 246,00 | 1.222,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 3.077,00 [ 1.371,00 [ 1.706,00 3.077,00 | 1.371,00 | 1.706,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 199,00 117,00 82,00 199,00 117,00 82,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 1.831,00 813,00 [ 1.018,00 1.831,00 813,00 | 1.018,00
CO18 | persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 18,00 7,00 11,00 18,00 7,00 11,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 5.786,00 | 2.582,00 | 3.204,00 5.786,00 | 2.582,00 | 3.204.00
C020 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
€022 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00

economia sociala)
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai dezvoltate 386,00 208,00 178,00 386,00 208,00 178,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 69,00 41,00 28,00 69,00 41,00 28,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 48,00 33,00 15,00 48,00 33,00 15,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv cc itati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 19,00 11,00 8,00 19,00 11,00 8,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 68,00 41,00 27,00 68,00 41,00 27,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 4,00 2,00 2,00 4,00 2,00 2,00
C020 | numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO023 | numérul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai dezvoltate 0,00 0,00

economia sociald)

Numir total de participanti 64.433,00 64.433,00
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Birbati Femei Total Birbati Femel Total Birbati Femei |

CO01 omeri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO02 omeri pe termen lung Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO03 inactiv Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
C0o04 persoane inactive, care nu urmeazi studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0 X X ,0 X ,00 0 X 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 ,0 0,00 0,0 ,00 0,00 0! 0,00
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CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungé duratd, sau inactivi, care nu urmeazé studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritéti (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
COl18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co1s migranti, participanti de origine strdina, minoritéti (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 01 01 01
€022 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate .0 .0 .0
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 01 01 01

Numir total de participanti 0,00 0,01 01
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Birbati Femei

coot someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€005 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lung durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 01 0,00
COo10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0, ,0 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED S — 8) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunitéti marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C023 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv. Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,/ 01 X
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO20 numérul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00
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C0o22 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00
C0o23 numarul de microintreprinderi i de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai dezvoltate 0,00
Numér total de participanti 0,00
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Ax

a prioritara AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de | 10i - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatdmantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de
investitii invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 6

D Indicator Categoria de Unitate de Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune misuri
Total Biirbati | Femei Total Biirbati Femei Total | Barbati | Femei Total Biirbati Femei
4887 | Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani Mai putin [ Number 50.088,00 962,00 509,00 453,00 [ 0,02 962,00 509,00 453,00
dezvoltate
4S87 | Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani Mai dezvoltate Number 5.359,00 17,00 6,00 11,00 | 0,00 17,00 6,00 11,00
4888 | Sistem de asigurare a calitatii la nivel de educatie timpurie elaborat Mai putin [ Number 1,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S89 | Cadru institutional la nivel de educatie timpurie elaborat Mai putin [ Number 1,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4890 | Cadru curricular national la nivel de educatie timpurie elaborat Mai putin | Number 1,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4891 | Persoane (elevi), din care roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (invatamantul primar si secundar), din care:invatamant primar | Mai putin [ Number 49.247,00 57.642,00 [ 23.167,00 | 34.475,00 | 1,17 57.642,00 | 23.167,00 | 34.475,00
(6-10 ani)/gimnazial (11-14 ani)/secundar superior(14-16 ani) dezvoltate
4891 | Persoane (elevi), din care roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (invatimantul primar si secundar), din care:invatamant primar | Mai dezvoll Number 5.269,00 357,00 195,00 162,00 | 0,07 357,00 195,00 162,00
(6-10 ani)/gimnazial (11-14 ani)/secundar superior(14-16 ani)
4892 | Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare Mai putin [ Number 75.000,00 432,00 256,00 176,00 | 0,01 432,00 256,00 176,00
dezvoltate
4892 | Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare Mai dezvoltate Number 8.025,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
4893 | Ofertd educationald din care:orientate pe formarea de te cheie/bazate pe utili de solutii digitale/de tip TIC/de tip curriculum la decizia scolii (CDS) Mai putin [ Number 3,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4894 | Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Mai putin [ Number 142.000,00 1.510,00 252,00 | 1.258,00 | 0,01 1.510,00 252,00 | 1.258,00
dezvoltate
4594 | Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Mai dezvoltate Number 15.205,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
ID _ |Indicator Categoria de regiune 2015
Total Femei | Total i | Femei | Total | Biirbati | Femei | Total
43587 |Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiazi de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
4887 [Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
4888 | Sistem de asigurare a calitatii la nivel de educatie timpurie elaborat Mai putin dezvoltate 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
4889 | Cadru institutional la nivel de educatie timpuric elaborat Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
4890 | Cadru curricular national la nivel de educatie timpurie elaborat Mai putin dezvoltate 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00
4891 [Persoane (elevi), din care roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (invatimantul primar si secundar), din care:Invatimant primar (6-10 ani)/gimnazial (11-14 ani)/secundar superior(14-16 | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00
ani)
4891 [Persoane (elevi), din care roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (invatamantul primar si secundar), din care:invé!éméni primar (6-10 ani)/gimnazial (11-14 ani)/secundar superior(14-16 | Mai dezvoltate 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ani)
4892 | Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
4892 | Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00
4893 | Oferté educationald din care:orientate pe formarea de competente cheie/bazate pe utilizarea de solutii digitale/de tip TIC/de tip curriculum la decizia scolii (CDS) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
4594 | Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Mai putin dezvoltate 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
4894 | Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Mai dezvoltate 0,00 0,00] 0,00{ 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad

AP 6 - Educatie si competente

Prioritate
investitii

de

10ii - Imbunatatirea calitatii si eficientei si accesul la invatdmantul tertiar si a celui echivalent In vederea cresterii participarii si a nivelului de educatie, In special
pentru grupurile defavorizate

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se

raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 6/ 10ii

ID Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulata Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CROS |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de muncid, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoanc a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO09 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CROI |persoane inactive angajate fn cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO4 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfagoara o activitate independenta, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant
CRO6 | persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CRO6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 [persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfagoard o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoari o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO9 [persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
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Axa prioritard AP 6 - Educatie si competente
Prioritate de | 10ii - Imbunatatirea calitatii si eficientei si accesul la Invatamantul tertiar si a celui echivalent in vederea cresterii participarii si a nivelului de educatie, In special
investitii pentru grupurile defavorizate

1.14.  Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria Unitatea de | Indicator de realizare utilizat | Unitatea de misurid pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
de regiune misuri a|ca bazi pentru stabilirea | nivelul de referinti si
indicatorului tintelor obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4895 | Persoane (elevi/ cursanti, studenti) (din care: roma/ din mediul rural) certificate urmare a sprijinului acordat, din care: | Mai  putin [ Numar (Number) Numar 32.818,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nvatama tertiar universitar/”|  invatama tertiar non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invatama
superior
4896 | Entitati din invatima tertiar care impl a sistemul multi-nivelar de calificare, din care: sisteme bazate pe [ Mai  putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dobandirea de competente relevante pentru piata muncii dezvoltate
4897 | Studii/analize utilizate Mai  putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4898 | Personal didactic certificat urmare a sprijinului primit, din care din invitama tertiar universif -universitar [ Mai  putin [ Numar (Number) Numar 5.121,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate dezvoltate
4898 | Personal didactic certificat urmare a sprijinului primit, din care din invitama tertiar universif -universitar | Mai Numar (Number) Numar 1.640,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate dezvoltate
4899 | Oferte educationale validate/ autorizate/ i din care:invatama tertiar universitar/invatima tertiar | Mai  putin | Numér (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de_invatamant superior acreditate dezvoltate
4899 | Oferte educationale validate/ autorizate/ i din care:invatama tertiar universitar/invatima tertiar | Mai Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de_invatamant superior acreditate dezvoltate
D Indicator Categoria de 2017 2016
regiune
Suma cumulati Total | regul an | Calitativ Suma cumulati Total | regul an
Total | Birbati | Femei | Total Femei Total | Birbati | Femei | Total Femei
4895 | Persoane (elevi/ cursanti, studenti) (din care: roma/ din mediul rural) certificate urmare a sprijinului acordat, din care: invatdmantul tertiar universitar/[ invagamantul tertiar non-universitar | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
organizat in cadrul institutiilor de inva{amant superior dezvoltate
4896 | Entitati din invatamantul tertiar care impl a sistemul multi-nivelar de calificare, din care: sisteme bazate pe dobandirea de competente relevante pentru piata muncii Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4897 | Studii/analize utilizate Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4898 | Personal didactic certificat urmare a sprijinului primit, din care din invatamantul tertiar uni i i itar organizat in cadrul institutiilor de invatdmant superior acreditate Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S98 | Personal didactic certificat urmare a sprijinului primit, din care din invatamantul tertiar universitar/non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4899 | Oferte educationale validate/ autorizate/ impl din care:invatamantul tertiar universitar/invatamantul tertiar non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acreditate dezvoltate
4899 | Oferte educationale validate/ autorizate/ impl din care:i antul tertiar universitar/invagamantul tertiar non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatdmant superior | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acreditate
D Indicator Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4895 | Persoane (elevi/ cursanti, studenti) (din care: roma/ din mediul rural) certificate urmare a sprijinului acordat, din care: invatagmantul tertiar universitar/’] invagama tertiar non-universitar [ Mai putin [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior dezvoltate
4896 | Entitati din invatimantul tertiar care impl; a sistemul multi-nivelar de calificare, din care: sisteme bazate pe dobandirea de competente relevante pentru piata muncii Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4897 | Studii/analize utilizate Mai putin [ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4898 | Personal didactic certificat urmare a sprijinului primit, din care din i a tertiar uni i i itar organizat in cadrul institutiilor de invatamént superior acreditate Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4598 | Personal didactic certificat urmare a sprijinului primit, din care din invatamantul tertiar universitar/non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4899 | Oferte educationale validate/ autorizate/ impl din care:invatama tertiar universitar/invatimantul tertiar iversitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatamént superior | Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acreditate dezvoltate
4899 | Oferte educationale validate/ autorizate/ impl din care:is a tertiar universitar/i amantul tertiar iversitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatdamant superior | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acreditate
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Axa prioritard AP 6 - Educatie si competente
Prioritate de | 10ii - Imbunatatirea calitatii si eficientei si accesul la Invatamantul tertiar si a celui echivalent in vederea cresterii participarii si a nivelului de educatie, In special
investitii pentru grupurile defavorizate

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 6/ 10ii

1D Indi Categoria de regiune | Valoarea-tinti (2023) Valoare lati Raport de realizare 2018
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdin, minoritati (inclusiv cc itdti marginali cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO022 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai pufin dezvoltate 0,00 0,00
€023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02_| someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
C022 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
C023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) | Mai dezvoltate 0,00 0,00

Numar total de participanti 0,00 0,00
ID Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Birbati Femei

CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independentd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0 X X 0 X ,00 ,0 X 0,00
C0o07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0 X X 0 X ,00 ,0 X 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungé duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
C0O09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0 X X 0 X ,00 0 X 0,00
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Cco10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cols migranti, participanti de origine strdina, minoritéti (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 01 01 01
€022 numdarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate .0 .0 X
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai putin dezvoltate 01 01 01
CO01 omeri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungi duratd, sau inactivi, care nu urmeaz3 studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoanc cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, participanti de origine straind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol6 participanti cu handicap Mai dezyoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€022 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00

Numiar total de participanti 0,00 0,00 0,00
D Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,/
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O03 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoanc care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Col1l persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Col1s migranti, participanti de origine straind, minoritdti (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Co18 persoane fird adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numdrul de proiecte implementate integral sau ial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00
CO21 numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,/
C0O22 numdrul de proiecte care se adreseazd administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,/
C0O23 numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,/
Numir total de participanti 0,/
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Axa prioritard AP 6 - Educatie si competente
Prioritate de | 10ii - Imbunatatirea calitatii si eficientei si accesul la Invatamantul tertiar si a celui echivalent in vederea cresterii participarii si a nivelului de educatie, In special
investitii pentru grupurile defavorizate

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 6

D Indicator Categoria de Unitate de Valoarea-tii Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune misuri
Total Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
48100 | Persoane (elevi/ cursanti, studenti) (din care roma/ din mediul rural) care beneficiaza de sprijin pentru participare la invatamantul tertiar, din care invatimant tertiar universi iversi Mai putin | Number 36.465,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
organizat in institutiile de invatamant superior dezvoltate
48101 | Entitati din invatimantul tertiar sprijinite pentru dezvoltarea/ implementarea de sisteme de calificare pe mai multe niveluri Mai putin | Number 160,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
485102 | Sistem de calificare multi-nivelar dezvoltat Mai putin | Number 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48103 | Sistem national de asigurare/evaluare externa a calitatii dezvoltat/actualizat Mai putin | Number 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S104 | Studii/ analize etc elaborate Mai putin [ Number 10,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48105 | Oferte educationale, din care:invatamantul tertiar universitar /invatamantul tertiar non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate Mai putin | Number 108,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48105 _| Oferte educationale, din care:invatamantul tertiar universitar /invatamantul tertiar non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatimant superior acreditate i dezvoltate Number 10,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00
48106 | Personal didactic care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc., din care: din invatimantul tertiar universitar/non-universi anizat in cadrul institutiilor de invatamant putin [ Number 8.536,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
superior acreditate dezvoltate
48106 | Personal didactic care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc., din care: din invatimantul tertiar universitar/non-universi anizat in cadrul institutiilor de invatgmant | Mai dezvoltate Number 1.823,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
superior acreditate
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total | Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total

45100 | Persoane (elevi/ cursanti, studenti) (din care roma/ din mediul rural) care beneficiaza de sprijin pentru participare la inva

mantul tertiar, din care invatimant tertiar universitar/non-universitar organizat in institutiile de invatamant superior _|Mai putin dezvoltate 0,00 0,00| 0,00{ 0,00 0,00| 0,00] 0,00 0,00| 0,00{ 0,00 0,00 0,00

4S101 | Entitati din invatamantul tertiar sprijinite pentru dezvoltarea/ implementarea de sisteme de calificare pe mai multe niveluri Mai putin dezvoltate 0,00 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00{ 0,00 0,00 0,00
45102 | Sistem de calificare multi-nivelar dezvoltat Mai putin dezvoltate 0,00 0,00| 0,00{ 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00{ 0,00 0,00 0,00
48103 | Sistem national de asigurare/evaluare externd a calité;ii dezvoltat/actualizat Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48104 | Studii/ analize etc elaborate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00] 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00{ 0,00
48105 | Oferte educationale, din care:invatamantul tertiar universitar /invatamantul tertiar non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de_invatamant superior acreditate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
45105 | Oferte educationale, din care:invatamantul tertiar universitar /invatamantul tertiar non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de_invatamant superior acreditate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
48106 | Personal didactic care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc., din care: din invatiméantul tertiar universitar/non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invatimant superior acreditate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00/ 0,00| 0,00 0,00/ 0,00| 0,00 0,00/ 0,00| 0,00 0,00] 0,00
4S106 | Personal didactic care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc., din care: din invatimantul tertiar universitar/non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate Mai dezvoltate 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad

AP 6 - Educatie si competente

Prioritate  de
investitii

10iii - Imbunatatirea accesului egal la Invatarea pe tot parcursul vietii pentru toate grupurile de varstd intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea
cunostintelor, a aptitudinilor i a competentelor fortei de munca si promovarea unor cdi de invatare flexibile, inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea
competentelor dobandite

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se

raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 6 / 10iii

ID Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulati Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO04 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independenta, la incetarea calitatii de[Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, la incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO5 | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant dezvoltate
CROS | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de(Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Birbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobdndirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
calitatii de participant
CROG6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la Iincetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 [persoane deza care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 [persoane deza care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
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Axd prioritara | AP 6 - Educatie si competente

Prioritate  de | 10iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot parcursul vietii pentru toate grupurile de varstd intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea
investitii cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de muncéd si promovarea unor cai de invatare flexibile, inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea
competentelor dobandite

1.15.  Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria de | Unitatea de misuri a | Indicator de realizare utilizat ca | Unitatea de misurd pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului bazi pentru stabilirea tintelor nivelul de referinti si obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ
Total Birbati | Femei | Total i | Femei | Total arbati i Biirbati | Femei
48107 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural certificati urmare a sprijinului acordat, din care: | Mai putin | Numar (Number) Numar 48.079,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
clevi/ucenici dezvoltate
48108 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural care isi gasesc un loc de munca urmare a | Mai putin | Numar (Number) Numar 40.066,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sprijinului primit, din care:elevi/ucenici dezvoltate
4S109 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural care urmeaza studii/cursuri de formare la | Mai putin | Numar (Number) Numar 8.013,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incetarea calitdtii de participant, din care: elevi/ucenici dezvoltate
48110 | Persoane certificate urmare a sprijinului acordat, din care: persoane cu nivel scazut de calificare/persoane | Mai putin | Numar (Number) Numar 45.969,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
din mediul rural/persoane cu vérsta peste 40 de ani. dezvoltate
48111 | Persoane care isi gasesc un loc de munca urmare a sprijinului primit, din care: persoane cu nivel scazut de | Mai putin | Numar (Number) Numar 37.844,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
calificare/persoane din mediul rural/persoane cu varsta peste 40 de ani. dezvoltate
48112 | Persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant, din care: persoane cu | Mai putin | Numar (Number) Numér 7.569,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nivel scazut de calificare/persoane din mediul rural/persoane cu varsta peste 40 de ani. dezvoltate
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei Total | Bérbati | Femei | Total | Barbati | Femei
45107 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural certificati urmare a sprijinului acordat, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45108 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural care isi gasesc un loc de munca urmare a sprijinului primit, din care:elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45109 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitdtii de participant, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S110 | Persoane certificate urmare a sprijinului acordat, din care: persoane cu nivel scazut de calificare/persoane din mediul rural/persoane cu varsta peste 40 de ani. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S111 | Persoane care isi gasesc un loc de munca urmare a sprijinului primit, din care: persoane cu nivel scazut de calificare/persoane din mediul rural/persoane cu varsta peste 40 de ani. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S112 | Persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant, din care: persoane cu nivel scazut de calificare/persoane din mediul rural/persoane cu varsta peste 40 de ani. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei Total | Bérbati | Femei | Total | Barbati | Femei
45107 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural certificati urmare a sprijinului acordat, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45108 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural care isi gasesc un loc de munca urmare a sprijinului primit, din care:elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45109 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitdtii de participant, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S110 | Persoane certificate urmare a sprijinului acordat, din care: persoane cu nivel scazut de calificare/persoane din mediul rural/persoane cu varsta peste 40 de ani. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S111 | Persoane care isi gasesc un loc de munca urmare a sprijinului primit, din care: persoane cu nivel scizut de calificare/persoanc din mediul rural/persoane cu varsta peste 40 de ani. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45112 | Persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de Eanicigam, din care: persoane cu nivel scazut de caliﬂcare/gersuane din mediul rural/persoane cu varsta peste 40 de ani. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritara

AP 6 - Educatie si competente

Prioritate  de
investitii

10iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot parcursul vietii pentru toate grupurile de varstd intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea
cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de muncéd si promovarea unor cai de invatare flexibile, inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea

competentelor dobandite

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 6 / 10iii

1D Indicator Categoria de | Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune
Total | Birbati | Femei Total Birbati Femei Total | Birbati | Femei Total Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 117.412,00 | 82.192,00 [ 35.220,00 117.412,00 | 82.192,00 | 35.220,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine straina, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numdrul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
€022 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numirul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00

economia sociald)
COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc ati margi cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numdrul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din | Mai dezvoltate 0,00 0,00

economia sociala)

Numar total de participanti 117.412,00 117.412,00
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

coot omeri, inclusiv someri pe termen lun; Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 omeri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
COl18 persoane fira addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 X X\l 0,01 X ,00 01 X 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 01 01 01
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 01 01 01
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 0,00 0,01 01

Numir total de participanti 0,00 0,00 0,00
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Barbati Femei

Cool someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€005 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu vérsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lung duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 .0 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunitéti marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiazi de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COo04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€005 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 01 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00
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Mai dezvoltate

0,00

Cco21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca

C0o22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00

C0o23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai dezvoltate 0,00
Numar total de participanti 0,00
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Axa prioritara

AP 6 - Educatie si competente

Prioritate  de
investitii

10iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot parcursul vietii pentru toate grupurile de varstd intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea
cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei de muncéd si promovarea unor cai de invatare flexibile, inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea
competentelor dobandite

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 6

D Indicator Categoria de Unitate de Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune misuri
Total Biirbati | Femei Total Biirbati Femei Total | Bérbati | Femei Total Biirbati Femei
48113 | Persoane (elevi/ ucenici), din care Roma/ din mediul rural, care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie/FP, din care: elevi/ucenici Mai putin | Number 80.132,00 117.412,00 | 82.192,00 [ 35.220,00 1,47 117.412,00 | 82.192,00 | 35.220,00
dezvoltate
4S114 | Angajati care beneficiaza de sprijin pentru participarca la FPC (formare/ validare de competente), din care: persoane cu nivel scizut de calificare/persoane din mediul | Mai putin | Number 71.827,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rural/persoane cu vérsta peste 40 de ani dezvoltate
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014
Total | Béirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4S113 [Persoane (elevi/ ucenici), din care Roma/ din mediul rural, care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie/FP, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
45114 | Angajati care beneficiazd de sprijin pentru participarea la FPC (formare/ validare de competente), din care: persoane cu nivel scizut de calificare/persoane din mediul rural/persoane cu varsta peste 40 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritard | AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de | 10iv - Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si
investitii formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatdmant si crearea si dezvoltarea de sisteme
de invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

Tabelul 2 A : Indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (pe axa prioritara, prioritate de investitii si categorie de regiuni). Datele privind toti
indicatorii de rezultat comuni pentru FSE (cu si fara valori-tinta) trebuie sa fi defalcate pe gen. Pentru o axa prioritara pentru asistenta tehnica, se
raporteaza numai acei indicatori comuni pentru care a fost stabilita o valoare-tinta - AP 6/ 10iv

ID Indicator Categoria |Indicatorul de rezultat comun utilizat ca|Unitatea de maisurd pentru| Valoarea-tinti (2023) | Valoare cumulati Raport de realizare 2018
de regiune [bazi pentru stabilirea obiectivului nivelul de referinti si obiectiv
Total | Birbati | Femei | Total | Biarbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Birbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO2 | persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
dezvoltate
CRO04 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independenta, la incetarea calitatii de[Mai  putin 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
participant dezvoltate
CRO4 |persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
participant dezvoltate
CROS | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobandirea unei calificari, sau care|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, la incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO5 | persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 |persoane care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independent, in termen de sase luni de la|Mai 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
incetarea calitdtii de participant dezvoltate
CRO7 | persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
dezvoltate
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
dezvoltate
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta,|Mai  putin 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitétii de participant dezvoltate
CROS | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, | Mai 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de(Mai  putin 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
CRO9 |persoane dezavantajate care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de|Mai 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00
sase luni de la incetarea calitatii de participant dezvoltate
ID Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Birbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CROI |persoane inactive angajate in cautarea unui loc de munca la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
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D Indicator Categoria de 2017 2016 2015 2014
regiune
Biirbati | Femei | Birbati | Femei | Birbati | Femei | Barbati | Femei
CRO3 | persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CROS |persoane defavorizate angajate in cdutarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobdndirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea|Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
calitatii de participant
CRO5 |persoane defavorizate angajate in cautarea unui loc de munca, in educatie/formare, in dobéndirea unei calificari, sau care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea|Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
calitatii de participant
CROG6 [persoane care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO6 | persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la Iincetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO7 |persoane a caror situatie pe piata muncii s-a imbunatatit la sase luni dupa plecare. Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00
CRO8 [participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munci, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, in termen de sase luni de la incetarea calititii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 [persoane deza care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independents, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai putin dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 [persoane deza care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfagoard o activitate independentd, in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant Mai dezvoltate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
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Axa prioritard | AP 6 - Educatie si competente

Prioritate  de | 10iv - Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si
investitii formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme
de invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

1.16.  Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT

D Indicator Categoria Unitatea de misuri | Indicator de realizare utilizat ca | Unitatea de misuri pentru Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
de regiune a indicatorului bazi pentru stabilirea tintelor ivelul de referinti si obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total Biirbati i | Total rbati | Femei | Total arbati | Femei | Total | Birbati | Femei
48115 | Cursanti/ studenti care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: [ Mai  putin [ Numar (Number) Numér 13.830,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
romi/rural/netraditional/SEN dezvoltate
48116 | Cursanti/Studenti/cercetatori etc., care isi gisesc un loc de munca, la incetarea calitatii de participant, din care: [ Mai  putin [ Numar (Number) Numér 10.145,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma/rural/netraditionali/SEN dezvoltate
48117 | Cursanti / Studenti/cercetitori etc., care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant, din [ Mai ~ putin [ Numar (Number) Numér 2.029,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
care: romi/rural/netraditional/SEN dezvoltate
4S118 | Studenti etc., care au obtinut titlul stiintific de doctor urmare a sprijinului primit, din care: [ Mai  putin [ Numar (Number) Numér 1.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma/rural/netraditionali/SEN dezvoltate
48119 | Cercetatori, care au finalizat programe post-doctorale urmare a sprijinului primit, din care: [ Mai  putin [ Numar (Number) Numér 865,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma/rural/netraditionali/SEN dezvoltate
48120 | Persoane (elevi/ ucenici ) din care Roma/ din mediul rural certificate la incetarea calititii de participant, din care: [ Mai  putin [ Numar (Number) Numér 16.227,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
clevi/ucenici dezvoltate
48121 | Persoane (elevi/ ucenici ) din care Roma/ din mediul rural care isi gasesc un loc de munca la incetarea calitatii de [ Mai  putin [ Numar (Number) Numér 13.523,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participant,din care: elevi /ucenici dezvoltate
48122 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea | Mai putin | Numar (Number) Numar 2.705,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
calitatii de participant, din care: elevi/ucenici dezvoltate
48123 | Persoane certificate urmare a sprijinului primit, din care: personalul didactic/formatori/personalul din [ Mai  putin [ Numar (Number) Numér 14.362,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
intreprinderi cu atributii in invatarea la locul de munca/evaluatori de competente profesionale dezvoltate
48124 | Mq i validate/ impl din care: ism de anticipare a nevoilor de pe piata muncii/mecanism de [ Mai  putin | Numar (Number) Numér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
monitorizare a insertiei socio-profesionale/mecanisme de asigurare a calitatii dezvoltate
48125 | Calificari/curricula validate Mai  putin | Numar (Number) Numér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48126 | Centre comunitare de LLL Mai putin | Numar (Number) Numar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48127 | Programe validate/ autorizate /i din care: p de formare profesionald/programe de [ Mai  putin [ Numar (Number) Numér 287,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
recunoastere si validare/ certificare a competentelor si calificarilor dobandite in context non-formal si informal dezvoltate
48127 | Programe validate/ autorizate /i din care: p de formare profesionala/programe de | Mai Numar (Number) Numér 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
recunoastere si validare/ certificare a competentelor si calificarilor dobandite in context non-formal si informal dezvoltate
48128 | Entitati care deruleaza programe de formare, urmare a sprijinului primit, din care: furnizori FPI/ FPC Mai  putin | Numar (Number) Numér 287,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
D Indicator Categoria de 2017 2016
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ
Total | Bérbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Birbati | Femei | Total ati | Femei
4S115 | Cursanti/ studenti care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: romi/rural/netraditional/ SEN Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S116 | Cursanti/Studenti/cercetdtori etc., care isi gasesc un loc de muncd, la incetarea calitatii de participant, din care: roma/rural/netraditionali/SEN Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S117 | Cursanti / Studenti/cercetitori etc., care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant, din care: romi/rural/netraditional/SEN Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S118 | Studenti etc., care au obtinut titlul stiintific de doctor urmare a sprijinului primit, din care: roma/rural/netraditionali/SEN Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S119 | Cercetitori, care au finalizat programe post-doctorale urmare a sprijinului primit, din care: roma/rural/netraditionali/SEN Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45120 | Persoane (elevi/ ucenici ) din care Roma/ din mediul rural certificate la incetarea calitdtii de participant, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S121 | Persoane (elevi/ ucenici ) din care Roma/ din mediul rural care isi gasesc un loc de munci la incetarea calitatii de participant,din care: elevi /ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S122 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48123 | Persoane certificate urmare a sprijinului primit, din care: personalul didactic/formatori/personalul din intreprinderi cu atributii in invatarea la locul de munca/evaluatori de competente profesionale | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48124 | Mecanisme validate/ implementate, din care: mecanism de anticipare a nevoilor de pe piata muncii/mecanism de monitorizare a insertiei socio-profesionale/mecanisme de asigurare a calitatii Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
4S125 | Calificari/curricula validate Mai putin dezvoltate | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0.00 0,00 0,00
48126 | Centre comunitare de LLL Mai putin dezvoltate | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0.00 0,00 0,00
48127 | Programe validate/ autorizate /impl din care: de formare p ionala de si validare/ certificare a competentelor si calificarilor dobandite in context non- | Mai putin dezvoltate | 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
formal si informal
48127 | Programe validate/ autorizate /impl din care: de formare p ionala de si validare/ certificare a competentelor si calificarilor dobandite in context non- | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
formal si informal
45128 | Entitati care deruleazd programe de formare, urmare a sprijinului primit, din care: furnizori FPI/ FPC Mai putin dezvoltate | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0.00 0,00 0,00
D Indicator Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati | Total pentru intregul an_| Calitativ Suma cumulati
Total
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D Indicator Categoria de 2015 2014
regiune
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ

Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei Total | Barbati | Femei | Total | Birbati | Femei
48115 | Cursanti/ studenti care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: romi/rural/netraditional/ SEN Mai putin dezvoltate | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
48116 | Cursanti/Studenti/cercetatori etc., care isi gisesc un loc de munca, la incetarea calitétii de participant, din care: roma/rural/netraditionali/SEN Mai putin dezvoltate | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
48117 | Cursanti / Studenti/cercetitori etc., care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant, din care: romi/rural/netraditional/SEN Mai putin dezvoltate | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 | 0.00 0,00 0,00
4S118 | Studenti etc., care au obtinut titlul stiintific de doctor urmare a sprijinului primit, din care: roma/rural/netraditionali/SEN Mai putin dezvoltate .0 X 0,00 0 X 0,00 X 0,00 0 X 0,00 0
4S119 | Cercetitori, care au finalizat programe post-doctorale urmare a sprijinului primit, din care: roma/rural/netraditionali/SEN Mai putin dezvoltate 01 X 0,00 01 X 0,00 X 0,00 01 X 0,00 01
48120 | Persoane (elevi/ ucenici ) din care Roma/ din mediul rural certificate la incetarea calitatii de participant, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate .0 X 0.00 .0 X 0.00 X 0.00 .0 X 0.00 0
48121 | Persoane (elevi/ ucenici ) din care Roma/ din mediul rural care isi gasesc un loc de munca la incetarea calitatii de participant,din care: elevi /ucenici Mai putin dezvoltate .0 X 0.00 .0 X 0.00 X 0.00 .0 X 0.00 .0
45122 | Persoane (elevi/ ucenici) din care Roma/ din mediul rural care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 01 0,00 0,00 X 0,00 ,0 0,00 0,00 0! 0,00 ,00
45123 | Persoane certificate urmare a sprijinului primit, din care: personalul didactic/formatori/personalul din intreprinderi cu atributii in invatarea la locul de munca/evaluatori de competente profesionale | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45124 | Mecanisme validate/ implementate, din care: mecanism de anticipare a nevoilor de pe piata muncii/mecanism de monitorizare a insertiei socio-profesionale/mecanisme de asigurare a calitatii Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45125 | Calificdri/curricula validate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45126 | Centre comunitare de LLL Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48127 | Programe validate/ autorizate /impl din care: p de formare p ionald/p de si validare/ certificare a competentelor si calificarilor dobandite in context non- | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formal si informal
48127 | Programe validate/ autorizate /impl din care: p de formare p ionald/p de si validare/ certificare a competentelor si calificarilor dobandite in context non- | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formal si informal

4S128 | Entitati care deruleaza programe de formare, urmare a sprijinului primit, din care: furnizori FPI/ FPC Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritara

AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de
investitii

10iv - Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si
formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme

de invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 6/ 10iv

ID Indi Categoria de regiune Valoarea-tinti (2023) Valoare lata Raport de realizare 2018
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei

COO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inactiv Mai putin dezvoltate 671,00 403,00 | 268,00 671,00 403,00 [ 268,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 522,00 | 332,00 [ 190,00 522,00 332,00 | 190,00
COO07 | persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai pufin dezvoltate 3,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga durata, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 3,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 226,00 169,00 | 57,00 226,00 169,00 57,00
CO10 | persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 409,00 | 218,00 | 191,00 309,00 | 21800 | 191,00
COl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai putin dezvoltate 36,00 16,00 [ 20,00 36,00 16,00 20,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritdti (inclusiv cc itdti marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 13,00 6,00 7,00 13,00 6,00 7,00
CO16 | participanti cu handicap Mai puin dezvoltate 5,00 4,00 1,00 5,00 4,00 1,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 121,00 84,00 | 37,00 121,00 84,00 37,00
CO18 | persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai putin dezvoltate 209,00 | 113,00 | 96,00 209,00 113,00 | 96,00
CO20 | numirul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numdrul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de muncd Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
C0O22 | numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00
CO23 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia | Mai putin dezvoltate 0,00 0,00

sociala)
CO01 | someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | persoane cu varsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | persoane cu studii liceale ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migranti, participanti de origine strdind, minoritati (inclusiv cc ati margi , cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO21 | numirul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO22 | numirul de proiecte care se adreseazd administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00 0,00
CO023 | numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si Intreprinderi din economia | Mai dezvoltate 0,00 0,00

sociald)

Numir total de participanti 671,00 671,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015

Total Barbati Femei Total Barbati Femei Total Barbati Femei

CO01 omeri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 inactiv Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenti Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RO

121

RO




CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu varsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungé duratd, sau inactivi, care nu urmeazé studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i i, participanti de origine strdind, minoritéti (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
COl18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 01 X X 01 X ,00 01 X 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00 0,01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 inactiv Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lunga duratd, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 — 8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co1s migranti, participanti de origine strdina, minoritéti (inclusiv comunitati marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 persoane fara addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 01 01 01
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 01 01 01
€022 numarul de proiecte care se adreseaza administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate .0 .0 .0
C0O23 numarul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociala) Mai dezvoltate 01 01 01

Numir total de participanti 0,00 0,01 01
ID Indi Categoria de regiune 2014

Total Birbati Femei

coot someri, inclusiv someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€002 someri pe termen lung Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv. Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€005 angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu vérsta sub 25 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€007 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€008 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lung durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai putin dezvoltate 0,00 01 0,00
COo10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai putin dezvoltate 0, ,0 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED S — 8) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl15 migranti, participanti de origine strdina, minoritati (inclusiv comunitéti marginalizate, cum ar fi romii) Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
COl16 participanti cu handicap Mai putin dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO19 din zonele rurale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO20 numarul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai putin dezvoltate 0,00
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai putin dezvoltate 0,00
C0O22 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai putin dezvoltate 0,00
C023 numarul de microintreprinderi si de Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai putin dezvoltate 0,00
CO01 someri, inclusiv someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO02 someri pe termen lung Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
€003 inactiv. Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO04 persoane inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO05 angajati, inclusiv persoane care desfisoara o activitate independenta Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO06 persoane cu varsta sub 25 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO07 persoane cu vérsta peste 54 de ani Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO08 participanti cu varsta peste 54 de ani care sunt someri, inclusiv someri de lungd durat, sau inactivi, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO09 persoane cu studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
CO10 persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl1 persoane cu studii superioare (ISCED 5 —8) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, participanti de origine striind, minoritati (inclusiv comunititi marginalizate, cum ar fi romii) Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
COl6 participanti cu handicap Mai dezvoltate 0,00 01 0,00
CO17 alte persoane defavorizate Mai dezvoltate 0,/ 01 X
COl18 persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO19 din zonele rurale Mai dezvoltate 0,/ 01 0,00
CO20 numérul de proiecte implementate integral sau partial de parteneri sociali sau de organizatii neguvernamentale Mai dezvoltate 0,/
CO21 numarul de proiecte dedicate participarii durabile si progresului femeilor pe piata fortelor de munca Mai dezvoltate 0,00
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C0o22 numarul de proiecte care se adreseazi administratiilor publice sau serviciilor publice la nivel national, regional sau local Mai dezvoltate 0,00
C0o23 numarul de microintreprinderi i de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin (inclusiv intreprinderi cooperatiste si intreprinderi din economia sociald) Mai dezvoltate 0,00
Numér total de participanti 0,00
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Axa prioritara

AP 6 - Educatie si competente

Prioritate de
investitii

10iv - Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si
formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme
de invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 6

D Indicator Categoria de Unitate de Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018
regiune misuri
Total Biirbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
48129 | Persoanc (cursanti, studenti) care beneficiaza de sprijin pentru tranzitia de la scoala la viata activa, din care: roma/din mediul rural/netraditional/SEN Mai putin | Number 19.209,00 317,00 160,00 | 157,00 0,02 317,00 160,00 | 157,00
dezvoltate
48130 | Persoane (studenti doctorat/ cercetatori post-doctorat) care beneficiazi de sprijin prin programe doctorat/post-doctorat, din care: roma/din mediul rural/netraditional/SEN Mai putin | Number 3.481,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48131 | Persoane (elevi/ ucenici), din care Roma/ din mediul rural, care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie/FP, din care: elevi/ucenici Mai putin | Number 27.046,00 353,00 243,00 | 110,00 0,01 353,00 243,00 | 110,00
dezvoltate
48132 | Persoane care beneficiaza de sprijin pentru formare/schimb de bune practici, din care: personalul didactic/formatori/personalul din intreprinderi cu atributii in nvatarca la locul de | Mai putin | Number 15.958,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
muncd/evaluatori de competente profesionale dezvoltate
48133 | My i , din care: ism de anticipare a nevoilor de pe piata muncii/mecanism de monitorizare a insertiei socio-p i i de asi a calitatii Mai putin | Number 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
4S134 | Calificari/ curricula dezvoltata(e)/ actualizate Mai putin | Number 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
48135 | Programe nou create/sprijinite, din care: programe de formare p i alp de si valid: tificare a p si calificarilor dobandite in context non-formal si [ Mai putin | NUmber 319,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
informal dezvoltate
48135 | Programe nou create/sprijinite, din care: programe de formare p i alp de si valid: tificare a p si calificarilor dobandite in context non-formal si | Mai dezvoltate NUmber 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
informal
1D Indicator Categoria de regiune
Total Total
45129 |Persoane (cursanti, studenti) care beneficiaza de sprijin pentru tranzitia de la scoald la viata activa, din care: roma/din mediul rural/netraditional/SEN Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
45130 |Persoane (studenti doctorat/ cercetatori post-doctorat) care beneficiaza de sprijin prin programe doctorat/post-doctorat, din care: roma/din mediul rural/netraditional/SEN Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
45131 |Persoane (elevi/ ucenici), din care Roma/ din mediul rural, care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie/FP, din care: elevi/ucenici Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
45132 | Persoane care beneficiaza de sprijin pentru formare/schimb de bune practici, din care: personalul didactic/formatori/personalul din intreprinderi cu atributii in invatarea la locul de muncé/evaluatori de competente profesionale Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
4S133 | Mecanisme dezvoltate, din care: mecanism de anticipare a nevoilor de pe piata muncii/mecanism de monitorizare a insertiei socio-profesionale/mecanisme de asigurare a calitatii Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
45134 | Calificari/ curricula dezvoltatd(e)/ actualizate Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
48135 | Programe nou create/sp: ite, din care: programe de formare profesionald/programe de recunoastere si validare/certificare a competentelor si calificdrilor dobandite in context non-formal si informal Mai putin dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
48135 | Programe nou create/sprijinite, din care: programe de formare profesionald/programe de recunoastere si validare/certificare a competentelor si calificarilor dobandite in context non-formal si informal Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritare pentru asistenta tehnica

| Axa prioritara

| AP 7 - Asistentd Tehnicd

Tabelul 4 A : Indicatori comuni de realizare pentru FSE si ILMT - AP 7

| ID | Indi | Categoria de regiune | Valoarea-tinti (2023) | Valoare | Raport de realizare | 2018 |
[ | | Total | Birbati [ Femei [ Total | Birbati Femei | Total | Birbati [ Femei | Total | Birbati [ Femei |
[1D | Indicator [ Categoria de regiune | 2017 2016 [ 2015 |
| | Total Barbati Femei Total Barbati | Femei | Total | Barbati Femei |
[ 1D [ Ind [ Categoria de regiune 2014 |
| | Total [ Birbati Femei |
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Axa prioritara

| AP 7 - Asistentd Tehnicd

Tabelul 4 B: Indicatori de realizare specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 7

D Indicator Categoria de regiune | Unitate de misuri Valoarea-tinti (2023) Valoare cumulati Raport de realizare 2018

Total Birbati | Femei Total Birbati Femei Total | Birbati | Femei Total Birbati | Femei
45139 | Beneficiari/ potentiali beneficiari sprijiniti Number 3.000,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00
4S141 | Structuri sprijinite Number 15,00 30.00 0,00 0,00 | 2,00 11,00 0,00 0,00
45142 | Studii/ analize/ rapoarte/_alte documente strategice/metodologice etc_elaborate Number 50,00 4,00 0,00 0,00 | 0,08 4,00 0,00 0,00
45143 | Proiecte care vizeaza intdrirea capacitatii beneficiarilor POCU Number 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S171 | Angajati FTEs (full time equivalents) din AM/OI POCU/POSDRU 2017-2013, inclusiv personal din MFE cu atributii aferente POCU, ale céror salarii sunt co-finantate prin AT Number 600,00 1.502,00 381,00 [ 1.121,00 2,50 1.232,00 312,00 | 920,00
D Indicator Categoria de regiune 2017 2016 2015 2014

Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Bérbati | Femei | Total | Birbati | Femei

4S139 | Beneficiari/ potentiali beneficiari sprijiniti 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
4S141 | Structuri sprijinite 19,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4S142 | Studii/ analize/ rapoarte/_alte documente strategice/metodologice etc_elaborate 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
48143 | Proiecte care vizeaza intarirea capacitatii beneficiarilor POCU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
48171 | Angajati FTEs (full time equivalents) din AM/OI POCU/POSDRU 2017-2013, inclusiv personal din MFE cu atributii aferente POCU, ale caror salarii sunt co-finantate prin AT 270,00 69,00] 201,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
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Axa prioritarad

AP 7 - Asistenta Tehnica

Obiectiv specific

7.1 - Imbunatitirea capacititii AM si OI ale POCU de a gestiona si implementa in mod eficient si eficace programul operational

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 7/7.1

D Indicator Categoria de | Unitatea de masuri a | Indicator de realizare utilizat ca bazi pentru stabilirea | Unitatea de misurd pentru nivelul de referinti si Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului tintelor obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Bérbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4S136 | Rata de absorbtie a FSE In cadrul Raport (Ratio) Raport 75,00% 13,00 0,00% | 0,00% 0,00 0,00% | 0,00%
POCU % %
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total [ Biirbati [ Femei Total Birbati Femei Total [ Biirbati [ Femei Total Biirbati Femei
45136 Rata de absorbtie a FSE In cadrul POCU 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total |  Birbati |  Femei Total Birbati Femei Total |  Barbati__|  Femei Total Biirbati Femei
48136 Rata de absorbtie a FSE in cadrul POCU 0,00% | 0.00% | 0.00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0.00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0.00% | 0.00%
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Axa prioritarad

AP 7 - Asistenta Tehnica

Obiectiv specific

7.2 - Imbunatitirea capacititii beneficiarilor POCU de a implementa in mod eficient si eficace proiecte de tip FSE

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT - AP 7/7.2

D Indicator Categoria  de | Unitatea de masura a | Indicator de realizare utilizat ca bazi pentru | Unitatea de masurd pentru nivelul de Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului stabilirea tintelor referint si obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an_| Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4S137 | Proiecte care au rata de absorbtie mai mare de 70% din total proiectelor a caror Raport (Ratio) Raport 75,00 0,00 0,00% | 0,00% 0,00 0,00% | 0,00%
dezvoltare a fost sprijinita prin POCU % % %
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total | Biirbati Femei Total Birhaii Femei Total _| Biirbati Femei Total M Femei
45137 Proiecte care au rata de absorbtie mai mare de 70% din total proiectelor a caror dezvoltare a fost sprijinitd prin POCU 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total Birbati Femei Total Femei Total Femei Total Femei
48137 Proiecte care au rata de absorbtie mai mare de 70% din total proiectelor a caror dezvoltare a fost sprijinita prin POCU 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Axa prioritarad

AP 7 - Asistenta Tehnica

Obiectiv
specific

7.3 - Cresterea gradului de informare a beneficiarilor si potentialilor beneficiari POCU privind activitatile care pot face obiectul FSE, valorizarea si implementarea de
bune practici si initiative in domeniul FSE

Tabelul 2C : Indicatori de rezultat specifici programului pentru FSE si ILMT - AP7/7.3

D Indicator Categoria de | Unitatea de misurd a | Indicator de realizare utilizat ca bazi pentru | Unitatea de misuri pentru nivelul de referinti si Valoarea-tinti (2023) Raport de realizare 2018
regiune indicatorului stabilirea tintelor obiectiv
Suma cumulati Total pentru intregul an | Calitativ
Total | Birbati | Femei | Total | Birbati | Femei | Total | Barbati | Femei | Total | Birbati | Femei
4S138 | Nivel de constientizare cu privire la proiecte co- Raport (Ratio) Raport 60,00 0,00 0,00% | 0,00% 0,00 0,00% | 0,00%
finantate de UE % % %
1D Indicator Categoria de regiune 2017 2016
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total | Barbati | Femei Total Birbati Femei Total | Barbati | Femei Total Barbati Femei
45138 Nivel de constientizare cu privire la proiecte co-finantate de UE 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicator Categoria de regiune 2015 2014
Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ Suma cumulati Total pentru intregul an Calitativ
Total | Barbati_ | Femei Total Birbati Femei Total | Barbati_ | Femei Total Birbati Femei
45138 Nivel de constientizare cu privire la proiecte co-finantate de UE 0.00% | 0,00% | 0,00% 0.00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0.00% 0,00% | 0.00% | 0,00%
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Tabelul 5: Informatii privind obiectivele de etapa

si tintele definite in cadrul de performanta

Axa Tip |Numir de|Indicator Unitate de|Fond |Categorie de 2018 Total 2018 Cumulat | 2018 Cumulat | 2018 Total |2018 Total anual| 2018 Total
prioritard |ind. [identificare masuri regiune cumulat barbati femei anual barbati anual femei
AP 1 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din si | contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceasta autoritate Eur ILMT 303.858,82
AP 1 (6] 4S1 Tineri NEETSs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurald number ILMT 1.268,00 521,00 747,00 1.268,00 521,00 747,00
AP2 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE |Mai putin 479.801,99
dezvoltate
AP2 F 01 Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autorititii de certificare, certificata de aceastd autoritate Eur FSE |Mai dezvoltate 88.469,89
AP2 (6] 4S1 Tineri NEETSs someri cu vérsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala number FSE [Mai putin 617,00 324,00 293,00 617,00 324,00 293,00
dezvoltate
AP 2 (0] 4S1 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsd intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurald number FSE |Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AP3 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE |Mai putin| 141.898.867,56
dezvoltate
AP 3 F [0)} Suma totala a cheltuielii eligibile din si | contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceasta autoritate Eur FSE |Mai dezvoltate 0,00
AP3 (¢] 4.8.8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurala/roma Number FSE |Mai putin 74.374,00 38.071,00 36.303,00 74.374,00 38.071,00 36.303,00
dezvoltate
AP3 o 4811 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri & inactivi /angajati, inclusiv persoane care desfasoard o activitate|Number FSE |Mai putin 55.791,00 24.330,00 31.461,00 55.791,00 24.330,00 31.461,00
independenta dezvoltate
AP3 O 4812 Microintreprinderi i intreprinderi mici $i mijlocii care beneficiaza de sprijin Number FSE  [Mai putin 827,00 0,00 0,00 827,00
dezvoltate
AP 3 (0] 4.8.8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Number FSE |Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AP3 o 48153 Proiecte derulate in parteneriat cu alte entitati de pe piata muncii sau din domeniul social in vederea stabilirii unor mecanisme de|Number FSE [Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
colaborare pe plan local
AP 3 (6] 4827 Angajati ai SPO care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici Number FSE |Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AP 4 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE |Mai putin|  459.262.724,22
dezvoltate
AP 4 F 01 Suma totala a cheltuielii eligibile din si | contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceasta autoritate Eur FSE [Mai dezvoltate 54.717.822,22
AP 4 (6] 45160 Persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate care|Number FSE |Mai putin 18.840,00 8.362,00 10.478,00 18.828,00 8.357,00 10.471,00
beneficiaza de servicii integrate, din care: roma dezvoltate
AP 4 o 45208 Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care|Numar FSE |Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
grupuri vulnerabile dezvoltate
AP 4 o 4563 Entitati de economie sociald (din care: din zona rurala) sprijinite Number FSE |Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 4 o 48205 Persoane care beneficiaza de formare/ schimb de bune practici etc., din care: sectorul medical/ sectorul asistentei sociale/ sectorul | Numar FSE |Mai dezvoltate 42,00 6,00 36,00 42,00 6,00 36,00
socio-medical/ sectorul educational
AP 4 (0] 48206 Servicii comunitare (din care: din zona rurald), care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale / Servicii sociale / Servicii | Numar FSE |Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
socio-medicale / Servicii educationale
AP 4 o 48208 Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care|Numar FSE |Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
grupuri vulnerabile
AP 4 (0] 4S59 Persoane anterior institutionalizate care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Number FSE |Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AP 4 (0] 4560 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care beneficiaza de sprijin Number FSE |Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
APS F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE |Mai putin 1.050.294,32
dezvoltate
AP S F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din si | contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasta autoritate Eur FSE [Mai dezvoltate 105.305,56
AP5 (0] 4S168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din|Number FSE |Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
care: orase cu peste /zona rurald si orase sub 20.000 loc dezvoltate
APS o 4568 Strategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Number FSE |Mai putin 28,00 0,00 0,00 20,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP5 (¢] 4S168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din|Number FSE |Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
care: orase cu peste /zona rurald si orage sub 20.000 loc
AP 5 [¢] 4568 Strategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Number FSE |Mai dezvoltate 3,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00
AP 6 F (0] Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE |Mai putin 81.648.323,60
dezvoltate
AP 6 F 01 Suma totala a cheltuielii eligibile din si | contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE |Mai dezvoltate 2.423.651,16
AP 6 o 4S100 Persoane (elevi/ cursanti, studenti) (din care roma/ din mediul rural) care beneficiaza de sprijin pentru participare la invatamantul | Number FSE |Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tertiar, din care invatamant tertiar universitar/non-universitar organizat in institutiile de invatamant superior dezvoltate
AP 6 o 48113 Persoane (elevi/ ucenici), din care Roma/ din mediul rural, care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de|Number FSE |Mai putin 117.412,00 82.192,00 35.220,00 117.412,00 82.192,00 35.220,00
educatie/FP, din care: elevi/ucenici dezvoltate
AP 6 O 4S130 Persoane (studenti doctorat/ cercetatori post-doctorat) care beneficiaza de sprijin prin programe doctorat/post-doctorat, din care:|Number FSE  [Mai putin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
roma/din mediul rural/netraditional/SEN dezvoltate
AP 6 o 4887 Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP),|Number FSE |Mai putin 962,00 509,00 453,00 962,00 509,00 453,00
din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani dezvoltate
AP 6 o 4891 Persoane (elevi), din care roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie|Number FSE |Mai putin 57.642,00 23.167,00 34.475,00 57.642,00 23.167,00 34.475,00
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Axi Tip |Numir de|Indicator Unitate  de|Fond [Categorie de 2018 Total 2018 Cumulat 2018 Cumulat | 2018 Total |2018 Total anual| 2018 Total
prioritard |ind. [identificare misuri regiune 1 barbati femei anual bérbati anual femei
(invatamantul primar si secundar), din care:Invatimant primar (6-10 ani)/gimnazial (11-14 ani)/secundar superior(14-16 ani) dezvoltate
AP 6 o 4592 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie|Number FSE |Mai putin 432,00 256,00 176,00 432,00 256,00 176,00
(reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare dezvoltate
AP 6 O 4594 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Number FSE  [Mai putin 1.510,00 252,00 1.258,00 1.510,00 252,00 1.258,00
dezvoltate
AP 6 o 4887 Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP),|Number FSE [Mai dezvoltate 17,00 6,00 11,00 17,00 6,00 11,00
din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani
AP 6 o 45892 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie|Number FSE [Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare
AP 6 o 4594 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Number FSE [Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Axi Tip Numir de | Indicator Unitate de | Fond Categorie de 2017 Total 2016 Total 2015 Total Observatii
prioritara ind. identificare masuri regiune 1 1 1
AP 1 F [e]} Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur ILMT 0,00 0,00 0,00
AP 1 [¢] 481 Tineri NEETSs someri cu vérsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurald number ILMT 0,00 0,00 0,00
AP2 F o1 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceastd autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP2 F 01 Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceasta autoritate Eur FSE Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP2 [¢] 4S1 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 2 o) 4S1 Tineri NEETSs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala number FSE Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP3 F o1 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasta autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 3 F [e]} Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP3 [¢] 4S8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP3 [¢] 4811 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri & inactivi /angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP3 [¢] 4812 Microintreprinderi si intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 3 o) 4.8.8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Number FSE Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP 3 [¢] 4S153 Proiecte derulate in parteneriat cu alte entititi de pe piata muncii sau din domeniul social in vederea stabilirii unor mecanisme de colaborare pe plan local Number FSE | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP3 [¢] 4827 Angajati ai SPO care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici Number FSE | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP 4 F o1 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 4 F [e)} Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceasta autoritate Eur FSE Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP 4 [e] 48160 Persoane aflate in risc de saricie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate care beneficiaza de servicii integrate, din | Number FSE | Mai putin 12,00 0,00 0,00
care: roma dezvoltate
AP 4 [¢] 48208 Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care grupuri vulnerabile Numar FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 4 [¢] 4563 Entitati de economie sociald (din care: din zona rurala) sprijinite Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 4 o 48205 Persoane care beneficiaza de formare/ schimb de bune practici etc., din care: sectorul medical/ sectorul asistentei sociale/ sectorul socio-medical/ sectorul | Numar FSE Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
educational
AP 4 (o] 48206 Servicii comunitare (din care: din zona rurala), care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale / Servicii sociale / Servicii socio-medicale / Servicii | Numar FSE | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
educationale
AP 4 [¢] 48208 Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care grupuri vulnerabile Numar FSE | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP 4 o) 45859 Persoane anterior institutionalizate care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Number FSE Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP 4 [¢] 4560 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care beneficiaza de sprijin Number FSE [ Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
APS F o1 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 5 F [0)} Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceasta autoritate Eur FSE Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP35 o 45168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sdracie sau excluziune sociald care beneficiaza de servicii integrate, din care: orase cu peste /zona | Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
rurala si orage sub 20.000 loc dezvoltate
APS [¢] 4568 Strategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Number FSE | Mai putin 8,00 0,00 0,00
dezvoltate
APS [¢] 48168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din care: orase cu peste /zona | Number FSE | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
rurala si orase sub 20.000 loc
AP S [¢] 4568 Strategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Number FSE [ Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP 6 F o1 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 6 F [0)} Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceasta autoritate Eur FSE Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
AP 6 o 4S100 Persoane (elevi/ cursanti, studenti) (din care roma/ din mediul rural) care beneficiaza de sprijin pentru participare la invagamantul tertiar, din care | Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
invatamant tertiar universitar/non-universitar organizat in institutiile de invatamant superior dezvoltate
AP 6 [¢] 48113 Persoane (elevi/ ucenici), din care Roma/ din mediul rural, care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie/FP, din care: | Number FSE [ Mai putin 0,00 0,00 0,00
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Axi Tip Numir de | Indicator Unitate de | Fond Categorie de 2017 Total 2016 Total 2015 Total Observatii
prioritara ind. identificare masura regiune 1 1 1
elevi/ucenici dezvoltate
AP 6 [¢] 45130 Persoane (studenti doctorat/ cercetatori post-doctorat) care beneficiazd de sprijin prin programe doctorat/post-doctorat, din care: roma/din mediul | Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
rural/netraditional/SEN dezvoltate
AP 6 o 4887 Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 | Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
ani/copii 3-5 ani dezvoltate
AP 6 [¢] 4891 Persoane (elevi), din care roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (invatamantul primar si secundar), | Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
din care:invé}émém primar (6-10 ani)/gimnazial (11-14 ani)/secundar superior(14-16 ani) dezvoltate
AP 6 [¢] 4892 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de | Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
educatie si formare dezvoltate
AP 6 [¢] 4594 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Number FSE | Mai putin 0,00 0,00 0,00
dezvoltate
AP 6 [¢] 4887 Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 | Number FSE | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
ani/copii 3-5 ani
AP 6 o 4892 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de | Number FSE | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
educatie si formare
AP 6 6] 4594 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Number FSE | Mai dezvoltate 0,00 0,00 0,00
Axi Tip Numiir de | Indicator Unitate de | Fond Categorie de 2014 Total
prioritara ind. identificare masura regiune cumulat
AP 1 F [e)} Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceast autoritate Eur ILMT 0,00
AP 1 [6] 4S1 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala number ILMT 0,00
AP2 F o1 Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasta autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 2 F Ol Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasta autoritate Eur FSE [ Mai dezvoltate 0,00
AP2 o 4S1 Tineri NEETSs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 2 o 481 Tineri NEETSs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona rurala number FSE | Mai dezvoltate 0,00
AP3 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasta autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 3 F [e)} Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasti autoritate Eur FSE Mai dezvoltate 0,00
AP3 (6] 488 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurala/roma Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP3 (0] 4811 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri & inactivi /angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independenta Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP3 o 4812 Microintreprinderi si intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 3 [¢] 4.8.8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Number FSE Mai dezvoltate 0,00
AP 3 [¢] 48153 Proiecte derulate in parteneriat cu alte entitati de pe piata muncii sau din domeniul social in vederea stabilirii unor mecanisme de colaborare pe plan local Number FSE | Mai dezvoltate 0,00
AP3 o 4827 Angajati ai SPO care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici Number FSE [ Mai dezvoltate 0,00
AP 4 F o1 Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasta autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 4 F o1 Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasta autoritate Eur FSE | Mai dezvoltate 0,00
AP 4 (6] 4S160 Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala (din care: din zona rurald) din comunitatile marginalizate care beneficiaza de servicii integrate, din care: roma Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 4 o 48208 Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care grupuri vulnerabile Numar FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 4 (6] 45863 Entitati de economie sociala (din care: din zona rurala) sprijinite Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 4 [e] 45205 Persoane care beneficiaza de formare/ schimb de bune practici etc., din care: sectorul medical/ sectorul i sociale/ sectorul socio-medical/ sectorul educational Numar FSE | Mai dezvoltate 0,00
AP 4 [e] 48206 Servicii comunitare (din care: din zona rurala), care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale / Servicii sociale / Servicii socio-medicale / Servicii educationale Numar FSE | Mai dezvoltate 0,00
AP 4 [e] 45208 Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare precoce etc., din care grupuri vulnerabile Numir FSE | Mai dezvoltate 0,00
AP 4 o 4859 Persoane anterior institutionalizate care beneficiaza de servicii cc ¢, din care: copii/persoane cu dizabilitati/varstnici Number FSE | Mai dezvoltate 0,00
AP 4 o 4560 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care beneficiaza de sprijin Number FSE | Mai dezvoltate 0,00
APS5 F o1 Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceasta autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 5 [e)} Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceast autoritate Eur FSE Mai dezvoltate 0,00
APS 4S168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din care: orase cu peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
APS5 (e] 4S68 Strategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 5 (6] 45168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din care: orase cu peste /zona rurala si orase sub 20.000 loc Number FSE Mai dezvoltate 0,00
AP S o 4568 Strategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Number FSE | Mai dezvoltate 0,00
AP 6 F Ol Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificatd de aceastd autoritate Eur FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 6 F Ol Suma totala a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasta autoritate Eur FSE | Mai dezvoltate 0,00
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Axi Tip Numir de | Indicator Unitate de | Fond Categorie de 2014 Total
prioritara ind. identificare masura regiune 1
AP 6 (e] 4S100 Persoane (elevi/ cursanti, studenti) (din care roma/ din mediul rural) care beneficiaza de sprijin pentru participare la invatamantul tertiar, din care invatamant tertiar universitar/non-universitar | Number FSE | Mai putin 0,00
organizat in institutiile de invatamant superior dezvoltate
AP 6 (6] 48113 Persoane (elevi/ ucenici), din care Roma/ din mediul rural, care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie/FP, din care: elevi/ucenici Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 6 (0] 4S130 Persoane (studenti doctorat/ cercetatori post-doctorat) care beneficiaza de sprijin prin programe doctorat/post-doctorat, din care: roma/din mediul rural/netraditional/SEN Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 6 (¢] 4887 Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 6 (0] 4891 Persoane (elevi), din care roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (invatamantul primar si secundar), din caxe:invégémém primar (6-10 | Number FSE | Mai putin 0,00
ani)/gimnazial (11-14 ani)/secundar superior(14-16 ani) dezvoltate
AP 6 o 4892 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 6 (6] 4594 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Number FSE | Mai putin 0,00
dezvoltate
AP 6 o 4887 Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani Number FSE [ Mai dezvoltate 0,00
AP 6 [e] 4592 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare Number FSE [ Mai dezvoltate 0,00
AP 6 [e] 4594 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc Number FSE [ Mai dezvoltate 0,00
Tip |Numir de|Indicator Unitate de|Fond |Categorie de| Obiectiv de etapa Obiectiv de etapi | Obiectiv de etapa Obiectivul final Obiectivul final | Obiectivul final
Axa ind. |identificare masura regiune pentru 2018 total pentru 2018 pentru 2018 femei (2023) total (2023) barbati (2023) femei
prioritari barbati
AP 1 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceastd|Eur ILMT 230,693,510.00 328.905.183,88
autoritate
AP 1 o 4S1 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona|number ILMT 59,000.00 84.116,00
rurala
AP2 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceastd|Eur FSE [Mai putin|37.123.274,17 355.498.699,93
autoritate dezvoltate
AP2 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritdtii de certificare, certificatd de aceastd|Eur FSE |Mai dezvoltate|2,737,139.00 18.701.987,00
autoritate
AP2 o 4S1 Tineri NEETSs someri cu vérsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona|number FSE |Mai putin|32.326 98.317,00
rurald dezvoltate
AP2 (0] 481 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin, din care: roma/din zona|number FSE [Mai dezvoltate| 1217 3.700,00
rurala
AP3 F (0]} Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritdtii de certificare, certificata de aceastd|Eur FSE |Mai putin|132,858,968.00 1.270.959.911,00
autoritate dezvoltate
AP3 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceastd|Eur FSE |Mai dezvoltate|3,630,860.00 24.853.622,00
autoritate
AP3 o 4.8.8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Number FSE |Mai putin|54,574.00 187.280,00
dezvoltate
AP3 o 4811 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri & inactivi /angajati, inclusiv persoane care desfasoara | Number FSE |Mai putin|893 3.066,00
o activitate independenta dezvoltate
AP3 o 4812 Microintreprinderi si intreprinderi mici si mijlocii care beneficiaza de sprijin Number FSE |Mai putin|405.00 920,00
dezvoltate
AP 3 [e] 4.8.8 Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma Number FSE |Mai dezvoltate| 1251 4.293,00
AP3 o 48153 Proiecte derulate in parteneriat cu alte entitati de pe piata muncii sau din domeniul social in vederea|Number FSE [Mai dezvoltate|0 1,00
stabilirii unor mecanisme de colaborare pe plan local
AP3 o 4827 Angajati ai SPO care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici Number FSE [Mai dezvoltate|7 50,00
AP 4 F o1 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritdtii de certificare, certificata de aceastd|Eur FSE |Mai putin|109,576,239.00 1.047.023.965,00
autoritate dezvoltate
AP 4 F 0ol Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceastd|Eur FSE |Mai dezvoltate|8,959,674.00 63.168.893,00
autoritate
AP 4 o 4S160 Persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald (din care: din zona rurald) din comunitatile|Number FSE |Mai putin | 56000 192.000,00
marginalizate care beneficiaza de servicii integrate, din care: roma dezvoltate
AP 4 o 48208 Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare|Numar FSE |Mai putin (435186 1.500.643,00
precoce etc., din care grupuri vulnerabile dezvoltate
AP 4 o 4863 Entitati de economie sociala (din care: din zona rurald) sprijinite Number FSE |Mai putin|163.00 743,00
dezvoltate
AP 4 (6] 45205 Persoane care beneficiazd de formare/ schimb de bune practici etc., din care: sectorul medical/ sectorul [ Numar FSE |Mai dezvoltate|3593 25.329,00
i i sociale/ sectorul socio-medical/ sectorul educational
AP 4 O 48206 Servicii comunitare (din care: din zona rurald), care beneficiaza de sprijin, din care: Servicii medicale /|Numar FSE [Mai dezvoltate| 66 467,00
Servicii sociale / Servicii socio-medicale / Servicii educationale
AP 4 o 48208 Persoane (din care: din zona rurald) care au beneficiat de servicii medicale de preventie/ diagnosticare|Numar FSE [Mai dezvoltate|52744 181.878,00
precoce etc., din care grupuri vulnerabile
AP 4 o 4859 Persoane anterior institutionalizate care beneficiaza de servicii comunitare, din care: copii/persoane cu|Number FSE [Mai dezvoltate|238 1.678,00
dizabilitati/varstnici
AP 4 o 4860 Asistenti maternali (din care: din zona rurald) care beneficiazd de sprijin Number FSE _[Mai dezvoltate|20 141,00
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Tip |Numir de|Indicator Unitate de|Fond |Categorie de| Obiectiv de etapa Obiectiv de etapd | Obiectiv de etapa Obiectivul final Obiectivul final | Obiectivul final

Axia ind. |identificare masura regiune pentru 2018 total pentru 2018 pentru 2018 femei (2023) total (2023) birbati (2023) femei

prioritara barbati

AP5 F [e)} Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceastd|Eur FSE |Mai putin|21,565,724.00 206.392.106,00
autoritate dezvoltate

AP5 F o1 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritdtii de certificare, certificata de aceastd|Eur FSE |Mai dezvoltate|819,313.00 5.586.112,00
autoritate

APS5 o 45168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de|Number FSE |Mai putin|0 111.571,00
servicii integrate, din care: orase cu peste /zona rurala si orage sub 20.000 loc dezvoltate

AP5 ) 4868 Strategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Number FSE  [Mai putin| 70 70,00

dezvoltate

APS5 o 4S168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sdracie sau excluziune sociald care beneficiaza de|Number FSE [Mai dezvoltate|0 3.347,00
servicii integrate, din care: orase cu peste /zona rurald si orase sub 20.000 loc

AP 5 [¢] 4568 Strategii/analize/ planuri de actiune/de dezvoltare a comunitatii vizate prin CLLD Number FSE |Mai dezvoltate|2 2,00

AP 6 F Ol Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritatii de certificare, certificata de aceasta|Eur FSE [Mai putin| 145,624,025.00 1.393.631.965,00
autoritate dezvoltate

AP 6 F 01 Suma totald a cheltuielii eligibile din sistemul contabil al autoritdtii de certificare, certificata de aceastd|Eur FSE |Mai dezvoltate|11,783,889.00 85.004.079,00
autoritate

AP 6 o 4S100 Persoane (elevi/ cursanti, studenti) (din care roma/ din mediul rural) care beneficiaza de sprijin pentru|Number FSE |Mai putin| 10939 36.465,00
participare la invatamantul tertiar, din care invatamant tertiar universitar/non-universitar organizat in dezvoltate
institutiile de invatamant superior

AP 6 o 4S113 Persoane (elevi/ ucenici), din care Roma/ din mediul rural, care beneficiaza de sprijin pentru participarea la| Number FSE |Mai putin|7,843.00 27.046,00
programe de educatie/FP, din care: elevi/ucenici dezvoltate

AP 6 (0] 48130 Persoane (studenti doctorat/ cercetatori post-doctorat) care beneficiaza de sprijin prin programe|Number FSE [Mai putin|1,009.00 3.481,00
doctorat/post-doctorat, din care: roma/din mediul rural/netraditional/SEN dezvoltate

AP 6 o 4887 Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la|Number FSE |Mai putin|14,525.00 50.088,00
programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani dezvoltate

AP 6 o 4891 Persoane (elevi), din care roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe | Number FSE |Mai putin|14,281.00 49.247,00
de educatie (invatamantul primar si secundar), din care:invégémﬁm primar (6-10 ani)/gimnazial (11-14 dezvoltate
ani)/secundar superior(14-16 ani)

AP 6 o 4892 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de|Number FSE |Mai putin|21,750.00 75.000,00
educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare dezvoltate

AP 6 o 4594 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc |Number FSE [Mai putin|41,180.00 142.000,00

dezvoltate

AP 6 o 4887 Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la|Number FSE [Mai dezvoltate|1,553.00 5.359,00
programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani

AP 6 o 4892 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de|Number FSE [Mai dezvoltate|2,326.00 8.025,00
educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare

AP 6 [¢] 4594 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de formare/ schimb de bune practici etc | Number FSE _[Mai dezvoltate[4,402.00 15.179,00
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Date financiare [articolul 50 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

Tabelul 6: Informatii financiare la nivel de axa prioritara si de program

[astfel cum se prevede in tabelul 1 din anexa II la Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr.

1011/2014 al Comisiei (Model pentru transmiterea datelor

financiare)]

Axi Fond Categoria Baza Finantare totala | Ratade Costurile eligibile Alocarea totala Costurile publice Cheltuielile totale Alocarea totala Numar de Cheltuielile eligibile

prioritara de regiune de cofinantare totale ale procentuali eligibile ale eligibile declarate de procentuali operatiuni totale suportate si plitite

calcul operatiunilor selectate | acoperiti prin operatiunilor selectate | beneficiari citre acoperita de selectate de beneficiari pana la
pentru sprijin operatiunile pentru sprijin autoritatea de cheltuielile eligibile 31.12.2018 si certificate
selectate management declarate de Comisiei
beneficiari

AP 1 ILMT Public 328.905.184,00 91,89% 4.283.731,47 1,30% 4.148.893,19 906.707,91 0,28% 7 303.858,82

AP2 FSE Mai putin | Public 355.484.842,00 85,00% 99.274.518,40 27,93% 84.356.448,27 960.480,83 0,27% 5 479.801,99
dezvoltate

AP2 FSE Mai Public 18.701.987,00 80,00% 7.321.910,72 39,15% 6.223.574,32 150.574,65 0,81% 3 88.469,89
dezvoltate

AP 3 FSE Mai putin | Public 1.270.959.911,00 85,00% 1.057.556.166,16 83,21% 987.885.229,63 145.570.832,74 11,45% 366 141.898.867,56
dezvoltate

AP 3 FSE Mai Public 24.853.622,00 80,00% 8.826.287,37 35,51% 7.522.225,59 0,00 0,00% 3 0,00
dezvoltate

AP 4 FSE Mai putin | Public 1.047.023.965,00 85,00% 1.332.375.565,26 127,25% 1.273.180.443,10 465.867.964,14 44,49% 175 459.262.724,22
dezvoltate

AP 4 FSE Mai Public 63.168.893,00 80,00% 103.832.373,99 164,37% 96.120.270,63 55.091.573,97 87,21% 50 54.717.822,22
dezvoltate

APS FSE Mai putin | Public 206.392.106,00 95,00% 12.438.021,30 6,03% 12.405.029,47 1.180.007,60 0,57% 65 1.050.294,32
dezvoltate

APS5 FSE Mai Public 5.586.112,00 90,00% 338.081,60 6,05% 334.706,64 107.754,94 1,93% 4 105.305,56
dezvoltate

AP 6 FSE Mai putin | Public 1.393.631.965,00 85,00% 375.078.656,26 26,91% 353.747.473,62 88.803.015,82 6,37% 237 81.648.323,60
dezvoltate

AP 6 FSE Mai Public 85.004.079,00 80,00% 17.249.211,58 20,29% 15.387.447,55 2.514.792,74 2,96% 12 2.423.651,16
dezvoltate

AP 7 FSE Mai putin | Public 286.276.051,00 85,00% 113.294.724,64 39,58% 96.300.515,95 30.033.105,19 10,49% 104
dezvoltate

AP 7 FSE Mai Public 18.590.933,00 80,00% 7.359.934,19 39,59% 5.887.947,36 1.951.032,34 10,49% 104
dezvoltate

Total FSE Mai putin 4.559.768.840,00 85,45% 2.990.017.652,02 65,57% 2.807.875.140,04 732.415.406,32 16,06% 952 684.340.011,69
dezvoltate

Total FSE Mai 215.905.626,00 80,26% 144.927.799,45 67,13% 131.476.172,09 59.815.728,64 27,70% 176 57.335.248,83
dezvoltate

Total ILMT 328.905.184,00 91,89% 4.283.731,47 1,30% 4.148.893,19 906.707,91 0,28% 7 303.858,82

Total 5.104.579.650,00 85,65% 3.139.229.182,94 61,50% 2.943.500.205,32 793.137.842,87 15,54% 1.135 741.979.119,34

general
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Tabelul 7: Defalcarea datelor financiare cumulate pe categorie de interventie pentru FEDR, FSE si Fondul de coeziune [articolul 112 alineatele (1) si
(2) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 si articolul 5 din Regulamentul (UE) nr. 1304/2013],

Axi Caracteristicile Dimensiuni de clasificare Date financiare
prioritara cheltuielilor
Fond | Categoria | Domeniul | Forma de | Di i M ism de Di i Temi Dimensiunea | Dimensiune Costurile eligibile totale ale Costurile eligibile publice ale Cheltuielile totale eligibile declarate de Numiir de
de regiune de finantare | teritoriald aplicare obiectivului dari in ica localizare operatiunilor selectate pentru operatiunilor selectate pentru beneficiari citre autoritatea de operatiuni
interventie teritorial tematic cadrul FSE sprijin sprijin t selec

AP 1 ILMT 103 01 07 07 24 RO 4.283.731,47 4.148.893,19 906.707,91 7

AP 2 FSE Mai putin | 103 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 99.274.518,40 84.356.448,27 960.480,83 5
dezvoltate

AP2 FSE Mai 103 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 7.321.910,72 6.223.574,32 150.574,65 3
dezvoltate

AP 3 FSE Mai putin | 102 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 358.089.751,77 310.386.125,87 80.113.236,04 51
dezvoltate

AP3 FSE Mai putin | 104 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 632.943.376,99 613.492.798,58 59.463.056,31 209
dezvoltate

AP 3 FSE Mai putin | 106 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 66.523.037,40 64.006.305,18 5.994.540,39 106
dezvoltate

AP 3 FSE Mai putin | 108 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

AP3 FSE Mai putin | 117 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

AP 3 FSE Mai 102 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 8.826.287,37 7.522.225,59 0,00 3
dezvoltate

AP3 FSE Mai 104 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

AP 3 FSE Mai 106 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

AP3 FSE Mai 108 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

AP 3 FSE Mai 117 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

AP 4 FSE Mai putin | 110 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 492.399.577,79 485.102.196,61 33.130.692,40 123
dezvoltate

AP 4 FSE Mai putin | 112 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 839.895.255,02 787.997.514,04 432.736.892,42 51
dezvoltate

AP 4 FSE Mai putin | 113 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 80.732,45 80.732,45 379,32 1
dezvoltate

AP 4 FSE Mai 110 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

AP 4 FSE Mai 112 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 103.832.373,99 96.120.270,63 55.091.573,97 50
dezvoltate

AP 4 FSE Mai 113 01 07 07 01, 02, 05, 06 24 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate

AP 5 FSE Mai putin | 114 01 07 06 01, 02, 06 24 RO 12.438.021,30 12.405.029,47 1.180.007,60 65
dezvoltate

AP S FSE Mai 114 01 07 06 01, 02, 06 24 RO 338.081,60 334.706,64 107.754,94 4
dezvoltate

AP 6 FSE Mai putin | 103 01 07 07 01, 02, 04, 05,19 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate 06

AP 6 FSE Mai putin | 115 01 07 07 01, 02, 04, 05,19 RO 248.345.027,38 229.948.635,28 23.652.479,01 148
dezvoltate 06

AP 6 FSE Mai putin | 116 01 07 07 01, 02, 04, 05, |19 RO 8.903.677,71 8.639.820,18 0,00 4
dezvoltate 06

AP 6 FSE Mai putin | 117 01 07 07 01, 02, 04, 05,19 RO 82.998.784,47 81.338.808,79 64.170.552,73 1
dezvoltate 06

AP 6 FSE Mai putin | 118 01 07 07 01, 02, 04, 05, |19 RO 34.831.166,70 33.820.209,37 979.984,08 84
dezvoltate 06

AP 6 FSE Mai 103 01 07 07 01, 02, 04, 05,19 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate 06

AP 6 FSE Mai 115 01 07 07 01, 02, 04, 05, |19 RO 16.526.504,95 14.690.562,63 2.514.792,74 11
dezvoltate 06

AP 6 FSE Mai 116 01 07 07 01, 02, 04, 05, |19 RO 722.706,63 696.884,92 0,00 1
dezvoltate 06

AP 6 FSE | Mai 117 01 07 07 01, 02, 04, 05, |19 RO 0,00 0,00 0,00 0
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Axi Caracteristicile Dimensiuni de clasificare Date financiare
prioritara cheltuielilor
Fond | Categoria | Domeniul | Forma de | Di M ism de Di Tema Dimensiunea | Dimensiune Costurile eligibile totale ale Costurile eligibile publice ale Cheltuielile totale eligibile declarate de Numiir de
de regiune de finantare | teritoriald aplicare obiectivului dari in ica localizare operatiunilor selectate pentru operatiunilor selectate pentru beneficiari ciitre autoritatea de operatiuni
interventie teritorial tematic cadrul FSE sprijin sprijin selec

dezvoltate 06

AP 6 FSE Mai 118 01 07 07 01, 02, 04, 05, |19 RO 0,00 0,00 0,00 0
dezvoltate 06

AP 7 FSE Mai putin | 121 01 07 07 08 24 RO 113.294.724,64 96.300.515,95 30.033.105,19 104
dezvoltate

AP 7 FSE Mai 121 01 07 07 08 24 RO 7.359.934,19 5.887.947,36 1.951.032,34 104
dezvoltate
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Tabelul 8: Utilizarea finantarii incrucisate

1

2

3

4

6

Utilizarea
finantarii
incrucisate

Axa
prioritara

Cuantumul sprijinului
acordat de UE care ar
putea fi utilizat pentru
finantarea incrucisata, pe
baza operatiunilor
selectate (EUR)

Procentul din sprijinul
acordat de UE pentru axa
prioritara (%) (3/sprijinul
acordat de UE pentru axa
prioritara*100)

Cuantumul

sprijinului

acordat de UE utilizat in
cadrul finantirii incrucisate,
pe baza cheltuielilor eligibile

declarate
autoritatii

(EUR)

beneficiar

de management

Procentul din sprijinul
acordat de UE pentru axa
prioritara (%) (5/sprijinul
acordat de UE pentru axa
prioritara*100)

costuri  eligibile
pentru sprijin n
cadrul FEDR, dar
sprijinite din FSE

AP 2

136.869,39

0,05%

121.632,00

0,04%

costuri  eligibile
pentru sprijin n
cadrul FEDR, dar
sprijinite din FSE

AP3

5.107.386,76

0,50%

390.254,67

0,04%

costuri  eligibile
pentru sprijin n
cadrul FEDR, dar
sprijinite din FSE

AP 4

44.268.888,00

5,02%

3.096.741,86

0,35%

costuri  eligibile
pentru sprijin n
cadrul FEDR, dar
sprijinite din FSE

AP S

299.878,00

0,16%

55.558.82

0,03%

costuri  eligibile
pentru sprijin in
cadrul FEDR, dar
sprijinite din FSE

AP 6

10.190.666,00

0,87%

1.036.042,32

0,09%

costuri eligibile
pentru sprijin in
cadrul FEDR, dar
sprijinite din FSE

AP 7

1.620.773,00

0,63%

78.664,75

0,03%
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Tabelul 10: Cheltuieli suportate in afara Uniunii (FSE)

Cuantumul cheltuielilor
care ar putea fi suportate
in afara Uniunii Tn temeiul
obiectivelor tematice 8 si
10, pe baza unor
operatiuni selectate (EUR)

Pondere din alocarea financiard totala (contributia
din partea Uniunii si contributia nationald) pentru
programul FSE sau pentru partea corespunzatoare
FSE dintr-un program finantat din fonduri
multiple (%) [1/alocare financiara totald
(contributia din partea Uniunii si contributia
nationald) pentru programul FSE sau pentru partea
corespunzatoare FSE dintr-un program finantat
din fonduri multiple * 100]

Cheltuieli eligibile
suportate in afara
Uniunii, declarate de
beneficiar autoritatii
de management
(EUR)

Pondere din alocarea financiara totala (contributia
din partea Uniunii si contributia nationald) pentru
programul FSE sau pentru partea corespunzatoare
FSE dintr-un program finantat din fonduri
multiple (%) [3/alocare financiara totala
(contributia din partea Uniunii si contributia
nationald) pentru programul FSE sau pentru partea
corespunzatoare FSE dintr-un program finantat
din fonduri multiple * 100]

0,00

0,00

RO
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Tabelul 11: Alocarea resurselor ILMT tinerilor din afara regiunilor de nivel NUTS 2 eligibile

Axa Cuantumul sprijinului acordat de UE in Cuantumul sprijinului acordat de UE Cheltuieli eligibile Sprijinul UE corespunzator pentru
prioritara | temeiul ILMT (alocarea specifica pentru | in temeiul ILMT (alocarea specifica suportate in cadrul cheltuielile eligibile suportate in
ILMT si sprijinul corespunzator din FSE) pentru ILMT si sprijinul operatiunilor de cadrul operatiunilor de sprijinire a
care ar putea fi alocat tinerilor din afara | corespunzator din FSE) care ar putea | sprijinire a tinerilor din tinerilor din afara regiunilor
regiunilor de nivelul NUTS 2 eligibile fi alocat operatiunilor de sprijinire a afara regiunilor eligibile, care rezultd din aplicarea
(EUR), astfel cum se indica in sectiunea tinerilor din afara regiunilor de eligibile (EUR) ratei de cofinantare a axei
2.A.6.1 din programul operational nivelul NUTS 2 eligibile (EUR) prioritare (EUR)
AP 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00

RO
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4. SINTEZA EVALUARILOR

Sinteza constatarilor tuturor evaludrilor programului care au devenit disponibile in cursul exercitiului
financiar precedent, mentionandu-se denumirea si perioada de referintd a rapoartelor de evaluare utilizate

Sinteza constatarilor partiale ale celei de-a doua evaluari a Initiativei Locuri de Munca pentru Tineri este
urmatoarea :

1. Numarul de tineri cu varstd intre 15 si 24 de ani se situeaza pe un trend descendent continuu in
perioada 2014 -2018. Pentru aceeasi cohorta a fost identificata o de-urbanizare a Romaniei,
fenomen mai pregnant la nivelul regiunii Nord-Est unde populatia urbana scade, ca pondere din
cea totald, cu peste 7,7% de-a lungul orizontului de timp 2014 -2018.

2. Rata de activitate a cohortei 15 -24de ani si de asemenea, rata de ocupare Inregistreaza o evolutie
oscilanta, de-a lungul perioadei analizate, totusi variatiile nefiind foarte ample.

3. Numarul tinerilor NEETs s-a plasat pe un trend descendent constant de-a lungul perioadei 2014-
2018. Regiunile Sud-Muntenia, Centru si Sud-Est se plaseaza ca poli de concentrare la nivelul
anului 2018. La extrema cealalta se afla regiunea Bucuresti [1fov care gazduieste doar aproximativ
4,14% dintre tinerii NEETS, regiuneaNord-Vest care gazduieste 6,92% si regiunea Vest care
localizeaza 7,47% dintre acestia. De asemenea, la nivelul regiunilor Centru, Vest si Sud-Vest
Oltenia trendul descrescator nu se pastreaza de-a lungul intregului orizont de timp, perioada
studiata Incheindu-se pe un trend ascendent.

4. Giurgiu, Ilfov, Caras-Severin, Harghita, Covasna si Galati par a fi cei mai importanti poli de
concentrare a tinerilor NEETs la nivelul anului 2018, deoarece aici tinerii NEETSs reprezinta
ponderi semnificative din totalul tinerilor de varsta 15-24 de ani.

5. Numarul tinerilor cu vérste intre 15 si 24 de ani, domiciliati in zona ITI Delta Dunarii inregistreaza
o scadere de-a lungul intregii perioade, acelasi trend descrescator fiind inregistrat si pentru
populatia tinerilor NEETs (aproximativ 7%).

6. In ciuda unei contributii planificate destul de importante, ILMT, prin implementarea AP 1,
contribuie de o maniera limitata la implementarea Garantiei pentru tineret, doar din prisma
activitatilor implementate prin cele 7 proiecte finalizate: stimularea ocupdrii pe cont propriu si a
antreprenoriatului pentru tineri, consiliere si orientare profesionala, evaluarea si recunoasterea
competentelor profesionale obtinute in sistem nonformal si informal, formare profesionald,
acordare prime de activare.

7. Logica de interventie a POCU este in continuare adecvata din perspectiva focusdrii asupra tinerilor
din mediul rural, avand in vedere ca o mai mare pare a acestei categorii este localizata in acest
mediu.

8. Desi o serie de masuri au fost luate, si a fost evitatd si dezangajarea pentru anul 2018, acestea nu
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

au fost suficiente pentru a oferi un raspuns rapid care sa solutioneze problema tinerilor NEETs.
Foarte putine interventii s-au concentrat pe aceasta categorie in perioada 2016-2018 (dupa
finalizarea POSDRU), 1n cadrul POCU sau a altor interventii/programe deci orice efect pozitiv
inregistrat (scaderea numarului de tineri NEETs) nu poate fi atribuit acestora.

. In ceea ce priveste apelurile necompetitive, desi activitatile propuse sunt relevate, capacitatea

insuficienta a ANOFM de a formula si implementa proiecte (inclusiv de a estima cererea de
ucenicie, stagii, si masuri de mobilitate din anii viitori, la nivel regional), si, in unele cazuri, de a
actiona 1n cadrul de timp scurt la dispozitie (o problema principald in accesarea ILMT) a dus la o
implementare limitata in cadrul AP 1.

Actiunile finantate prin cele 7 proiecte implementate (au fost particularizate de o maniera
satisfacdtoare In functie de nevoile specifice ale grupului tinta, rezultat ce a fost facilitat de
profilarea realizatd de AJOFM dupa inregistrare.

Implementarea ILMT, la nivel de program si la nivel de proiect a implicat parteneriate existente.

Colaborarea la nivel judetean intre AJOFM si beneficiarii privati a variat semnificativ de la judet la
judet si a fost influentata de colabordrile anterioare si relatiile existente intre cele doua parti. .Desi
la nivel local implicarea primariilor si scolilor a fost notabila, inclusiv prin asistenti sociali,
mediatori scolari,in general actorii implicati nu se mobilizeaza de o maniera strategicd pentru a
solutiona problema tinerilor NEETs.

Datele colectate evidentiaza lipsa abordarilor noi, inovative. Spre deosebire de POSDRU care
dddea o mai mare libertate beneficiarilor, in POCU activitdtile de tip novativ nu sunt considerate
eligibile, potrivit cadrului stability in ghiduri. Mai ales in cadrul de timp la dispozitie, beneficiarii
s-au straduit sd realizeze activitatile si sa identifice numarul de tineri NEETSs estimat in cererea de
finatare, si spatiul de manevra pentru inovare a fost foarte mic, inclusiv in cazul beneficiarilor cu
experienta.

Activitdtile implementate in cadrul proiectele din Axa 1 POCU au condus la o integrare durabild a
tinerilor pe piata muncii, respectiv la o scadere a numarului de tineri NEETs din judetele in care au
fost implementate proiectele.

Activitatile implementate in cadrul proiectelor au condus la cresterea ocuparii tinerilor NEETs
someri cu varsta Intre 16-24 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in
regiunile eligibile, dat fiind cd in medie procentul de tineri angajati raportat la numarul de tineri
care au beneficiat de orice tip de serviciu in cadrul proiectelor este de aproximativ 30%.

Datele colectate prin intermediul sondajului arata ca 75% dintre tinerii care au obtinut un loc de
munca l-au pastrat la cateva luni de la finalizare proiectelor, iar 52,81% au un loc de munca in
domeniul pentru care s-au pregatit in cadrul proiectului de care au beneficiat.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

O proportie mare dintre tinerii din grupul tinta (37%), considera ca informatiile primite n timpul
proiectului le sunt utile si acum, iar 47% afirma ca inca detin cunostintele pe care le-au acumulat la
cursuri sau in practica facuta.

Tintele cu privire la tinerit NEETSs din sub-grupuri mai vulnerabile — tineri romi sau tineri din
mediu rural — au fost depdsite cu mult, atingdndu-se un numar dublu sau chiar triplu de tineri fata
de valorile planificate initial. Asadar, fondurile au fost directionate intr-o mare masura catre
grupul/subgrupurile NEETSs (persoanele dezavantajate, cele din comunitatile marginalizate si cele
care au parasit educatia fara calificdrile vizate). Din analiza datelor a reiesit ca proiectele au vizat
tinerii NEETs din categoriile B,C si D (conform Ghidului Solicitantului), respectiv grupurile de
tineri NEETs mediu, greu sau foarte greu ocupabili, ceea ce ne duce la concluzia ca fondurile au
fost bine directionate, catre tinerit NEETSs care aveau cea mai mare nevoie de sprijin pentru
integrarea pe piata muncii. De asemenea, conform datelor colectate si din sondajul realizat,
proiectele au vizat si persoane din comunitati marginalizate, (ex. Buzescu, Tarlungeni, Tandarei,
Merisani), dar din cauza duratei prea scurte a proiectelor, nevoile specifice ale tinerilor NEETS nu
au fost intotdeauna abordate intr-o maniera personalizata si integrata.

Locurile de muncé/stagiile obtinute de tineri la iesirea din interventie corespund intr-o oarecare
masura profilului/nevoii tdnarului NEETsS, dar ele cresc angajabilitatea acestora intr-o proportie
considerabila.

Timpul scurt la dispozitie pentru implementarea proiectelor a facut ca activitatile de mediere a
muncii sa fie mai degraba concentrate pe organizarea de targuri de locuri de munca si mai putin pe
oferirea de servicii specializate de consiliere pentru interviuri, programare si acompaniere la
interviuri etc. Aceste activitati personalizate si tintite au potentialul de a creste substantial calitatea
ofertelor de munca.

41,18% din tinerii care au raspuns la sondaj au fost angajati cu norma intreaga, iar 43,53% au fost
angajati pe perioada nedeterminatd. Norma Intreaga si perioada nedeterminata sunt considerate
oferte de munca de calitate superioara, data fiind nivelul mai mare de sigurantd, fata de angajarea
cu timp partial si pe perioada determinatd. O proportie destul de mare dintre tinerii respondenti
(67%) admite ca este primul lor loc de munca, iar 89,41% ca primesc salariul minim pe economie.

In comparatie cu proiectele pilot finantate de POSDRU 2007-2013 pentru sprijinirea ocuparii
tinerilor NEETs si evaluate in cadrul ,,Evaluarii interventiilor POCU in domeniul ocuparii fortei de
munca. Evaluarea contributiei POCU la cresterea ocuparii in randul tinerilor NEETs. Raport de
evaluare 20157, costurile pentru formarea profesionala sunt comparabile sau, altfel spus, apropiate.

In functie de proiect, costul pentru informarea, recrutarea, inscriere si monitorizare tinerilor
NEETsS in grupul tinta, altfel spus, costurile de outreach, variaza foarte mult.

Se dovedeste mai eficient, atunci cand tinerii NEETs au deja competente obtinute in alte contexte
(contexte informale, experientd directd n munca anterioard, competente dobandite in gospodaria
parintilor etc.), ca ei sa fie certificati pentru competentele pe care le au deja, mai degraba decét sa
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fie formati pentru competente noi. Pe de altd parte, este necesara o analiza a pietei muncii pentru a
determina dacd in cazul acestor tineri competentele pe care le au sunt cerute pe piata muncii si din
acest punct de vedere ele merita certificate, sau daca piata muncii ofera locuri de munca pentru

competente sau calificari care trebuie dobandite prin sesiuni de formare profesionala suplimentare.
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S. INFORMATII PRIVIND IMPLEMENTAREA INITIATIVEI "LOCURI DE MUNCA
PENTRU TINERI", DACA ESTE CAZUL

Datele statistice disponibile pentru anul 2015 identifica 4 regiuni cu o ratd a somajului mai mare de 25%,
dupd cum urmeaza: Centru (28,4%), Sud-Est (29,3%), Sud-Muntenia (32,3%), Sud-Vest Oltenia (27,3%)
[Sursa: Eurostat, yth_empl 110]. Dintre acestea, doar primele trei regiuni- Centru, Sud-Est si Sud-
Muntenia — au fost eligibile pentru perioada 2014-2015 pentru a primi alocari financiare suplimentare sub
YEI, acestea inregistrand un nivel al somajului de peste 25% in anul 2012, an de referintd in calcularea
alocarii suplimentare din YEI. Pentru 2017-2020, regiunile eligibile pentru finantare in cadrul AP 1 sunt
SE, Sud-Muntenia si SV. Conform Eurostat, in 2018, doar 1 regiune (Centru) depaseste 25%, inregistrand
o ratd a somajului de 27,6%. Per ansamblu, rata somajului a scazut constant, ajungand la 16,2% in 2018
(fata de 22,6% 1n 2012).

Ponderea NEETS a scazut, ajungand la 17,8% in 2018 (de la 21,4% in 2015, si sub 18,5 % din2012). Cu
toate acestea, ponderea NEETS este peste media UE-28, de 10,9% [Sursa: Eurostat, yth_empl 160].
Principalele caracteristici ale NEETS din Roméania sunt: preponderenta femeilor, nivelul de inactivitate de
durata, nivelul redus de educatie, lipsa de experienta Tn munca, descurajarea pronuntatd a muncii.

Inainte de a beneficia de sprijin (masuri/pachete personalizate) prin YEI, NEETS beneficiaza de
inregistrare, informare si consilierea profesionala (o componenta obligatorie a acestui serviciu fiind
profilarea) la nivelul SPO. Masurile/pachetele personalizate oferite prin YEI cuprind: participarea la
programe de formare profesionala personalizate, evaluarea si certificarea pentru recunoasterea
competentelor dobandite n context informal i non-formal, si sprijin financiar pentru mobilitate. Totodata,
prin masurile de stimulare a ocuparii fortei de munca, YEI subventioneaza angajatorii care ofera NEETS
un loc de munca / oportunitatea unui stagiu sau a unui program de ucenicie. Pentru a putea beneficia de
masuri active de ocupare din YEI, NEETS trebuie obligatoriu sd fie someri Inregistrati la SPO.

In prezent, ANOFM opereazi Registrul electronic al NEETS, organizat in doud sub module:

a) Registrul NEETS inactivi, neinregistrati la SPO — contine informatii legate de potentiali NEETS care
sunt in fondul de date ca urmare a prelucrarilor electronice.

b) Registrul NEETS somert, inregistrati la SPO - contine informatii despre NEETS inregistrati la SPO.

Urmare a Inregistrarii la SPO, NEETS beneficiaza de servicii de profilare, in urma cérora sunt incadrati in
una dintre cele 4 categorii din punct de vedere al ocupabilitatii: usor, mediu, greu si foarte greu ocupabili.
NEETS inregistrati la SPO beneficiaza de servicii de informare si consiliere, prin care li se comunica
oportunitatile in ceea ce priveste educatia, formarea, ocuparea. Toate serviciile sunt realizate de SPO.

Cresterea ocuparii NEETS inregistrati la SPO si facilitarea tranzitiei acestora cétre piata muncii se
realizeaza printr-o abordare complexa ce vizeaza: oportunitati de formare, evaluare si certificare a
competentelor dobandite In context informal si non-formal, sau ocupare pe piata muncii sau pe cont
propriu, prin pachete de masuri personalizate, adaptate nevoilor fiecarui tanar NEETS somer.
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In cadrul POCU, YEI se implementeazi prin AP1, PI 8ii, Obiectivele specifice 1.1 si 1.2. Prin actiunile
sprijinite se urmareste sustinerea NEETS cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati la SPO, cu rezidenta in
regiunile eligibile. Interventiile au fost planificate in corelare si In complementaritate cu AP 6 (pentru
masuri vizand reintoarcerea in sistemul de educatie) si AP4, pentru sprijinirea persoanelor cu multiple
vulnerabilitati.

Astfel, fiecare din acestia parcurge un parcurs propriu, ca de exemplu:

e NEETS usor ocupabili fie vor fi plasati de catre AJOFM pe un loc de munca vacant, fie vor fi
cuprinsi Intr-un program de sprijin financiar pentru infiintarea de intreprinderi si consultanta si
finantare inclusiv din POCU AP 1, OS 1.1&1.2), fie vor beneficia de alte masuri, conform
profilarii;

e NEETS care nu au finalizat invatdmantul obligatoriu vor putea opta pentru programele
educationale de tip ’a doua sansa” finantate in cadrul AP 6 sau pentru recunoasterea competentelor
dobandite in context informal si non-formal (cu finantare inclusiv din AP 1, OS 1.1&1.2), vor
beneficia de alte masuri, conform profilarii;

e NEETS care au finalizat invatamantul obligatoriu, fie vor fi plasati de catre AJOFM pe un loc de
munca vacant, fie vor fi cuprinsi intr-un program de sprijin financiar pentru infiintarea de
intreprinderi si consiliere si formare in domeniul antreprenoriatului sau vor putea opta pentru
programele formare profesionald (cu finantare inclusiv din POCU AP 1, OS 1.1&1.2);

e NEETS care urmeaza sa fie angajati pe un loc de munca vacant comunicat de angajator la AJOFM
pot beneficia de prima de activare, Incadrare sau instalare si / sau de subventionarea locului de
munca (prin schemele nationale cuprinse In POCU, inclusiv in cadrul AP 1, OS 1.1),pot fi cuprinsi
in programe de ucenicie sau stagiu, daca indeplinesc conditiile prevazute de lege pentru acestea
(prin schemele nationale cuprinse in POCU AP 1, OS 1.1) sau pot beneficia de alte masuri,
conform profilarii.

Pana in prezent, in cadrul AP1 au fost lansate patru apeluri de proiecte necompetitive, vizand
masuri de stimulare a ocuparii fortei de munca prin:

1. Participarea la programe de ucenicie si stagii (acordarea de sprijin financiar angajatorilor, pe o
duratad de 12 luni pentru ucenicie si 6 luni pentru stagii) — 1 apel;

2. Stimularea mobilitatii (acordarea primelor de activare, a primelor de mobilitate - instalare sau
incadrare) si subventionarea locurilor de munca (acordarea subventiilor angajatorilor care
angajeaza NEETS din grupul tintd) — 3 apeluri, dintre care unul relansat.

De asemenea, in cadrul AP1 a fost lansat si un apel competitiv de proiecte, in cadrul caruia se afla
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in implementare sapte proiecte cu o valoare totald de cca 4.23 mil €. Valoarea totala a platilor
realizate pana la momentul elaborarii RAI este de cca 1.38 mil €

Interventiile destinate NEETS in cadrul proiectelor competitive sunt furnizate sub forma de
masuri/ pachete personalizate, adresate NEETS care au beneficiat deja inregistrare, informare si
consilierea profesionala si profilare (furnizate de catre SPO). Pachetele personalizate de masuri pot
cuprinde, de ex.:

e Participarea la programe de formare profesionala personalizate in vederea corelarii ofertei de
competente cu cerintele pietei muncii;

e Evaluare si certificare pentru recunoasterea competentelor dobandite in context informal si non-
formal;

e Acordarea de sprijin financiar pentru infiintarea de intreprinderi de catre NEETS someri;

e Consiliere si formare pentru NEETS someri in domeniul antreprenoriatului in vederea crearii de
intreprinderi, precum si programe de tutorat/ mentorat pentru cresterea si consolidarea afacerilor;

e Sprijin adecvat pentru a ajuta tinerii care gasesc un loc de munca intr-o altd zond/regiune sa se
adapteze la noul lor mediu, inclusiv prin acordarea de sprijin financiar (ex. prime de activare, de
mobilitate - incadrare si/sau de instalare etc.).

Pachetele personalizate de masuri vor putea cuprinde pentru persoanele greu ocupabile si foarte
greu ocupabile masuri care vizeaza (dar fard a se limita la acestea):

e Sprijin in gdsirea unui loc de munca/ plasare pe piata muncii si integrarea socio-profesionala la
noul loc de muncd, constand, de ex., in actiuni de indrumare, consiliere, asistenta a angajatului/
angajatorului;

Acompanierea in vedere mentinerii acestora in cdimpul muncii, constand, de ex. in asigurarea serviciilor de
asistenta (cresd, afterschool, acompaniere) pentrupersoanele aflate in Ingrijirea tdnarului NEETS, pe
durata prezentei acestuia la locul de munca.

Prin interventiile finantate in cadrul AP1, nr. NEETS sprijiniti se ridica la 1.268 persoane, corespunzator
unui grad de realizare a ind. 4S1 de 2.15% din obiectivul de etapa (o.e.) pt. 2018. Pe baza valorilor
contractate, se estimeaza ca pand in 2023 vor fi sprijiniti peste 3.200 de NEETS (3.86% din tinta asumatd).

Principalii factori care au afectat implementarea YEI si au condus la performantele sale scazute includ
schimbari ale conditiilor socio-economice (ex. scdderea numarului de NEETS), intarzieri in demararea
implementarii POCU (cauzate de inchiderea tarzie a POSDRU, indeplinirea cu intarziere a
conditionalitatilor ex-ante si de intarzierile ANOFM in conturarea interventiilor finantate prin POCU, in
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special legate de identificarea si profilarea tinerilor NEETSs), precum si schimbari la nivel organizational si
intarzieri in adoptarea legislatiei necesare implementarii masurilor prevazute. Acestora li se adauga tintele
prea ambitioase stabilite la nivelul PO pentru majoritatea domeniilor vizate. Totodata, o serie de probleme
suplimentare au fost intdmpinate la nivelul AP1, legate de aspecte ce tin de designul proiectelor/
Ghidurilor solicitantului (ex. tintele de ocupare de 50% stabilite la nivelul AP1), neeligibilitatea anumitor
categorii cheltuieli (ex. cheltuielile cu identificarea NEETS), ceea ce a condus la scaderea atractivitatii
finantarii pentru potentialii beneficiari.

Intarzierile in implementarea proiectul INTESPO au contribuit, de asemenea, la un interes scizut din
partea beneficiarilor potentiali. Pe de alta parte, lipsa proiectelor din cadrul AP6 — a doua sansa, precum si
a proiectelor competitive destinate NEETS, au facut ca interesul acestora de a se inregistra ca someri si de
a participa in programele YEI sa rdmana foarte scazut.

De asemenea, tindnd seama de trasaturile NEETS (in special disponibilitatea scazutd de a lucra, durata
lunga de inactivitate, nivelul redus de educatie, lipsa de experienta in munca), schemele nationale
implementate pand acum au avut un succes limitat, in lipsa unor masuri complementare, dar si a unei
promovari insuficiente.
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6 PROBLEME CARE AFECTEAZA PERFORMANTA PROGRAMULUI SI MASURILE
ADOPTATE [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (2) DIN REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013)]

(a) probleme care afecteaza performanta programului si masurile adoptate

Intre factorii externi care afecteaza implementarea POCU mentionam:

1. Schimbarea unora dintre conditiile socio-economice care au stat la baza fundamentarii programului
(baseline 2013) — ex. accelerarea migratiei persoanelor cu varstd de munca, cresterea semnificativa
a numdrului emigrantilor tineri (inclusiv NEET) pe fondul reintregirii familiilor in strainatate —
dificultati in identificarea grupului tintd pentru anumite interventii, tinte supradimensionate pentru
unii indicatori POCU

2. Neindeplinirea sau indeplinirea tarzie a unora dintre modificérile de legislatie sau procedurale, la
nivelul politicilor publice relevante pentru POCU, necesare implementarii interventiilor (ex.
legislatia in domeniul economiei sociale, in domeniul angajarii de personal in afara organigramei,
modificarea cadrului legal privind procedura de profilare a somerilor in cadrul PES etc.).

3. Neindeplinirea sau indeplinirea tarzie a unora dintre conditiile de baza pentru implementarea
interventiilor POCU, in principal privind: functionarea MySMIS/ SMIS2014+ (inca
neoperationalizat complet), definirea optiunilor de costuri standard aplicabile in cadrul PO,
definirea si operationalizarea instrumentelor financiare.

Acestora li se adauga schimbadrile survenite la nivelul principalilor stakeholderi, ministere si autoritati ai
administratiei publice centrale respectiv: (1) fragmentarea politica: intre 2015 si 2018, atat la nivelul MFE,
cat si al ministerelor de linie responsabile cu aplicarea politicilor publice relevante pentru POCU (MMJS,
MEN, MS, MDRAP) si a autoritatilor nationale responsabile cu implementarea unor proiecte POCU
(ANOFM), au fost schimbari in conducerea institutiilor; (ii) prioritétile si abordarea privind
implementarea politicilor publice si a proiectelor cu finantare POCU generate si implementate de institutii
si autoritati publice centrale s-au modificat in mod repetat.

Totodata, efectele capacititii insuficiente a AM/OI de a asigura, simultan inchiderea POS DRU 2007-
2013, si pregatirea implementarii POCU 2014-2020, in primii doi ani de la aprobarea PO s-au resimtit si
mai tarziu, intrucat — desi implementarea s-a accelerat in 2018 — Intarzierile initiale nu au putut fi
recuperate pana in prezent. Acestora li se adaugd problemele generate de reorganizarea institutionala a
AM/OI, respectiv preluarea Ol Munca din cadrul MMJS in cadrul MFE-AM POCU si a OI CNDIPT in
cadrul OI MEN. Desi integrarea celor doud OI in cadrul altor structuri a determinat “’scurtarea” lantului
decizional, si au furnizat AM mai multe parghii de coordonare, efectele din punct de vedere organizational
la nivelul celor doud organizatii au fost semnificative, integrarea functionala fiind una de durata. Acestor
factori li se adauga fluctuatia de personal in perioada 2015-2018, inclusiv in rindul personalului de
conducere.

Performanta POCU a fost afectata de performanta de ansamblu a administratiei publice centrale din
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Romania, care continud sa fie Impovarata de sarcini administrative excesive, centratd pe conformitate,
inclusiv in relatiile inter si intra-institutionale. In acest context, implementarea POCU este afectatd de
intarzieri in pregatirea proiectelor necompetitive, in contextul coordonarii si comunicarii dificile cu
institutiile responsabile cu furnizarea de informatii sau cu pregatirea aplicatiilor, pentru aceste categorii de
proiecte/ apeluri (ANOFM, MEN, ARACIS, ARACIP, MMJS etc.).
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(b) o evaluare pentru a stabili dacd progresele realizate in vederea atingerii obiectivelor sunt suficiente
pentru a asigura indeplinirea acestora, indicand orice actiuni corective intreprinse sau planificate, dacd este
cazul.

Masurile intreprinse de AM POCU in scopul accelerdrii implementdrii includ marirea schemei de
personal, in special in ceea ce priveste unitdtile de monitorizare proiecte, suplimentar fata de cele rezultate
din preluarea OI. Trebuie mentionat insd faptul ca atragerea de resurse umane suplimentare, desi a produs
efecte pozitive In ceea ce priveste eficientizarea activitatii si reducerea Incdrcarii personalului existent
(care ajungea, 1n unele cazuri chiar la 200%), a avut efecte semnificative la nivelul organizatiei, prin
prisma timpului necesar integrarii noilor angajati in echipele existente.

Alte masuri adoptate se refera la contractarea de servicii de asistenta in vederea sprijinirii implementarii
POCU. Principalul contract de servicii de asistenta este acordul semnat de MFE cu Banca Mondiala (BM),
in octombrie 2017, avand o durati de trei ani, si care vizeaza cresterea capacititii AM POCU, In cadrul
acestui acord, echipa BM contribuie prin numeroase actiuni, inclusiv prin furnizarea de sprijin tehnic in
procesul de elaborare a ghidurilor solicitantului, derularea unui amplu program de instruire a personalului
AM si1 O, sprijin in evaluarea de cereri de finantare, pregdtirea de cereri de finantatre pentru beneficiari de
proiecte necompetitive. Serviciile de sprijin vor continua si in perioada urmatoare, concentrandu-se n
special pe sprijinul beneficiarilor.

Avand 1n vedere provocdrile legate de pregatirea proiectelor necompetitive (intarzieri cauzate de
problemele de colaborare si capacitate ale altor institutii), acolo unde a fost posibil, AM POCU a sustinut
beneficiarii (ministere si autoritati ale administratiei publice centrale) sa depuna proiecte de tip alternativ,
cu efecte pozitive asupra progresului financiar al PO.

Au fost de asemenea implementate masuri importante pentru operationalizarea SMIS, detaliate la punctul
2 din RAL

Pentru viitor, solutiile avute in vedere includ: (i) Redefinirea interventiilor in functie de nevoile efective
ale pietei si de capacitatea reald de implementare a beneficiarilor; (i) Sprijinirea beneficiarilor, in special a
beneficiarilor mari si a potentialilor beneficiari de proiecte necompetitive, atit in etapa de pregétire, cat si
in implementare; (ii1) Consolidarea capacitatii de monitorizare a proiectelor, pentru a asigura atat
orientarea catre rezultate, cat si observarea corecta a efectelor produse in urma interventiilor; (iv)
Diminuarea tintelor indicatorilor in orizontul 2023, dupa estimarea realista a valorilor realizabile pentru
indicatorii vizati, precum si revizuirea definitiilor anumitor indicatori, pentru a reflecta de o maniera cat
mai adecvatd progresele inregistrate in implementarea interventiilor planificate.
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7. REZUMAT PENTRU CETATENI
Rezumatul pentru cetdteni al continutului rapoartelor de implementare anuale si al raportului final de
implementare se publica si se incarcd ca fisier separat sub formd de anexd la rapoartele anuale si la

raportul final de implementare

Puteti incdrca/gasiti Rezumatul pentru cetdteni la General > Documente in aplicatia SFC 2014

153 RO



RO

8.

RAPORT PRIVIND IMPLEMENTAREA INSTRUMENTELOR FINANCIARE
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9. OPTIONAL PENTRU RAPORTUL CARE TREBUIE SA FIE PREZENTAT iN 2016, NU SE APLICA IN CAZUL CELORLALTE RAPOARTE SUMARE: ACTIUNI
INTREPRINSE PENTRU INDEPLINIREA CONDITIONALITAIII EX-ANTE

Tabelul 14: Actiunile Intreprinse pentru indeplinirea conditionalitatilor ex-ante generale aplicabile

Conditionalitate ex-ante | Criteriile Actiuni Termen Organisme Actiune  indeplinita  la | Criteriile Data preconizatd pentru implementarea deplina a actiunilor | Comentariu

generalda neindeplinite intreprinse limita responsabile termen indeplinite ramase
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Tabelul 15: Actiunile Intreprinse pentru indeplinirea conditionalitatilor ex-ante tematice aplicabile

Conditionalitate ex-ante | Criteriile Actiuni Termen Organisme Actiune  indeplinita la | Criteriile Data preconizati pentru implementarea deplina a actiunilor | Comentariu

generala neindeplinite intreprinse limita responsabile termen indeplinite ramase
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10. PROGRESELE INREGISTRATE iN PREGATIREA SIIMPLEMENTAREA PROIECTELOR MAJORE SI A PLANURILOR DE
ACTIUNE COMUNE [ARTICOLUL 101 LITERA (H) ST ARTICOLUL 111 ALINEATUL (3) DIN REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013]

10.1. Proiecte majore

Proiect | CCI| Statutul Investitii Costuri Data de notificare/transmitere | Data acordului [ Data  planificati a 1inceperii| Data planificatd a| Axe  prioritare /| Stadiul actual al realizarii - progresul financiar (% din cheltuielile| Stadiul actual al impl arii — pi 1 fizic | Principalels Data semndrii primului | Observatii
PM totale eligibile totale | prevazuta tacit/aprobarii  de  catre [ implementarii (an, trimestru) finalizarii Prioritati de investitii | certificate si transmise Comisiei in raport cu costurile eligibile| Etapa principala de implementare a proiectului realizari contract de lucréri
Comisie totale’
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probleme semnificative intalnite in punerea in aplicare a proiectelor majore si masurile luate pentru
remedierea lor
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Orice modificare prevazuta a listei de proiecte majore din programul operational

159

RO



RO

10.2. Planuri de actiune comune

Programul Progress
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Tabelul 13: Planuri de actiune comune (PAC)

Total costuri

Stadiul implementarii
PAC

Total  sprijin
public

Contributia PO la
PAC

Transmiterea [previzuti] citre | Inceperea  (previzuti) a | Finalizarea Principalele realiziri si|Cheltuielile eligibile totale certificate, | Observatii

Denumirea | cc1
Comisie i arii (previzuti) r tr ise Comisiei

PAC

Axi Tipul
prioritara PAC
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Probleme importante intilnite si masuri adoptate pentru rezolvarea lor
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PARTEA B - RAPOARTE PREZENTATE iN 2017 si 2019 SI RAPORTUL FINAL DE
IMPLEMENTARE [Articolul 50 alineatul (4) si articolul 111 alineatele (3) si (4) din
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]
11. EVALUAREA IMPLEMENTARII PROGRAMULUI OPERATIONAL [ARTICOLUL 50
ALINEATUL (4) SI ARTICOLUL 111 ALINEATUL (4) DIN REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013]

11.1. Informatii prevazute in partea A si atingerea obiectivelor programului [Articolul 50
alineatul (4) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

| Axa prioritara | AP 1 - Initiativa "Locuri de munca pentru tineri"

Pana in prezent, in cadrul AP1 au fost lansate 5 apeluri de proiecte, din care 4 necompetitive si un apel
competitiv. Apelurile necompetitive au vizat finantarea unei scheme nationale de ucenicie si stagii (1 apel
locurilor de munca pt. tinerii NEET (3 apeluri), astfel: in cadrul primului apel, a fost depus un proiect care
a fost respins in etapa de evaluare tehnico-financiara; apelul a fost relansat 9 luni mai tarziu, insa nu a fost
depus nici un proiect. in cadrul celui de al treilea apel, care era incd deschis la data de 31 dec. 2018, a fost
depus un proiect (cu o valoare de 40 mil €), acesta urmand sa fie contractat in perioada urmitoare. In
cadrul apelului competitiv, au fost depuse 13 proiecte, dintre care 5 au fost respinse in faza de evaluare (4
dintre ele in etapa de verificare administrativa si a eligibilitatii), In prezent fiind in implementare 6
proiecte. Per total, la nivelul AP 1, se afla in implementare 7 proiecte cu o valoare totald de cca. 4.28 mil
€. Valoarea platilor realizate este de cca 763,59 mii €.

Prin interventiile finantate in cadrul AP1, nr. NEET sprijiniti se ridica la 1268, corespunzétor unui grad de
realizare a ind. 4S1 de 2.15% din obiectivul de etapa (o.e.) pt. 2018. Pe baza valorilor contractate, se
estimeaza cd pana in 2023 vor fi sprijiniti peste 3200 NEET (3.86% din tinta asumata).

Din totalul de 1.268 participanti in cadrul AP 1, 430 au fost persoane de etnie roma.

Principalele probleme identificate, efecte, masuri si stadiul atingerii indicatorilor din Cadrul de
performanta

1. Problema identificata: Scaderea numarului de tineri NEETSs potentiali, fatd de estimarile din 2014.
Efecte:

* Diminuarea grupului tinta potential

* Identificarea si atragerea mai dificila a grupului tinta

* Imposibilitatea atingerii tintelor stabilite pentru indicatori

Masuri adoptate pana in prezent:
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* Intensificarea eforturilor de identificare si profilare a tinerilor NEET in cadrul proiectului INTESPO, ca
premisa a participarii lor ulterioare la interventiile finantate in cadrul AP 1. La nivelul lunii ianuarie 2019,
in cadrul proiectului INTESPO au fost identificati si profilati cca. 40.000 tineri NEETs , fiind de asteptat
ca numarul acestora sa creasca semnificativ in urmatoarea perioada.

* Conectarea bazelor de date ANOFM / MEN, in vederea identificérii mai rapide a tinerilor NEETs.

Masuri viitoare:

¢ Tintirea cu precadere a zonelor geografice cu cea mai mare populatie de tineri NEET, bazata pe o
analiza detaliatd a specificului local, ludnd in calcul cele mai recente date disponibile, la nivel de
UAT.

e Promovarea mai intensa a oportunitatilor pe care POCU le poate oferi tinerilor NEET, printr-o
abordare orizontald, care sa vizeze toate proiectele competitive si necompetitive.

e Stabilirea, impreuna cu MMIJS, ANOFM si potentialii beneficiari a unor masuri de acompaniere
pentru tineriit NEET, pentru a creste atractivitatea interventiilor.

e Alocarea sumelor disponibile catre apeluri de tip competitiv, in linie cu logica initiala de
interventie stabilita pentru AP1, cu unele modificari de substanta in ceea ce priveste design-ul,
cum ar fi: introducerea eligibilitatii pentru actiunile de identificare a tinerilor NEETs, cu
plafonarea costurilor si pastrarea exclusivitatii ANOFM cu privire la profilare si consiliere,
recalibrarea cerintelor 1n ceea ce priveste ocuparea, in functie de incadrarea acestora in categoriile
de ocupabilitate.

e Diminuarea tintelor indicatorilor in orizontul 2023, dupa estimarea realista a populatiei de tineri
NEETsS care ar putea fi implicata in proiectele POCU

e Este imperios necesard reanalizarea PIGT 2017-2020 si ajustarea acestuia In functie de o
planificare realista a actiunilor fezabile in cadrul de timp la dispozitie (MMIS).

2. Problema identificata: Necorelarea actiunilor din cadrul AP 1 cu implementarea proiectului INTESPO

Efecte:

e Lansarea cu intarziere a apelurilor competitive

o Identificarea si atragerea mai dificila a grupului tinta, intrucat tinerii NEETs potentiali nu au
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beneficiat de niciun fel de informare cu privire la o eventuala participare in proiecte POCU

e Scaderea increderii beneficiarilor potentiali in posibilitatea implementarii unor proiecte viabile si,
implicit, interesul scazut vizavi de interventie

e Intarzierea apelurilor de proiecte competitive pentru AP 1 a contribuit la o micsorare a numarului
de potentiali beneficiari (prin falimentul sau reorientarea acestora catre alte arii/AP-uri

Masuri adoptate pana in prezent:

Finantarea unor masuri active de ocupare a tinerilor, derulate prin programe (scheme) nationale. Astfel, au
fost demarate proiectele necompetitive vizand programe de ucenicie si stagii si stimularea mobilitatii si
subventionarea locurilor de munca. Acestea, chiar si Tnainte de includerea in POCU, aveau o popularitate
si eficacitate relativ modeste iar situatia nu s-a schimbat odata cu finantarea prin POCU, in lipsa oricaror
masuri de promovare sau adaptare la nevoile specifice ale tinerilor NEET vizati pe OP.

Masuri viitoare:

e Monitorizarea progresului proiectelor necompetitive si colectarea indicatorilor pe parcursul
implementarii, pentru a avea o imagine mai corecta asupra gradului de atingere a tintelor asumate
si pentru a putea lua decizii informate din timp, in cazul in care progresul se dovedeste
nesatisfacator

e Viitoarele ghiduri aferente apelurilor competitive ar trebui sa defineasca de o manierd completa
inovarea sociala si, orientativ, tipurile de abordari noi pe care beneficiarii le pot implementa (sau
definirea unor criterii pentru definirea acestora). In plus grila de evaluare trebuie ajustati in
consecinta, prin acordarea de puncte dedicate doar pe tema orizontala ’inovare sociala”

¢ Imbunatatirea comunicarii cu actorii relevanti, inclusiv potentialii beneficiari, in vederea elaborarii
planurilor de lansare a cererilor de proiecte si a ghidurilor;

3. Problema identificata: Diferenta dintre design-ul interventiei si asteptdrile beneficiarilor potentiali
Efecte:
e Interesul scazut al beneficiarilor potentiali pentru a accesa fondurile disponibile

e Potentialii beneficiari au fost nevoiti, in fapt, sa identifice membrii grupului tinta din resurse
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proprii si sa le asigure inregistrarea, profilarea si orientarea de citre AJOFM-uri.
Masuri viitoare:

e Alocarea sumelor disponibile catre apeluri de tip competitiv, in linie cu logica initiala de
interventie stabilitd pentru AP1, cu unele modificari de substantd in ceea ce priveste design-ul,
cum ar fi: introducerea eligibilitatii pentru actiunile de identificare a tinerilor NEETs, cu
plafonarea costurilor si pastrarea exclusivitatii ANOFM cu privire la profilare si consiliere,
recalibrarea cerintelor 1n ceea ce priveste ocuparea, in functie de incadrarea acestora in categoriile
de ocupabilitate.

¢ Analiza detaliatd a conditiilor de piata, nevoilor grupului tintd vizat si privind asteptarile
beneficiarilor, ca o pre-conditie pentru definirea unor interventii relevante.

¢ Imbundtétirea comunicarii cu actorii relevanti, inclusiv potentialii beneficiari, in vederea elaborarii
planurilor de lansare a cererilor de proiecte si a ghidurilor.

¢ diminuarea tintei de angajare a tinerilor NEETs de la 50% la unprocent rezonabil si realist

4. Problema identificata: Tinte prea ambitioase pentru proiectele competitive

Efecte: Cerintele privind tintele si componenta GT au fost considerate mult prea dificile de catre
potentialii beneficiari, conducand la interes scazut din partea acestora si la o rata de contractare foarte
scazuta, in ciuda faptului ca au fost lansate aproximativ 90% din fonduri.

Masuri adoptate pana in prezent:

e Intensificarea eforturilor de identificare si profilare a tinerilor NEET in cadrul proiectului
INTESPO, ca premisa a participarii lor ulterioare la interventiile finantate in cadrul AP 2. La
nivelul lunii ianuarie 2019, in cadrul proiectului INTESPO au fost identificati si profilati cca.
40.000 tineri NEETs, fiind de asteptat ca numarul acestora sa creascd semnificativ in urmatoarea
perioada.

¢ Finantarea de masuri active de ocupare a tinerilor, derulate prin programe (scheme) nationale.
Astfel, au fost demarate proiectele necompetitive vizand programe de ucenicie si stagiisi
stimularea mobilitatii si subventionarea locurilor de munca.

Masuri viitoare:
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¢ Analiza detaliatd a conditiilor de piata, nevoilor grupului tintd vizat si privind asteptarile
beneficiarilor, ca o pre-conditie pentru definirea unor interventii relevante.

e modificarea de PO, pentru ca marea majoritate a cerintelor ambitioase vine din tintele PO; este
necesard reanalizarea metodologiei de formulare a tintelor indicatorilor si a asumptiilor acestora,
avand in vedere ca istoric rata de angajare a acestui grup tinta a fost de 12-15% 1n proiectele pilot
alte GT si provocdrile pe care le inregistreaza st ANOFM din aceeasi perspectiva

Cadrul de performanta

Desi pentru AP 1 nu a fost stabilita o alocare a rezervei de performanta in cadrul Planului financiar al
POCU, pentru aceasta axa prioritara au fost stabiliti 2 indicatori in CP, respectiv indicatorul financiar cu
tinta pentru anul 2018 de 230,69 mil € si indicatorul 4S1 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa intre 16
-24 ani care beneficiaza de sprijin, cu tinta pentru anul 2018 de 59.000 persoane.

Valoarea indicatorului financiar atinsa la 31 decembrie 2018 a fost de 303,85 mii €, iar a indicatorului 4S1
a fost de 1.268 persoane.

| Axa prioritard | AP 2 - Imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

In cadrul AP2 au fost lansate 12 apeluri de proiecte (din care 1 anulat): 10 necompetitive si 2 competitive.
Apelurile necompetitive au vizat sustinerea programelor de ucenicie si stagii (2 apeluri, corespunzator
MDR si LDR), stimularea mobilitatii si subventionarea locurilor de munca (6 apeluri, dintre care 2
relansari), precum si inregistrarea la SPO a tinerilor NEET (2 apeluri, din care primul apel a fost anulat,
fiind relansat dupi 6 luni). In cadrul acestor apeluri au fost contractate 4 proiecte, cu o valoare totala de
peste 105 mil €, avand ca beneficiar ANOFM. Proiectul INTESPO in valoare de cca. 47 mil € a fost
contractat in sept. 2017 si, desi a intdmpinat o serie de dificultati, in prezent se deruleazd conform planului
initial, numarul tinerilor Inregistrati ridicandu-se la 45.000. Se estimeaza ca actiunile de informare
planificate pentru urmatoarea perioada vor contribui semnificativ la atingerea rezultatelor asteptate.

Apelurile competitive au vizat sustinerea masurilor de ocupare pentru tinerit NEET si dezvoltarea
competentelor acestora, beneficiind de o alocare totald de cca. 94 mil €. Dintr-un total de 9 proiecte
depuse, au fost contractate 3 proiecte, cu o valoare totala de cca 2.1 mil €, cele mai multe dintre acestea
fiind respinse 1n etapa de verificare administrativa si de eligibilitate.

Prin interventiile finantate in cadrul AP2, au fost sprijiniti in total 22.125 tineri NEET, din care 21.508
participanti In cadrul proiectului INTESPO, inregistrati in cadrul indicatorului 4S5. Celelalte 617
persoane au fost inregistrate la indicatorul 4S1 (din care 51 persoane de etnie Roma), corespunzator unui
grad de realizare de 2.12% din o.e. pt. 2018. Pe baza valorilor contractate, se estimeaza ca pana in 2023
vor fi sprijiniti 19.323 NEET (cca. 20% din tinta asumata).

Diferenta dintre numarul total de 22.125 participanti din cadrul AP 2 si numadrul total de persoane
raportate conform nivelului de educatie (617), este cauzata de faptul ca 21.508 participanti sunt din cadrul
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proiectului non-competitiv INTESPO, pentru care nu au fost disponibile toate informatiile privind nivelul
ISCED.

Principalele probleme identificate, efecte, masuri si stadiul atingerii indicatorilor din Cadrul de
performanta

1. Problema identificata: Pentru interventiile care vizeaza tinerii NEETs din regiunile care nu sunt
eligibile in cadrul YEI, problemele inregistrate sunt similare AP 1.

Efecte: Efectele sunt similare AP 1. Cu toate acestea, in comparatie cu AP1, se remarca tintele asumate
de catre beneficiari, in special de catre ANOFM in proiectele necompetitive. Acestea mult mai ambitioase
in raport cu tintele stabilite prin CP, cu atdt mai mult cu cat se presupune cd regiunile eligibile ILMT sunt
cele in care se gaseste cel mai mare numar de tineri NEET. Pe de alta parte, progresul in implementare (in
cea mai mare parte pe baza rezultatelor raportate de catre beneficiarii privati) este redus.

Masuri adoptate pana in prezent: Contractarea proiectului necompetitiv ,, ACTIMOB 2 RMPD
ALTERNATIV - Activare si mobilitate tineri NEETs”. Drept urmare, atingerea valorilor estimate, la nivel
de AP, depinde in proportie covarsitoare de un singur proiect. Stadiul atingerii indicatorilor la data
intocmirii prezentului raport este redus, nefiind Inca raportate rezultatele inregistrate.

Lansarea tuturor sumelor disponibile. Valoarea cumulata a lansarilor depédseste cu 40% alocarea
disponibila la nivel de AP.

Masuri viitoare:

e Similar AP 1, analiza detaliata a conditiilor de piatd, nevoilor grupului tinta vizat si privind
asteptarile beneficiarilor, ca o pre-conditie pentru definirea unor interventii relevante. Analiza ar
trebui sd vizeze si masurile de acompaniere cele mai potrivite nevoilor si asteptdrilor tinerilor
NEET.

e Alocarea sumelor disponibile catre apeluri de tip competitiv, in linie cu logica initia de interventie
stabilita pentru AP1, cu unele modificari de substanta in ceea ce priveste design-ul, cum ar fi:
introducerea eligibilitatii pentru actiunile de identificare a tinerilor NEETs, cu plafonarea
costurilor si pastrarea exclusivititiit ANOFM cu privire la profilare si consiliere, recalibrarea
cerintelor in ceea ce priveste tintele privind ocuparea tinerilor NEET, in functie de incadrarea
acestora in categoriile de ocupabilitate.

e Monitorizarea progresului proiectelor, inclusiv a celor necompetitive si colectarea indicatorilor pe
parcursul implementarii, pentru a avea o imagine mai corecta asupra gradului de atingere a tintelor
asumate si pentru a putea lua decizii informate din timp, in cazul in care progresul se dovedeste
nesatisfacator.
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e Asigurarea de sprijin pentru ANOFM, pentru implementarea proiectului necompetitiv ,,ACTIMOB
2 RMPD ALTERNATIV - Activare si mobilitate tineri NEETs”.

¢ Diminuarea tintelor indicatorilor in orizontul 2023
¢ Redistribuirea fondurilor cétre alte categorii de persoane vulnerabile pe piata muncii AP3 si AP 4
2. Problema identificatd: Demararea cu intirziere a proiectului INTESPO

Efecte: Demararea cu intarziere a proiectului INTESPO a condus la intarzieri in identificarea,
inregistrarea si profilarea tinerilor NEETs. Intrucat designul interventiilor din cadrul AP 1 si AP 2
prevedea ca identificarea si profilarea tinerilor NEET sa se realizeze exclusiv de catre ANOFM prin
proiectul INTESPO, intarzierile n demararea acestui proiect s-au propagat la nivelul AP1 si AP2 in
ansamblul lor.

Masuri adoptate pana in prezent: Intensificarea eforturilor de identificare si profilare a tinerilor NEET
in cadrul proiectului INTESPO. La nivelul lunii ianuarie 2019, in cadrul proiectului INTESPO au fost
identificati si profilati cca. 40.000 tineri NEETs, fiind de asteptat ca numarul acestora sd creasca
semnificativ in urmatoarea perioada.

Masuri viitoare:

e Asigurarea de sprijin pentru ANOFM in implementarea INTESPO, in scopul imbunatatirii
rezultatelor inregistrate in implementare

e Sustinerea unor interventii cu caracter complementare (care sa fie finantate prin procedura
competitivd), conform design-ului stabilit initial pentru acest proiect), care sa permita ca
identificarea tinerilor NEET sa se realizeze si de catre beneficiarii privati (prin introducerea
eligibilitatii cheltuielilor de acest tip in cadrul proiectelor competitive).

o Astfel de abordare, cuplata cu identificarea si finantarea unor masuri (inclusiv masuri de
acompaniere) mai bine adaptate nevoilor grupului tinta si asteptarilor beneficiarilor va crea
premisele unei eficacitati sporite in implementarea interventiilor dedicate NEET.

Cadrul de performanta

Cauzelor care au condus la neatingerea o.e. definite in cadrul AP1 si AP2 (masuri dedicate tinerilor
NEET) mentionate mai sus li se adauga si schimbarea conditiilor socio-economice care au stat la baza
definirii interventiilor (i.e. reducerea nr. total de tineri NEET, data fiind migratia externd ridicata), aspecte
ce tin de designul interventiilor (s-a agreat ca identificarea NEET sa se realizeze exclusiv de ANOFM,
desi in PO nu exista aceasta limitare), precum si demararea cu Intarziere a proiectului INTESPO (in
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conditiile adoptarii cu intarziere a cadrului legislativ pentru angajarea personalului In afara organigramei,
dar si a procedurilor dificile asociate acestui proces). Prin proiectul INTESPO se are in vedere
identificarea si profilarea tinerilor NEET, ulterior acestia urmand sa beneficieze de masuri de ocupare/
dezvoltare a competentelor sustinute de beneficiarii privati, asadar evolutia acestuia a reprezentat un
element cheie In implementarea tuturor celorlalte interventii prevazute. Lansarea cu intarziere a apelurilor
care vizeazd masuri de ocupare si dezvoltare a competentelor tinerilor NEET si tintele prea ambitioase
stabilite la nivelul acestora au reprezentat cauze suplimentare ale evolutiilor inregistrate. Acestor factori li
se adauga si dificultatile administrative cauzate de migratia regiunii Centru intre eligibilitatea in

cadrul YEI si sprijinul din FSE, cu efecte asupra implementarii proiectelor.

Totodatd, mentiondm ca progresul redus in atingerea indicatorilor aferenti regiunilor mai dezvoltate,
introdusi in cadrul de performanta prin modificarea de program supusa aprobarii CE in luna aprilie 2019,
este justificat si de faptul ca aceste amendamente ale programului au loc ulterior datei de referintd a primei
etape de analiza a cadrului de performanta (31 decembrie 2018), iar toate actiunile derulate de catre AM
POCU pana la respectiva datd au vizat tintele stabilite pana la acel moment.

anul 2018 de 37,12 mil € pentru regiunile mai putin dezvoltate (LDR), respectiv 2,73 mil € pentru
regiunile mai dezvoltate (MDR) si indicatorul de realizare 4S1 Tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa
intre 16 -24 ani care beneficiaza de sprijin (LDR), cu tinta pentru anul 2018 de 32.326 persoane.

Urmare a modificarii POCU a mai fost stabilit in cadrul de performanta un indicator aferent regiunii mai
dezvoltate, respectiv 4S1, cu o tintd de 1217 persoane.

La 31 decembrie 2018, valoarea indicatorilor financiari a fost de 479,80 mii € pentru LDR, respectiv
88,47 mii € pentru MDR, iar a indicatorului 4S1 pentru regiunile mai putin dezvoltate a fost de 617
persoane, iar pentru regiunile mai dezvoltate 0 persoane.

| Axa prioritara | AP 3 - Locuri de munca pentru toti

In cadrul AP3 au fost lansate in cadrul PI8i 3 apeluri necompetitive care au vizat finantarea programelor
nationale de ucenicie si stagii, stimularea mobilitatii si subventionarea locurilor de munca si 3 apeluri
competitive (inclusiv un 1 apel ITI) pentru imbunététirea nivelului de competente si cresterea gradului de
ocupare. Masurile de acest tip s-au bucurat de succes (contractare 67% si o plati 13%), avand in vedere
experienta ANOFM si a beneficiarilor privati in acest domeniu, precum si specificitatea grupului tinta,
mai accesibil decat NEET.

Cele 3 apeluri aferente PI8iii (1 apel Programul Start-Up Nation, in valoare de cca. 93 mil € si 2 apeluri
Romania Start Up Plus si Diaspora Start Up, cu o valoare de 135 mil €) au fost foarte atractive pt.
beneficiari, valoarea contractelor semnate depasind de 2 ori alocarea disponibila, iar platile ajungand la
40% din alocare (respectiv 14% din valoarea contractatd).

Interesul beneficiarilor pentru sprijinul pt. formarea angajatilor RU (PI8v) a fost mai redus, valoarea
contractelor incheiate fiind de cca. 60% din alocare. Apelurile pt. formarea generala si specifica a
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angajatilor (PI10ii) au fost lansate in decembrie 2018.

In cadrul apelului lansat pt. modernizarea institutiilor pietei fortei de munca (PI8vii) a fost depus un
singur proiect, care a fost respins in etapa CAE. Recent, pe lista beneficiarilor eligibili in cadrul acestei PI
au fost incluse si AJOFM, alaturi de ANOFM, urmand ca in perioada urmatoare, acestea sa depund
proiecte care sd acopere alocarea disponibila.

In total, in cadrul AP3 au fost sprijinite 827 microintreprinderi si IMM-uri (indicatorul 4S12) si peste
130.165 persoane, astfel: 55.791 de persoane care au beneficiat de masuri de antreprenoriat (indicatorul
4S11) s1 74.374 persoane (din care 375 de etnie Roma) care au beneficiat de masuri active de ocupare
(indicatorul 4S8).

Diferenta dintre numarul total de participanti din cadrul AP 3 si numarul total de persoane conform
nivelului de educatie, este cauzata de faptul cd o serie de participanti nu au absolvit nivelul ISCED 1 (fie
copil, fie persoane incluse in alte categorii dezavantajate.), precum si de faptul ca 72.299 participanti din
cadrul PI 8i sunt din cadrul proiectului alternativ PRO ACCES RMPD ALTERNATIV - Stimularea
mobilitatii si subventionarea locurilor de munca pentru someri §i inactivi, pentru care nu au fost
disponibile toate informatiile privind nivelul ISCED.

Principalele probleme identificate, efecte, masuri si stadiul atingerii indicatorilor din Cadrul de
performanta

1. Problema identificata: Insuficienta adaptare a interventiilor dedicate diaspora (PI 8iii) la nevoile
si asteptarile grupului tinta

Efecte:
e Dificultati in identificarea si mobilizarea grupului tintd pentru interventiile dedicate Diaspora
e Progrese modeste in implementarea interventiilor de tip Diaspora Start-Up
¢ Risc de neindeplinire a tintelor asumate in cadrul proiectelor

Masuri viitoare:

¢ Analiza rezultatelor obtinute la nivel de PI si apel de proiecte, identificarea cauzelor pentru
dificultatile inregistrate.

e Monitorizarea atenta a progreselor inregistrate si relansarea apelurilor (cu modificarea conditiilor
de finantare, pe baza nevoilor identificate)
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¢ Sumelor economisite vor fi transferate catre masuri mai atractive in cadrul aceluiasi OS, cum ar fi
start up plus

2. Problema identificata: Supraincarcarea personalului, la nivelul AM POCU

Efecte:

e Lansarea cu intarziere a apelurilor pentru inovare si formare, corespunzator OS 3.12

e Rezultate modeste privind indicatorii corespunzatori masurilor lansate cu intarziere

Masuri adoptate pana in prezent:

Sustinerea activitatii de pregatire a ghidurilor prin servicii de asistenta tehnica.

Masuri viitoare:

e Accelerarea procesului de evaluare si contractare, pentru demararea cat mai curand a
implementarii

e Facilitarea implementarii prin acordarea de sprijin beneficiarilor

e Monitorizarea progresului proiectelor, si colectarea indicatorilor pe parcursul implementarii,

pentru a avea o imagine mai corecta asupra gradului de atingere a tintelor asumate si pentru a putea
lua decizii informate din timp, in cazul in care progresul se dovedeste nesatisfacator.

3. Problema identificata: Interes scizut din partea beneficiarilor pentru interventiile dedicate
formarii personalului din departamentele de HR ale companiilor

Efecte:

Sub-contractarea fondurilor disponibile in cadrul apelului lansat

Masuri viitoare:

¢ Analiza rezultatelor obtinute la nivel de PI si apel de proiecte, identificarea cauzelor pentru ratele
ridicate de respingere sau pentru lipsa de interes din partea beneficiarilor.

e Monitorizarea progreselor inregistrate si relansarea apelurilor (cu modificarea conditiilor de
finantare, pe baza nevoilor identificate)Realocarea a sumelor citre masuri mai atractive, pe baza
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unel analize detaliate in acest sens.

4. Problema identificata: Interesul scazut si capacitatea redusa a ANOFM de a implementa proiecte
de crestere a capacititii (conform interventiilor prevazute in cadrul PI 8vii)

Efecte:

e Progres redus in implementarea interventiilor pt aceastd PI Neimplementarea actiunilor prevazute
in cadrul PI 8vii genereaza riscuri semnificative in ceea ce priveste implementarea tuturor
masurilor de ocupare si pune sub semnul intrebarii obtinerea schimbarii dorite in materie de
politica publica in domeniul ocuparii, inclusiv a obiectivelor asumate prin strategiile nationale n
domeniu

Masuri adoptate pana in prezent:

¢ Includerea ca beneficiari eligibili in cadrul acestei PI a AJOFM la nivel regional, pe baza nevoilor
identificate ale acestora

S-a avut in vedere ca aprox. jumatate din alocarea disponibila sa fie accesatd de aceste institutii pentru
finantarea nevoilor de AT.

Masuri viitoare

¢ Furnizarea de asistentda ANOFM, atat in etapa de pregétire a proiectelor, cat si pe parcursul
implementdrii. Este necesara accelerarea procesului de pregétire a fiselor de proiect si asigurarea
unui cadru de dialog inter-institutional la nivel mai inalt, pentru luarea deciziilor de natura
strategicd, asa cum este, de exemplu, bugetul proiectelor, pentru a evita situatiile in care valoarea
proiectului pregatit este de cateva ori mai mica decat cea a alocarii/apel (in conditiile in care si
alocarea/ apel fusese discutata anterior intre parti).

e Furnizarea de asistentd AJOFM in pregatirea si implementarea proiectelor in cadrul acestei PI.

e Realocarea fondurilor aferente PI 8vii, ramase neconsumate, catre alte PI (ex. Cele care vizeaza
dezvoltarea mediului de afaceri)

Cadrul de performanta

Interventiile care vizeaza ocuparea fortei de munca in cadrul AP 3 au inregistrat un progres mult mai
ridicat decat cele din AP 1 si AP 2. Acest lucru se datoreaza in principal grupurilor-tinta sprijinite, care
includ persoane inactive, someri, precum si angajati pe cont propriu.
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In ceea ce priveste regiunea MDR, se preconizeaza progrese mai scazute. Motivele includ faptul ci
aceasta regiune nu este eligibild pentru sprijinirea sectorului de afaceri in cadrul anumitor interventii
finantate din alte programe operationale, precum si faptul ca — din cauza nivelului sau ridicat de dezvoltare
—numadrul de someri si inactivi este mai mic, existand o cererea redusa de servicii de ocupare a fortei de
munca livrate prin interventie.

Totodatd, mentiondm ca progresul redus in atingerea indicatorilor aferenti regiunilor mai dezvoltate,
introdusi in cadrul de performanta prin modificarea de program supusa aprobarii CE in luna aprilie 2019,
este justificat si de faptul ca aceste amendamente ale programului au loc ulterior datei de referintd a primei
etape de analiza a cadrului de performanta (31 decembrie 2018), iar toate actiunile derulate de catre AM
POCU pana la respectiva datd au vizat tintele stabilite pand la acel moment.

Pentru aceasta axa prioritara au fost stabiliti 5 indicatori in CP: 2 indicatori financiari cu tinta pentru anul
2018 de 132,86 mil € pentru regiunile mai putin dezvoltate (LDR), respectiv 3,63 mil € pentru regiunile
mai dezvoltate (MDR) si indicatorii de realizare pentru LDR, 4S8 Persoane care beneficiaza de sprijin,
din care: someri si inactivi/din zona rurald/roma, cu tinta pentru anul 2018 de 54.574 persoane, 4S11
Persoane care beneficiaza de sprijin, din care: someri & inactivi /angajati, inclusiv persoane care
desfdsoara o activitate independent cu tinta pentru anul 2018 de 893 si indicatorul 4S12 Microintreprinderi
si Intreprinderi mici si mijlocii care beneficiazd de sprijin cu tinta pentru anul 2018 de 405.

Urmare a modificarii POCU au mai fost stabiliti in cadrul de performanta inca 3 indicatori aferenti
regiunii mai dezvoltate, respectiv 4S8, cu o tintd de 1251 persoane, 4S27 Angajati ai SPO care beneficiaza
de programe de formare/ schimb de bune practice, cu o tintd de 7 persoane si 4S153 Proiecte derulate in
parteneriat cu alte entitdti de pe piata muncii sau din domeniul social in vederea stabilirii unor mecanisme
de colaborare pe plan local, fara tinta pe 2018.

La data de 31.12.2018, valoarea indicatorilor financiari a fost de 141,90 mil € pentru LDR, respectiv 0 €
pentru MDR, iar a indicatorilor de realizare 4S8 (LDR) a fost de 74.374 persoane si 0 in cazul regiunilor
mai dezvoltate, 4S11 — 55.791 persoane, 4512 — 827 microintreprinderi si IMM, 4527 — 0 1 4S153 - 0.

O.e. stabilite la nivelul cadrului de performantd al AP3 au fost atinse pentru toti indicatorii fizici la nivelul
regiunilor mai putin dezvoltate, gradul de atingere depasind in toate cazurile 100%. Motivele care au stat
la baza performantelor inregistrate includ atractivitatea ridicatda a masurilor dedicate sectorului de afaceri
(in cadrul programelor de tip Start-up), precum si a masurilor active care vizeaza somerii si persoanele
inactive. Experienta ANOFM in implementarea acestui tip de masuri se adaugd factorilor mentionati.

Performante mai scazute se inregistreaza totusi in ceea ce priveste ind. financiar corespunzator regiunii
mai dezvoltate BI, pentru care gradul de realizare al o.e. pentru 2018 este de 1.3% Cauzele acestei evolutii
includ implementarea masurilor de sprijin pentru sectorul de afaceri exclusiv in regiunile mai putin
dezvoltate, precum si concentrarea proiectelor care vizeazd masuri active pentru someri si persoane
inactive in aceste regiuni, avand in vedere nivelul de dezvoltare al regiunii BI, cu impact asupra nivelului
somajului si ratei de activitate In regiune.
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| Axa prioritara | AP 4 - Incluziunea sociali si combaterea sariciei

In cadrul AP4 au fost lansate 31 de apeluri(24 competitive).

e PI 9ii-8 apeluri care finanteaza dezv. locald integratd in comunitatile marginalizate. Cu o rata de
contractare de cca.140%, aceste masuri au fost foarte atractive. Implementarea proiectelor de acest
tip a inregistrat progrese importante-plati 15%

e PI91v-9 apeluri care vizeaza derularea programelor de screening si trat. precoce pt o serie de
afectiuni si un apel competitiv pt formarea personalului implicat in derularea programelor de
sanitate. 49 de proiecte contractate-cca.349mil€. Val. platilor-cca.164mil €. In dom. asistentei soc.
au fost contractate 2 proiecte-593 mil€, care vizeaza dezvoltarea serv. comunitare integrate si
consolidarea retelei de asist. maternali

e PI9v-2 apeluri competitive.Al doilea apel raspunde mai bine nevoilor pietei-307 proiecte (val.de
11 ori mai mare decat alocarea disponibild);contractarea se va finaliza in 2019

Prin mas. finantate in cadrul AP4 au fost sprijinite 18.828 (14.843 romi) pers. aflate in risc de sdracie sau
de excluziune soc. pt a beneficia de servicii integrate(33,62% din 0.e.2018). Pe baza val.asumate de
beneficiari in CF, se asteapta ca pand in 2023 nr. pers. sprijinite sd creasca la 71.976. Diferenta dintre nr.
total de participanti din cadrul AP4 si nr. total de pers. cf niv.de educatie este cauzata de faptul ca o serie
de participanti nu au absolvit ISCED1(copii sau pers. incluse in alte categ. dezavantajate).

Principalele probleme identificate, efecte, masuri si stadiul atingerii indicatorilor din CP
1 Problema

Supraincarcarea personalului la nivelul AM

Efecte

e Intarzieri in lansarea interventiilor in dom. sdnatatii
e Grad redus de realizare a 0.e

Masuri adoptate

e Sustinerea activitatii prin serv. de asistenta

e Lansarea si contractarea proiectelor privind faza I, pregatirea cadrului pt implementarea
interventiilor de diagnostic si trat. precoce, inclusiv implementarea act. de pregétire a personalului

e Pregatirea apelurilor aferente fazei II-trat. efectiv. Implementarea acestor proiecte se va reflecta in
progrese la nivelul ind.de PO

¢ Finantarea unui proiect alternativ in dom. sanatatii, privind tratamentul precoce pt HIV-SIDA
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Masuri viitoare

¢ Sprijin pt implementarea proiectelor deja contractate si lansarea cu prioritate a apelurilor pt faza II
¢ Reducerea tintelor asumate pt ind. in ambele categ.de regiuni

2 Problema

Noutatea si gradul ridicat de complexitate al interventiilor care finanteaza proiecte integrate pt
comunitati marginalizate

Efecte

e Lansarea cu intarziere a apelurilor in cadrul OS4.1 si OS4.2
e Indeplinirea in proportie de 43.4% a o.e.

Masuri viitoare

Monitorizarea progreselor si adoptarea de masuri de remediere acolo unde acestea sunt sub asteptari.
Analizarea oportunitatii reducerii tintelor asumate pt ind.

Ind. 4S160-contributia unei pers. la acest ind. poate fi inregistrata doar daca pers. respectiva a participat la
cel putin 2 activitati in cadrul proiectului, insa cel mai des a doua act. fiind prevazuta in ultimul an de
implementare, inregistrarea ind. este realizata cel mai adesea la finalul proiectului.

Efecte

indeplinirea in proportie de 43.4% a o.e. pt ind.4S160

Masuri viitoare

Incurajarea raportarii de catre beneficiari cat mai rapid a rezultatelor
3 Problema

Noutatea si gradul dificultate al interventiilor privind SCI

Efecte
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Dificultati privind implementarea proiectului SCI, intelegerea limitata a beneficiilor proiectului si
implicare limitata a APL participante

Masuri adoptate

Intensificarea comunicarii cu UAT participante pt o mai buna intelegere a beneficiilor

Masuri viitoare

e Utilizarea AT pt sprijinirea implementarii si promovarii beneficiilor proiectului
e Monitorizarea progreselor inregistrate, adoptarea de masuri de remediere

4 Problema

Dificultati privind agrearea unui concept/pregéitirea apelurilor in dom. serviciilor soc.

e Lansarea cu Intarziere interventiilor in dom. serviciilor soc.
e Dificultati semnificative in atingerea o.e.

Masuri adoptate

e 5 apeluri lansate
e Sustinerea activitatii prin serv. de asistenta

Masuri viitoare

e Accelerarea procesului de contractare si demararea proiectelor depuse

e Continuarea sprijinului-AT pt implem. proiectelor

¢ Analiza detaliatd a conditiilor de piata, nevoilor grupului tinta si asteptarilor beneficiarilor, a
cadrului de implem. pt acest tip de interventii in scopul definirii unor interventii relevante si
fezabile

e Analizarea oportunitatii reducerii tintelor asumate pt ind.

5 Problema identificata

Dificultati privind definirea unui concept/pregitirea apelurilor pt interventiile in dom.
dezinstitutionalizarii la nivelul institutiilor implicate
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Efecte

Lansarea cu intarziere a interventiilor in dom. dezinstitutionalizarii copiilor si adultilor cu
dizabilitati(sept/nov2018)

Masuri adoptate

¢ Finantarea unui proiect alternativ in dom. reducerii nr. de copii din institutiile de stat, prin
consolidarea retelei de asistenti maternali
e Sustinerea activitatii prin serv. de asistenta

Masuri viitoare

e Accelerarea evaludrii si contractarii proiectelor

e Sprijin pt implem. proiectelor

¢ Analiza detaliata a conditiilor de piatd, nevoilor grupului tinta vizat si asteptarilor beneficiarilor, a
cadrului de implem. pt acest tip de interventii in scopul definirii unor interventii relevante si
fezabile

6 Problema

Dificultati privind stabilirea designului interventiilor in dom. alfabetizarii digitale
Efecte

Intarzieri in lansarea interventiilor in acest dom.

Masuri adoptate

¢ Intalniri cu reprezentantii actorilor implicati, in vederea agredrii conceptului de proiect, insd nu s-a
ajuns la un rezultat satisfacator

Masuri viitoare

¢ Intensificarea comunicarii cu reprezentantii actorilor implicati,furnizarea de asistentda MMS]J si
autoritatilor nationale responsabile cu implem. politicilor n acest dom. pt definirea conceptului
proiectului, in corelare cu finantarea disponibila prin POC

¢ Analiza in vederea realocdrii sumelor catre masuri mai atractive
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7 Problema

Designul interventiilor privind economia soc. insuficient adaptat nevoilor pietei(cerinte financiare
greu de indeplinit pt entitatile existente, cf prevederilor gen. privind FESI)

Efecte
Subcontractare semnificativa a fondurilor disponibile in cadrul apelului pt economie soc. lansat in 2016
Masuri adoptate

e Pregatirea si relansarea in 2018 a unui nou apel dedicat economiei soc., care vizeaza infiintarea de
noi entitdti. Apelul este proiectat ca o schema de grant, similar interventiilor finantate in cadrul AP
3 in cadrul Start-Up Nation

¢ Sustinerea activitatii prin serv. de asistenta

Masuri viitoare

Monit. progreselor inregistrate si adoptarea de masuri de remediere acolo unde progresele sunt sub
asteptari:relansari, schimbare conditii ghid

Cadrul de performanta

Neindeplinirea o.e. pt ind. 4S63 are drept principald cauza designul apelului pt consolidarea economiei
soc. care, intr-o prima faza, nu a raspuns nevoilor pietei. Acesta a vizat sustinerea entitatilor de economie
soc.deja existente, nr. entitatilor care indeplineau crit. minime fiind redus-dupa etapa CAE admise doar 2
proiecte din 57 depuse. Legislatia aplicabila privind definirea entitatilor de economie soc. a reprezentat o
constrangere imp., care a contribuit la esecul apelului lansat si a condus la intarzieri semnificative in
pregatirea unui nou apel in acest dom. Un nou apel a fost lansat la finalul lui 2018, interesul beneficiarilor
fiind ridicat, creand premisele indeplinirii tintelor pt 2023.

Indeplinirea in proportie de 43,4% a o.e. pt ind.4S160 este cauzati in principal de complexitatea si
caracterul de noutate al interventiilor integrate care vizeaza sustinerea comunitatilor marginalizate.
Necesitatea unei colaborari stranse Intre numeroase institutii si autoritati la nivel central si local, alaturi de
durata indelungata de pregatire a cadrului de reglementare si operational pt implementarea acestor proiecte
constituie cauze importante ale progreselor mai reduse inregistrate in implementarea acestui tip de
interventii. Acestora li se adauga necesitatea coreldrii cu PNDR(comunitatile finantate in cadrul LEADER
nefiind eligibile in cadrul POCU), precum si specificitatea ind. descrisa anterior. Cu toate acestea, desi
interventiile de acest tip au demarat relativ lent, ritmul implementarii se accelereaza in prezent,
perspectivele fiind incurajatoare.
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PI 9iv- probleme specifice care au determinat intarzieri in contractarea anumitor interventii si in
implementare.Lansarea unor apeluri, in special din dom. sanatatii a fost conditionatd de modalitatea de
aplicare a prevederilor GDPR sau de finalizarea consultarilor cu expertii CE cu privire la costuri unitare si
abordarea regionald a lansarilor.Majoritatea apelurilor lansate au vizat instruirea personalului medical,
pregdatirea metodologiilor, asigurarea resurselor necesare si nu trat. efectiv, contributia proiectelor
contractate la realizarea tintelor ind. 4S208 este foarte redusa;lansarea apelurilor privind implementarea
programelor de trat. este prevazuta pt 2019, implem. proiectelor de acest tip urmand sa contribuie
semnificativ la atingerea ind.

Progresul redus in atingerea ind. aferenti MDR introdusi in CP prin modificarea de PO din 2019 este
justificat si de faptul ca amendamentele au avut loc ulterior datei de referintd a primei etape de analiza a
CP(31 dec.2018), iar toate actiunile derulate pana la acea data au vizat tintele stabilite pana la acel
moment.

Pt. AP4 au fost stabiliti 6 ind. in CP: 2 ind. financiari cu tinta pt. 2018-109,57mil€ pt LDR si 8,96mil€ pt.
MDR, 3 ind.de realizare pt LDR, 45160 cu tinta pt 2018-56.000 pers, 4S208 cu tinta pt 2018-435.186 si
ind.4S12 cu tinta pt 2018-63 si un ind. de realizare pt MDR, 45208 cu tinta pt 2018-52.744.

In cadrul modif. POCU au mai fost stabiliti in CP inci 4 ind.aferenti MDR, respectiv 4S205 cu tinta-
3.593 pers, 45206 S cu tinta-66, 4S59 cu tinta-238 si 4S60 cu tinta-20.

La 31 dec.2018, val. ind.financiari a fost-459,26mil€ LDR, respectiv 54,72mil€ MDR, iar a ind.de
realizare 4S160-18.828 pers,4S208 LDR—0,4S563-0,4S208 MDR—0,4S205-42MDR,45206-0,4S59-0 si
4S60-0.

| Axa prioritard | AP 5 - Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

In cadrul AP5, au fost lansate 10 apeluri competitive, dintre care 4 relansiri. Apelurile vizeaza sprijin pt.
elaborarea SDL 1n orase/municipii peste 20.000 locuitori si pt. functionarea GAL (8 apeluri) si, respectiv,
sprijin pt. implementarea SDL 1n zonele rurale si oragele cu mai putin de 20.000 locuitori (2 apeluri).

Contractele semnate corespund primei etape de implementare a interventiilor CLLD, si au in vedere un
numar total de 35 SDL (din cele 80 de proiecte depuse, cca. 45% au fost respinse 1n etapa CAE). Valoarea
totala a contractelor de sprijin incheiate se ridica la cca. 12,9 mil € (6.1% din alocarea disponibild). Au
fost de asemenea lansate apeluri de tip competitive restrans pentru sprijinirea functionarii GAL-urilor
(corespunzator sprijinului pentru orasele cu peste 20.000 locuitori), ca o premisa pentru asigurarea unei
implementiri eficace a SDL. In acest sens, in aprilie 2018 au fost lansate 2 apeluri, cu o valoare cumulate
de cca. 14.3 mil €, acestea fiind ulterior relansate (octombrie 2018). In cadrul acestor 2 apeluri lansate in
aprilie 2018 au fost contractate 33 proiecte, cu o valoare agregata de cca. 11 mil €.

Avand in vedere stadiul incipient al implementarii la nivelul AP 5, valoarea totala a platilor aferente
acestor contracte la 31 decembrie 2018 erau inca reduse, ajungand la cca. 2,06 mil €.
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Cea de a doua fazd de implementare a CLLD a fost lansata in ianuarie 2019, pt. orasele cu mai putin de
20.000 locuitori si este de asteptat ca ritmul implementarii sa se accelereze In urmatoarea perioada.
Totodata, in iunie 2019 va fi lansat apelul de proiecte pt. implementarea SDL (sprijinite in faza 1) in
orasele si municipiile cu peste 20.000 locuitori.

Avand 1n vedere etapa incipienta a implementarii, rezultatele asteptate (privind numarul de persoane
sprijinite, din comunitatile marginalizate in risc de saracie sau excluziune sociald) nu pot fi cuantificate
incd. Progresele inregistrate pana in prezent au in vedere cele 31 de strategii/ planuri de actiune elaborate
(tinta a fost atinsa n cazul MDR, iar in cazul LDR corespunde unui grad de realizare de 44% din o.e.).

Principalele probleme identificate, efecte, masuri si stadiul atingerii indicatorilor din Cadrul de
performanta

1. Problema identificata: Caracterul complex si inovativ al interventiilor
Efecte:
e Intarzieri in pregitirea si lansarea apelurilor pentru implementarea SDL
e Intarzieri in implementarea interventiilor de sprijin (ex. sprijinul acorat GAL)
e Numar redus al SDL finantate in regiunile mai putin dezvoltate
Masuri adoptate pana in prezent:
e Schimbarea criteriilor/ cerintelor de verificare CAE (cu privire la documentele care trebuie anexate
CF)
e Sustinerea activitatii prin servicii de asistenta

Masuri viitoare

e Lansarea cu celeritate a apelurilor pentru implementarea SDL, precum si continuarea actiunilor de
sprijin pentru autoritati si beneficiari si monitorizarea atenta a implementarii pentru identificarea
eventualelor dificultati si intarzieri.

e Asigurarea coordondrii cu POR, prin intensificarea comunicarii intre actorii implicati si sprijin
pentru definirea mecanismelor de coordonare necesare (pregétire, selectie, implementare proiecte)
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e Acordarea de sprijn in implementare pentru recuperarea intarzierilor, dar si compensarea nr. redus
de SDL finantate, in vederea atingerii tintei asumate pentru 2023 privind ind. 4S168.

Cadrul de performanta

La nivelul APS5, interventiile au fost implementate in 2 etape, corespunzator sprijinului pregatitor pentru
dezvoltarea SDL si pentru functionarea GAL si, respectiv, implementirii strategiilor dezvoltate. In total,
au fost lansate 4 apeluri pentru dezvoltarea SDL (cele 2 apeluri corespunzdtoare LDR si MDR lansate in
2016, fiind relansate in 2017), in cadrul acestora fiind depuse 80 de proiecte. Dintre acestea, cca. jumatate
(36) au fost respinse in procesul de evaluare, in etapa CAE. Motivele respingerii tin de disponibilitatea
documentelor necesare (fiind vorba de interventii complexe, care implicd multi parteneri), modul de
pregatire a bugetelor, etc.

Implementarea APS5 a fost influentatd semnificativ de factorii descrisi la nivel de program, in special de
schimbadrile in ceea ce priveste prioritdtile de politica publica si dificultatile de colaborare la nivel
institutional. In plus, caracterul inovator si complex al interventiilor, finantarea multi-fond si necesitatea
mobilizarii unui numarul mare de actori (atat la nivel local, cat si la nivel central) au condus la Intarzieri in
pregatirea si lansarea apelurilor de acest tip. Preferinta beneficiarilor pentru accesarea de fonduri in cadrul
AP 4 (OS 4.1 51 OS 4.2) reprezinta o cauza suplimentara pentru atractivitatea scazutd a acestui tip de
sprijin si neindeplinirea o.e. pentru indicatorul 4S68.

Pentru aceasta axa prioritara au fost stabiliti 4 indicatori in CP: 2 indicatori financiari cu tinta pentru anul
2018 de 21,56 mil € pentru regiunile mai putin dezvoltate (LDR), respectiv 819 mii € pentru regiunile mai
dezvoltate (MDR) si 2 indicatori de realizare pentru LDR, 4S168 Persoane din comunitatile marginalizate
aflate in risc de sdracie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din care: orase cu
peste /zona rurald si orase sub 20.000 loc, fara tinta pentru anul 2018 si 4S68 Strategii/analize/ planuri de
actiune/de dezvoltare a comunitdtii vizate prin CLLD cu tinta pentru anul 2018 de 70.

Urmare a modificarii POCU au mai fost stabiliti in cadrul de performanta inca 2 indicatori aferenti
regiunii mai dezvoltate, respectiv 4S168, fara tinta pentru anul 2018 s1 4S168 avand ca tinta 2 strategii.

La data de 31 decembrie 2018, valoarea indicatorilor financiari a fost de 1,05 mil € pentru LDR, respectiv
105,30 mii € pentru MDR, iar a indicatorilor de realizare 4S168 a fost de 0 persoane, atat pentru LDR cat
si pentru MDR, iar pentru 4S68 — 20 raportate Tn anul 2018 si 8 in anul 2017 (LDR) si 3 (MDR).

Fata de raportarea de anul trecut a fost necesara o corectie in ceea ce priveste indicatorul 4568, cele 3
strategii realizate in anul 2017 fiind validate in 2018.

| Axa prioritara | AP 6 - Educatie si competente

In cadrul AP6 au fost lansate 17 apeluri, 10 competitive si 7 necompetitive, au fost contractate 245
proiecte. Progresul este diferentiat la nivelul PI sustinute, astfel: in cadrul PI10i care sustine masuri pentru
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educatia prescolara si invatamantul pre-universitar au fost lansate 7 apeluri si contractate 157 proiecte, de
223,7 mil € ; platile se ridica la cca. 29,5 mil € . P110ii sustine mdsuri pentru cresterea calitdtii
competitive si 2 necompetitive. Pana in prezent au fost contractate 2 proiecte (de cca 7,7 mil €), din cele
34 declarate admisibile dupa etapa CAE. Cel mai bun progres in implementare, respectiv privind platile,
fiind inregistrat pentru PI 10iii, in cadrul céreia a fost contractat proiectul alternativ Bursa Profesionala. In
cadrul PI10iv au fost lansate 2 apeluri de proiecte competitive. Pana in prezent au fost contractate 87
proiecte (de cca 37 mil € ) in cadrul apelului privind stagii de practica pentru elevi si studenti. In cadrul
apelului care vizeaza sprijin pentru doctoranzi si cercetatori, au fost declarate admisibile 18 proiecte (din
25 depuse). Apelurile care vizeaza sprijin pentru NEETs prin finantarea programelor de tip A doua sansa
sunt inca deschise.

Prin masurile finantate in cadrul AP6, au fost sprijinite 117.412 persoane (elevi/ ucenici) pentru
participarea la programe de educatie/training (1497% din o.e. pentru 2018), 57.999 persoane pentru
participarea la invatdmantul pre-universitar, 979 copii care au beneficiat de sprijin pentru participarea la
programe de educatie, respectiv 1.510 persoane care au beneficiat de training/schimb de bune practici.
Alte 432 persoane au beneficiat de sprijin pentru reintoarcerea in sistemul formal de educatie si formare.

Mentionam ca un numadr de 2.912 persoane care au participat la activitatile finantate din AP 6 sunt de etnie
Roma.

Diferenta dintre numarul total de participanti din cadrul AP 6 si numarul total de persoane conform
nivelului de educatie, este cauzata de faptul ca o serie de participanti nu au absolvit nivelul ISCED 1 (fie
copii, fie persoane incluse in alte categorii dezavantajate.), precum si de faptul ca 64.433 participanti
aferenti PI 101 sunt din cadrul proiectului alternativ Acces egal si participare a elevilor la invatamantul
liceal prin programul national “Bani de liceu”, iar 117.412 participanti aferenti PI 10iii sunt din cadrul
proiectului alternativ Bursa profesionala, pentru care nu au fost disponibile toate informatiile privind

nivelul ISCED.

Principalele probleme identificate, efecte, masuri si stadiul atingerii indicatorilor din Cadrul de
performanta

1. Problema: Lansarea cu intirziere a apelurilor privind EICP, in contextul:
e Indeplinirii cu intarziere a conditionalitatilor ex-ante
e Negocierile privind modul de utilizare al SCO
Efecte:

Progrese reduse in atingerea obiectivuluide etapa. pt indicatorul 4S87 (34.5% din o.e pt 2018 pt
regiunile mai putin dezvoltate si nici un progres pt regiunea mai dezvoltata BI)
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Masuri adoptate pana in prezent:

e Eforturile pentru dezvoltarea metodologiei si conditiilor specifice de rambursare, si dialogul cu CE
pentru aprobarea Actului Delegat, au demarat in 2016 si sunt incd in derulare, cu impact asupra
lansarii apelului competitiv pentru dezvoltarea creselor

¢ A fost lansat un apel necompetitiv pentru Educatie de calitate in crese la nivel national, in cadrul
caruia fost depus pana in prezent un singur proiect, necontractat incaAu fost contractate proiecte in
cadrul apelurilor Scoald dupa scoald, Profesori motivati in scoli defavorizate, precum si un proiect
necompetitiv in cadrul Programului National de sprijin pentu PTS.

Masuri viitoare

e Intensificarea eforturilor pentru definitivarea negocierilor cu CE

e Monitorizarea atenta a progreselor inregistrate in cadrul proiectelor contractate si adoptarea de
masuri de remediere acolo unde progresele sunt sub asteptari

e Utilizarea AT pentru sprijinirea beneficiarilor

2. Problema: Durata lunga a consultarilor in vederea pregatirii apelurilor “Scoala pentru toti” si
“Profesori motivati in scoli defavorizate” si A doua sansa”

Efecte:

e Lansarea tarzie a apelurilorsi contractarea cu intarziere a proiectelorDemararea tarzie a
implementdrii proiectelor, cu impact asupra gradului de realizare a obiectivelor de etapa pt ind. de
program 4S87 si 4594, pentru ambele categorii de regiuni

Masuri adoptate pana in prezent:

e Contractarea si demararea proiectelor corespunzatoare apelurilor “Scoala pentru toti” si “Profesori
motivati in scoli defavorizate”

e Apelul pentru AdS pentru tinerii NEETs a fost lansat in luna ianuarie 2018, fiind deschis pana pe 4
iulie 2019. Pana in prezent nu a fost depus niciun proiect.

Masuri viitoare

e Monitorizarea atenta a progreselor Inregistrate si a problemelor intdmpinate, respectiv adoptarea de
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masuri de remediere unde progresele sunt sub asteptari

e Sprijin pentru implementare, cu utilizarea AT

e Regandirea si relansarea interventiilor de tip AdS, pe baza unei analize detaliate a nevoilor
grupului tinta si capacitdtii beneficiarilor/ entitatilor care implementeaza.

3. Problema: Adoptarea cu intirziere a legislatiei privind angajarea in afara organigramei
Efecte:

Efecte la nivelul tuturor proiectelor necompetitive, cu influenta asupra tuturor indicatorilor inclusi in CP ai
AP.

Masuri adoptate pana in prezent:
Legislatia privind angajarea in afara organigramei aprobata.
Cadrul de performanta

Principalele cauze ale progreselor reduse inregistrate au in vedere lansarea cu intarziere a apelurilor,
cauzata in principal de concentrarea eforturilor pentru inchiderea POSDRU la inceputul perioadei de
programare, precum si durata lunga a consultarilor cu diversi actori interesati, dar si de dificultatile
cauzate de adoptarea cu intarziere a legislatiei necesare implementarii proiectelor

Valorile asumate de beneficiari in contractele semnate acopera in majoritate valorile definite conform o.e.
pentru 2018 pentru majoritatea indicatorilor inclusi in CP. Progresele inregistrate privind valorile realizate
sunt insa reduse, data fiind contractarea cu intarziere a proiectelor, in conditiile lansarii cu intarziere a
apelurilor, dar si a procesului indelungat de consultare si de solutionare a contestatiilor. Este de asteptat ca
valoarea realizatd pentru majoritatea indicatorilor inclusi in CP ai AP 6 (4594, 45100, 4S130), sa creasca
semnificativ in urmatoarea perioada, pe masura ce ritmul de implementare al proiectelor se accelereaza.

Pe de alta parte, durata lunga a consultarilor cu actorii relevanti reprezinta principala cauzad pentru
neindeplinirea o.e. pentru indicatorul 4592, acesta cauzand Intarzieri importante 1n pregatirea si lansarea
apelului privind programul A doua sansa. Lansarea apelului este planificata in prima parte a anului 2019.
In ceea ce priveste interventiile in domeniul EICP (reflectate de indicatorul 4S87), intarzierile au fost
cauzate necesitatea utilizarii optiunilor de cost simplificat. Dezvoltarea metodologiei si conditiilor
specifice de rambursare, si angajarea in dialogul cu CE pentru aprobarea Actului Delegat, au demarat in
2017 si inca nu s-au finalizat. In aceste conditii, 0.e. nu a putut fi atins, insi este de asteptat ca ritmul
implementdrii sa se accelereze n urmatoarea perioada.

185 RO




RO

Pentru aceasta axa prioritard au fost stabiliti 16 indicatori in CP: 2 indicatori financiari cu tinta pentru anul
2018 de 145,62 mil € pentru regiunile mai putin dezvoltate (LDR), respectiv 11,78 mil € pentru regiunile
mai dezvoltate (MDR), 7 indicatori de realizare pentru LDR, 4S100 Persoane (elevi/ cursanti, studenti)
(din care roma/ din mediul rural) care beneficiaza de sprijin pentru participare la invatdmantul tertiar, din
care invatdmant tertiar universitar/non-universitar organizat in institutiile de invatamant superior, cu tinta
pentru anul 2018 de 10.939 persoane, 4S113 Persoane (elevi/ ucenici), din care Roma/ din mediul rural,
care beneficiaza de sprijin pentru participarea la programe de educatie/FP, din care: elevi/ucenici cu tinta
pentru anul 2018 de 7.843, indicatorul 4S130 Persoane (studenti doctorat/ cercetatori post-doctorat) care
beneficiaza de sprijin prin programe doctorat/post-doctorat, din care: roma/din mediul
rural/netraditional/SEN cu tinta pentru anul 2018 de 1.009, 487 Persoane (copii), din care Roma/ din
mediul rural care beneficiazad de sprijin pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii
0-2 ani/copii 3-5 ani cu tinta pentru anul 2018 de 14.525, 4591 Persoane (elevi), din care roma/ din
mediul rural care beneficiazad de sprijin pentru participarea la programe de educatie (Invatamantul primar
si secundar), din care:Invatamant primar (6-10 ani)/gimnazial (11-14 ani)/secundar superior(14-16 ani) cu
tinta pentru anul 2018 de 14.281, 4592 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de
sprijin pentru participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare
cu tinta pentru anul 2018 de 21.750 si 4S94 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de
programe de formare/ schimb de bune practici etc cu tinta pentru anul 2018 de 41.180 si 3 indicator de
realizare pentru MDR, 487 Persoane (copii), din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin
pentru participarea la programe de educatie (EICP), din care:copii 0-2 ani/copii 3-5 ani cu tinta pentru
anul 2018 de 1.553, 4S92 Tineri/ adulti, din care Roma/ din mediul rural care beneficiaza de sprijin pentru
participarea la programe de educatie (reintoarcerea la sistemul formal de educatie si formare cu tinta
pentru anul 2018 de 2.326 s1 4594 Personal didactic/ personal de sprijin care beneficiaza de programe de
formare/ schimb de bune practici etc cu tinta pentru anul 2018 de 4.402.

La data de 31 decembrie 2018, valoarea indicatorilor financiari a fost de 81,65 mil € pentru LDR,
respectiv 2,42 mil € pentru MDR, iar a indicatorilor de realizare 4S100 a fost 0, 4S113 —117.412, 4S130 -
0,4S87 (LDR) — 962, 4S87 (MDR) - 17, 4S91 — 57.642 (LDR), 4592 (LDR) — 432, 4592 (MDR) - 0,
4594 (LDR) — 1.510, 4594 (MDR) — 0.

| Axa prioritara | AP 7 - Asistenta Tehnica

In cadrul AP7 a fost lansat un singur apel de proiecte, de tip necompetitiv, fara limita detimp

pentru depunere. in cadrul acestui apel, au fost contractate 104 proiecte, dintr-un total de 205 depuse.
Valoarea contractata se ridica la cca 102,18 mil € , respectiv cca. 40% din totalul alocarii (fonduri
UE+BS). Pldtile catre beneficiari sunt de 22 mil € , corespunzator unui procent de 7.2% din alocare si,
respectiv, 17% din valoarea contractata.

Contractele semnate corespund obiectivelor specifice ale AP7 si au In vedere Tmbunététirea capacitatii
AM si Ol ale POCU de a gestiona si implementa in mod eficient si eficace PO, prin: sprijin pentru
indeplinirea eficientd a principalelor functii ale acestora (ex. evaluare si selectie, contractare, monitorizare
etc.), sprijin pentru instruirea si formarea personalului, decontarea cheltuielilor cu personalul, sprijn

logistic, precum si sprijin pentru acoperirea cheltuielilor cu echipamentele si consumabilele, cheltuieli
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generale de functionare, etc. Activitatile de sprijin pentru imbunatatirea capacitdtii beneficiarilor POCU de
a implementa Tn mod eficient si eficace proiecte de tip FSE au avut in vedere formarea generala si
specificd a acestora privind teme de interes pentru implementarea cu succes a proiectelor FSE, respectiv
training in domenii cheie precum achizitiile publice, nereguli si fraude etc. precum si furnizarea de
materiale suport (Manualul Beneficiarului, Ghidul Indicatorilor POCU si fise individuale), cu rolul de a
clarifica o serie de aspecte cheie in domenii specifice si de a facilita implementarea proiectelor.
Instrumentul de colectare si raportare a datelor POCU FORM dezvoltat in cadrul contractului de sprijin
incheiat de MFE (AMPOCU) cu BM contribuie semnificativ la optimizarea procesului de colectare si
raportare a indicatorilor (comuni FSE si specifici POCU) atat la nivelul beneficiarilor si al Ol si faciliteaza
agregarea datelor la nivel de PO (la nivelul AM). Activitatile de sprijn pentru cresterea gradului de
informare a beneficiarilor si potentialilor beneficiari POCU privind activitatile care pot face obiectul FSE,
valorizarea si implementarea de bune practici si initiative in domeniul FSE au fost finantate de o maniera
orizontald, la nivelul MFE, prin actiuni care au vizat toate PO.

In cadrul proiectelor finantate prin AP7, au beneficiat de instruire specifica 480 persoane cu atributii
aferente implementarii POCU, pe teme legate de: evaluarea si selectia proiectelor, monitorizarea
proiectelor, colectarea indicatorilor, verificarea eligibilitatii cheltuielilor, neregulile si fraude etc. De
asemenea, prin POCU au fost organizate 23 de sesiuni de informare, la care au participat 1012 beneficiari
(440 din sectorul public si 572 din sectorul privat), din toate cele opt regiuni.

11.2. Actiuni specifice intreprinse pentru a promova egalitatea intre barbati si femei si
nediscriminarea, in special accesibilitatea pentru persoanele cu handicap, si masurile implementate
pentru a asigura integrarea dimensiunii de gen in programul operational si in operatiuni [Articolul
50 alineatul (4) si articolul 111 alineatul (4) al doilea paragraf litera (e) din Regulamentul (UE)

nr. 1303/2013]

POCU abordeaza de o maniera orizontala promovarea egalitatii de sanse, combaterea discriminarii si a
dificultatilor de acces de orice tip si asigurarea accesului egal la serviciile de interes general. Drept
urmare, aceste principii au fost integrate sistematic in toate fazele POCU.

Promovarea egalitatii de sanse si de gen si combaterea discrimindrii reprezinta principii pentru selectia
operatiunilor. Incd de la redactarea cererii de finantare, solicitantii trebuie sa evidentieze contributia la
aceste teme, iar grilele de evaluare asociate documentatiei apelurilor includ criterii de departajare pe acest
subiect.

Analiza efectuatd pe 881 proiecte aratd ca 516 (59% din total) dintre acestea contribuie direct, prin
activitatile derulate, la tema secundard “Nediscriminare”, cu un buget alocat de cca 451 mil €. De
calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor”, cu un buget alocat de cca 0,1 mld €. Alte 12 proiecte
contribuie direct la tema “Egalitate de sanse intre femei si barbati”, cu un buget de 3,75 mil €. Majoritatea
proiectelor contribuie la cel putin 2 teme secundare prin actiunile propuse.

Din totalul de 111.792 participanti din cadrul proiectelor POCU (sunt excluse persoanele pentru care nu
au fost detaliate valori ale indicatorilor comuni din proiectele alternative), 48.613 sunt barbati si 63.179
femei. Dintre acestea, 1.011 (539 barbati si 472 femei) s-au declarat persoane cu dizabilitati, 718 (344
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barbati si 374 femei) sunt persoane fara adapost sau afectate de excluziune locativa, 18.815 (8.582 barbati
si 10.233 femei) s-au declarat de etnie roma.

23.213 participanti (10.451 barbati si 12.762 femei) sunt persoane care trdiesc in gospodarii fara persoane
ocupate cu copii aflati in intretinere. Alti 7.692 participanti (3.388 barbati si 4.304 femei) sunt persoane
cu varsta peste 54 ani

Pe langa abordarea orizontala, operatiunile POCU prevad si actiuni specifice. Majoritatea apelurilor din
cadrul OT8 prevad tinte minime pentru grupul tintd format din persoane apartinand etniei rome/ din
mediul rural iar dimensionarea grupului tinta reprezinta un criteriu de departajare in selectia proiectelor.

Interventiile integrate se adreseaza direct nevoilor specifice ale persoanelor din categorii/ comunitati
vulnerabile si contribuie la 0 mai buna insertie socio-profesionald a acestor persoane si protejarea acestora
impotriva discrimindrii. Aceste interventii sunt sustinute prin campanii de constientizare si actiuni
specifice pentru cresterea responsabilitatii sociale si promovarea initiativelor de voluntariat si a incluziunii
active, pentru combaterea tuturor formelor de discriminare si promovarea egalittii de sanse. Actiunile
vizate acorda o atentie deosebitd masurilor de acompaniere.

In procesul de selectie se acorda punctaj suplimentar si proiectelor care propun instrumente concrete de
resurse umane cu privire la asigurarea egalitatii intre femei si barbati. Acestea se pot referi la:

e Accesul egal pentru femei si barbati

e Pentru munca egald remuneratie egala

e Promovarea unui mediu de lucru prietenos pentru mame, inclusiv programe de lucru flexibile
e Promovarea independentei economice a femeilor

e Promovarea utilizarii de catre barbati a beneficiilor legate de concediul de ingrijire a copiilor

De asemenea, din CM fac parte organizatii cu responsabilitdti in domeniul egalitdtii de sanse si combaterii
discriminarii (inclusiv societate civild).

11.3. Dezvoltarea durabila [Articolul 50 alineatul (4) si articolul 111 alineatul (4) al doilea
paragraf litera (f) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

POCU abordeaza de o maniera orizontald promovarea dezvoltarii durabile si protectiei mediului. Drept
urmare, aceste principii au fost integrate sistematic in toate fazele POCU. Aplicarea principului dezvoltarii
durabile urmareste asigurarea unui echilibru intre aspectele legate de mediu, coeziune sociald si crestere
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economica in cadrul POCU. Integrarea orizontald a principiului are in vedere ca operatiunile finantate sa
urmareasca reducerea impactului asupra mediului cat mai mult posibil, prin activititi dedicate protectiei
mediului, eficientei energetice, atenudrii schimbarilor climatice si adaptarii la acestea, biodiversitatii,
rezistentei la dezastre, prevenirii si gestiondrii riscurilor.

Promovarea dezvoltarii durabile reprezinti un principiu pentru selectia operatiunilor POCU. Inci de la
momentul redactarii cererii de finantare, solicitantii trebuie sa evidentieze contributia la aceastd tema, iar
grilele de evaluare tehnica asociate documentatiei apelurilor includ criterii de departajare pe acest subiect.
De exemplu, sunt punctate suplimentar adoptarea, de catre companii, a unor metode de organizare
inovative, care urmaresc promovarea si educarea cu privire la protectia mediului si a unui mod de viata
sanitos. In acelasi fel, sunt incurajate proiectele care contribuie la introducerea de stagii de ucenicie pentru
,»locurile de munca verzi”, furnizarea de calificari pentru a raspunde cerintelor de competente in domenii
asociate economiei verzi (eficienta energetica, resursele regenerabile, reciclarea sau utilizarea
tehnologiilor cu emisii scazute de carbon, inclusiv instruirea In achizitii ecologice), de a contribui activ la
atenuarea schimbadrilor de mediu prin Incurajarea metodelor de productie si practicile de lucru sustenabile.
Fara a se limita la acestea, in procesul de selectie se acordd punctaj suplimentar proiectelor care propun
instrumente concrete pentru asigurarea implementarii principiului dezvoltarii durabile.

Analiza efectuatd pe 881 proiecte aratd ca 401 (46% din total) dintre acestea contribuie direct, prin
activitatile derulate, la tema “Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon
si eficienta dpdv. al utilizarii resurselor”, cu un buget alocat de aproximativ 45 mil €. Majoritatea
proiectelor contribuie la cel putin doua teme secundare prin actiunile propuse.

Monitorizarea implementarii la nivel de proiect implica raportarea periodica a actiunilor Intreprinse in
vederea respectarii principiilor orizontale. Aceste aspecte sunt verificate inclusiv in perioada de
sustenabilitate a proiectului. Obligatiile beneficiarilor sunt detaliate si explicate Tn Manualul
Beneficiarului, precum si in Ghidul privind integrarea temelor orizontale in cadrul proiectelor finantate
din FESI 2014-2020 (partea 2, Dezvoltare durabila), inclus ca referinta in Ghidul Solicitantului, la nivel
de apel. Acesta a fost dezvoltat de catre Grupul de Lucru in domeniul principiilor orizontale, sub
coordonarea MFE, ca parte a eforturilor de integrare transversala a principiilor orizontale in programele
operationale.

RO

11.4. Raportarea privind sprijinul utilizat pentru atingerea obiectivelor legate de schimbarile
climatice [articolul 50 alineatul (4) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013]

Axa Valoarea sprijinului care urmeaza sa fie utilizat | Proportia alocarii totale
prioritara | pentru obiectivele aferente schimbarilor climatice | pentru programul operational
(EUR) (Y0)
AP 2 76.681.840,12 24,18%
AP 3 845.720.225,20 76,87%
AP 4 1.159.099.592,23 123,24%
APS 12.086.013,88 6,01%
AP 6 312.995.310,52 24,99%
Total 2.406.582.981,95 55,05%

| POCU abordeazi de o maniera orizontald tema protectiei mediului, respectiv sprijinirea tranzitiei citre o
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economie cu emisii scdzute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizérii resurselor.
Drept urmare, acest principiu a fost integrat sistematic in toate fazele POCU.

La nivelul fiecarei ghid al solicitantului, sunt stabile alocari financiare minime pentru aceasta tema
secundari (de ex. 1-2%). Inci de la momentul redactirii cererii de finantare, solicitantii trebuie s
evidentieze contributia la aceastd temad, iar grilele de evaluare tehnica asociate documentatiei apelurilor
includ criterii de departajare pe acest subiect.

Avand 1n vedere faptul ca implementarea conceptului dezvoltarii durabile prin accesarea fondurilor
POCU, conduce la reduceerea impactului schimbarilor climatice asupra mediului, in principiu aspectele
mentionate in sectiunea anterioard vizeaza si acest capitol.

De exemplu, sunt punctate suplimentar adoptarea, de catre companii, a unor metode de organizare
inovative, care urmaresc promovarea si educarea cu privire la protectia mediului si a unui mod de viata
sanitos. In acelasi fel, sunt incurajate proiectele care contribuie la introducerea de stagii de ucenicie pentru
,locurile de munca verzi”, furnizarea de calificari pentru a raspunde cerintelor de competente in domenii
asociate economiei verzi (eficienta energetica, resursele regenerabile, reciclarea sau utilizarea
tehnologiilor cu emisii scazute de carbon, inclusiv instruirea In achizitii ecologice), de a contribui activ la
atenuarea schimbadrilor de mediu prin Incurajarea metodelor de productie si practicile de lucru sustenabile.
Fara a se limita la acestea, in procesul de selectie se acordd punctaj suplimentar proiectelor care propun
instrumente concrete sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si
eficientd din punctul de vedere al utilizarii resurselor.

Analiza efectuata pe 881 proiecte arata ca 401 (46% din total) dintre acestea contribuie direct, prin
activitatile derulate, la tema “Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon
si eficienta dpdv. al utilizarii resurselor”, cu un buget alocat de aproximativ 45 mil €. Majoritatea
proiectelor contribuie la cel putin doua teme secundare prin actiunile propuse.

Monitorizarea implementarii la nivel de proiect implica raportarea periodica a actiunilor Intreprinse in
vederea respectdrii principiilor orizontale. Aceste aspecte sunt verificate inclusiv in perioada de
sustenabilitate a proiectului. Obligatiile beneficiarilor sunt detaliate si explicate in Manualul
Beneficiarului, precum si In Ghidul privind integrarea temelor orizontale in cadrul proiectelor finantate
din FESI 2014-2020 (partea 2, Dezvoltare durabila), inclus ca referinta in Ghidul Solicitantului, la nivel
de apel. Acesta a fost dezvoltat de catre Grupul de Lucru in domeniul principiilor orizontale, sub
coordonarea MFE, ca parte a eforturilor de integrare transversald a principiilor orizontale in programele
operationale.

11.5. Rolul partenerilor in implementarea programului

In linie cu prevederile Art. 5 CPR si ale Codului de conduiti pentru Statele Membre in organizarea
parteneriatelor in cadrul programelor finantate din FESI (Actul delegat (UE) nr. 240/2014), implementarea
si monitorizarea POCU se realizeaza prin concursul partenerilor inclusi In Comitetul de Monitorizare
(CM).

Atributiile CM POCU sunt detaliate prin Regulamentului de Organizare si Functionare, intre acestea
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numarandu-se examinarea $i aprobarea urmatoarelor elemente: metodologia si criteriile folosite pentru
selectia operatiunilor, rapoartele de implementare anuale ale POCU, implementarea YEI; planul de
evaluare pentru POCUj strategia de comunicare a POCU; orice propunere inaintata de AM pentru orice fel
de modificare a programului.

In plus, CM POCU este responsabil pentru examinarea urmatoarelor aspecte: progresul in implementarea
PO CU si obiectivelor acestuia (inclusiv date financiare, indicatori, modificarile valorice cu privire la
indicatori); orice probleme care afecteaza evolutia POCU, inclusiv concluziile examindrilor performantei;
progresele inregistrate in implementarea planului de evaluare si in transpunerea in practica a constatarilor
evaludrilor; implementarea strategiei de comunicare; implementarea unor planuri de actiune comune;
actiunile de promovare a egalitdtii de sanse intre femei si barbati, a sanselor egale si a nediscriminarii,
inclusiv a accesibilitatii pentru persoanele cu handicap; actiunile menite sd promoveze dezvoltarea
durabila etc.

In linie cu aceste atributii, partenerii implicati in CM examineaza materialele puse la dispozitie de ctre
AM POCU inaintea fiecarei reuniuni a CM, iar in cadrul reuniunilor CM formuleaza puncte de vedere,
adreseaza intrebdri sau urmdresc solutionarea unor aspecte ridicate anterior. Pana in prezent, aceasta
procedura de lucru a fost aplicatd in cazul tuturor reuniunilor CM (1 reuniune ordinara si una
extraordinard, organizata Tn anul 2018 pe tema modificarii PO). De asemenea, pe parcursul anului 2018,
membrii CM au fost consultati prin procedurd scrisd de doua ori, atunci cand AM POCU a solicitat puncte
de vedere cu privire la completarea listei indicatorilor POCU.

Reuniunile CM au, In medie, o prezenta de aproximativ 80% dintre membri si de aproximativ 66% dintre
observatori (pe baza numarului de prezente inregistrate in minutele CM)
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12.  INFORMATII SI EVALUARE OBLIGATORII iN CONFORMITATE CU ARTICOLUL
111 ALINEATUL (4) PRIMUL PARAGRAF LITERELE (A) si (B) DIN REGULAMENTUL (UE)
NR. 1303/2013

12.1. Progresele inregistrate in implementarea planului de evaluare si a masurilor luate ca urmare
a constatarilor evaluarilor

Planul de evaluare este un document strategic care determina modul de organizare a evaluarilor in
perioada de programare 2014-2020 in cadrul POCU. Acesta include un numar de 21 de teme de evaluare
si o sinteza a evaludrilor, care acoperad Obiectivele Specifice ale Programului, fiind in conformitate cu
prevederile Articolului 56 al Regulamentului privind Dispozitiile Comune, conform caruia cel putin o data
in perioada de programare, o evaluare va aprecia modul in care sprijinul oferit din Fondurile ESI a
contribuit la obiectivele aferente fiecarei prioritati.

Cele 21 de teme de evaluare sunt grupate pe urmatoarele patru domenii de interventie: Ocuparea fortei de
munci, Incluziune sociali, Educatie si Asistenta Tehnica. In anumite cazuri, mai multe Obiective
Specifice au fost grupate in cadrul unei Teme de Evaluare, in baza similaritétii interventiilor, a grupurilor
tintd sau a rezultatelor preconizate. In versiunea revizuita a Planului de Evaluare, aprobata de CM POCU
in august 2017, a fost introdusa si posibilitatea realizarii de evaludri ad-hoc, precum si actiuni pentru
dezvoltarea capacitatii si culturii de evaluare. La solicitarea expresd a AM POCU sau CM POCU
evaluarea ad-hoc poate fi declansata oricand pe perioada de implementare a programului.

Stadiul implementarii Planului de Evaluare POCU este urmatorul:

e Prima evaluare a Initiativei Locuri de Munca pentru Tineri a fost finalizata in anul 2016. Raportul
de evaluare contine 11 recomandari, din care 7 recomandari sunt indeplinite iar 5 sunt in curs de
implementare.

¢ A doua evaluare a Initiativei Locuri de Munca pentru Tineri este in curs de finalizare, constatarile
partiale ale acesteia fiind prezentate in cadrul acestui RAIL.

¢ Evaluarea interventiilor in domeniul educatiei — contractul de evaluare a fost atribuit la data de 21
ianuarie 2019 consortiului format din SC ARCHIDATA , SC GEA Strategy & Consulting SA, SC
NTSN Conect S.R.L. si SC Grupul de Consultanta pentru Dezvoltare DCG S.R.L. Primul raport de
evaluare (aferent POSDRU) este asteptat in semestrul II 2019, urméand ca evaluarea POCU sa
demareze imediat dupa finalizarea primului exercitiu de evaluare.

¢ Evaluarea interventiilor in domeniul ocuparii fortei de munca — contractul de evaluare a fost
atribuit la data de 24 aprilie 2019 consortiului format din SC ERNST&YOUNG SRL, Institutul
National de Cercetare Stiintifica In Domeniul Muncii si Protectiei Sociale INCSMP) si QURES
Quality Research and Support SRL. Primul raport de evaluare (aferent POSDRU) este asteptat in
semestrul I 2019, urmand ca evaluarea POCU sd demareze imediat dupa finalizarea primului
exercitiu de evaluare.
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e Evaluarea interventiilor in domeniul incluziunii sociale - Referatul de necesitate, cu toate anexele
aferente, a fost aprobat de citre ordonatorul principal de credite. In prezent, strategia de contractare
se afla in proces de redactare. Dupa aprobarea strategiei de contractare, documentatia va fi
publicatd in SICAP in vederea lansarii procedurii de atribuire.

¢ Evaluarea interventiilor in domeniul asistentei tehnice - Referatul de necesitate, cu toate anexele
aferente, a fost aprobat de catre ordonatorul principal de credite. In prezent, strategia de contractare
se afla in proces de redactare. Dupa aprobarea strategiei de contractare, documentatia va fi
publicata in SICAP in vederea lansarii procedurii de atribuire.
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Statut Nume Fond | Anul Tipul de Obiectiv | Tema Constatiri (in cazul in care este executat) Monitorizare (in cazul in care este executat)
finalizarii evaluare | tematic
evaludrii
Planificate | A douaevaluarea | FSE | 2019 Impact | 08 ILMT - Evolutia ratei tinerilor NEETs la nivel
Initiativei Locuri ? . [ .
de Munci pentru ocuparea national si regional a fost una de trend
Tineri (in proces fortei de descendent
de finalizare) L
munca

- poli de concentrare regiunile Sud-
Muntenia, Centru si Sud-Est (ceea ce
confirma, partial, logica de interventie a
AP 1).

- Scdderea numarului tinerilor NEETs nu
este atit de accelerata astfel Incat
interventia AP 1 sa nu mai fie justificata
dar valorile de baza pe care aceasta a fost
fundamentatd sunt modificate cu
aproximativ 25%

- Evaluarea confirma ca logica de
interventie a POCU este in continuare
adecvata din perspectiva concentrarii
asupra tinerilor NEETs din mediul rural,
care au probleme specifice de acces, la
educatie si piata muncii

- Contributia ILMT la Garantia pentru
Tineret este foarte ridicata

- Implementarea intarziata si limitatd a AP1
a fost cauzata in principal de lansarea cu
intarziere a apelurilor de proiecte,
modificarii logicii de interventie a
programului in 2016 prin introducerea
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schemelor nationale dar si de
supraestimarea capacitatii de absorbtie a
acestora

- Interesul scazut al potentialilor beneficiari
a fost determinat de tinta ridicata de
ocupare la 6 luni a participantilor, in
contextul unei durate foarte scurte a
proiectelor, a unui grup tinta dificil de
contactat, mentinut si tratat in proiect si a
unui cuantum scazut al cheltuielilor

- Sistemul de implementare al AP 1 este
adecvat

- Succesul interventiei evaluat in proportia
persoanelor angajate a fost considerabil
mai mare decat in proiectele pilot
POSDRU implementate in perioada 2014-
2015.

Planificate

Evaluarea
interventiilor
POCU in
domeniul
incluziunii sociale
(in pregatire)

FSE

2020

Impact

09

Incluziune
sociala

Planificate

Evaluarea
interventiilor
POCU 1in
domeniul
educatiei (in
derulare)

FSE

2020

Impact

08
10

Educatie

Planificate

Evaluarea
interventiilor
POCU in
domeniul ocuparii
fortei de munca
(in derulare)

FSE

2020

Impact

08

Ocupare

Executate

Prima evaluare a
Initiativei Locuri
de Munca pentru
Tineri

FSE

2016

Impact

08

ILMT,
ocuparea

- Numarul tinerilor NEETSs in Romania a
avut o evolutie oscilantd de-a lungul

S-a instituit un registru electronic

electronic de evidenta a recomandarilor.
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fortei de
munca

perioadei 2007-2015 si a inregistrat o
crestere de 3,6% din 2014 pana in 2015, in
ciuda evolutiei demografice negative si a
cresterii usoare a ratelor de activitate si
ocupare a populatiei cu varsta cuprinsa
intre 15 si 24 de ani.

- Sprijinul acordat a fost in mare parte
relevant pentru nevoile tinerilor NEETs
participanti.

- Interventiile de sprijinire cele mai eficace
au fost: (1) formarea profesionala, cu
conditia ca partea practica a acesteia sa fie
realizata conform cerintelor in vigoare si
nevoilor ofertei si cererii de munca, (2)
prospectarea si medierea muncii oferite la
nivel individual si (3) informarea,
consilierea si orientarea profesionala.

- Masurile cele mai putin eficace, dar si
mai putin eficiente, s-au dovedit a fi: (1)
masurile de formare si asistenta 1n sectorul
antreprenoriatului, (2) ucenicia si (3)
cursurile de initiere.

- este esentiald colaborarea intre
beneficiarii/ partenerii din proiectele
finantate si Inspectoratele Scolare
Judetene, scoli si primarii.

- 11 recomandari acceptate de catre
Comitetul de Coordonare a Evaluarii.

S-au solicitat trimestrial informatii in
vederea actualizdrii registrului. Au fost
elaborate Note de informare trimestriala
cu privire la stadiul de implementare a
recomandarilor postate. Anual, in cadrul
Comitetelor de Coordonare a Evaluarilor
a fost analizat stadiul imeplementarii
recomandarilor.

Majoritatea (7) recomandarilor evaluarii
sunt in curs de implementare, iar patru
sunt indeplinite. In esentd, constatirile
evaluarii au fost valorificate in procesul
de concepere al apelurilor noi referitoare
la AP 1 si AP2 din POCU.
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12.2. Rezultatele masurilor de informare si de publicitate ale fondurilor, efectuate in temeiul
strategiei de comunicare

Programul Operational Capital Uman beneficiazd de doud mari categorii de public: un public specializat
reprezentat de categoria potentialilor beneficiari de proiecte si publicul larg.

Mediile de comunicare a informatiei referitoare la POCU sunt diverse: Facebook, Twitter, site-ul dedicat
Ministerului Fondurilor Europene.

Pe parcursul anului 2018 a fost pregatita de catre Directia de Comunicare lansarea noului site institutional
mfe.gov.ro. Acesta ilustreaza o viziune de comunicare transparentd, profesionista, simpla, prietenoasa cu
intreg publicul interesat de domeniu - beneficiari si cetdteni deopotriva. Bazat pe grafica si imagine,
scopul concret al acestui website este sd poata raspunde nevoilor de informare ale— beneficiarilor,
publicului larg dar si reprezentantilor mass-media.

Cel mai de anvergura proiect pentru mai buna vizibilitate in Romania a Politicii de Coeziune a fost
organizat odatad cu prima conferinta la nivel inalt O Politica de Coeziune incluzivd, pentru o Uniune mai
aproape de cetditeni, in anul 2018. Evenimentul a reunit peste 600 actori relevanti din UE. Conferinta a
reunit comisari europeni, ministri cu atributii privind politica de coeziune din Statele Membre ale UE,
reprezentanti ai institutiilor europene, membri ai guvernului si reprezentanti ai administratiilor din
Romania. Evenimentul a beneficiat de uriasd acoperire media, cu peste 200 articole publicate in media din
Romania si UE.

In 2018 au fost incheiate 20 contracte de bunuri si servicii pentru derularea activititilor de comunicare.

La nivelul Directiei de Comunicare se afla in implementare proiectul Descoperd Programul Capital
Uman, al carui obiectiv este cresterea gradului de informare si promovarea de bune practici si initiative n
domeniul FSE in randul publicului larg, angajatilor AM/OI ale POCU/POSDRU, membrilor,
observatorilor si invitatilor CM POCU, pentru beneficiarii si potentialii beneficiari ai POCU. Acest proiect
este finantat din Axa Prioritard 7 Asistenta tehnicd POCU 2014-2020. Valoarea proiectului este de
9.403.713, 20 lei si are o durati de 30 de luni. In cadrul acestui proiect, campania de comunicare a fost
pregatita pentru lansare in media la finalul lunii martie 2019. Aceastd campanie integratd de comunicare
cuprinde: 2 spoturi TV, 2 spoturi radio, timp de 4 saptamani, 2 bannere publicitare online, cate unul
corespunzator fiecarui spot, afisate pe durata rularii la televiziune a fiecarui spot TV, 2 reclame
corespunzatoare fiecarui spot pe panouri publicitare statice, 2 reclame pe panouri publicitare digitale,
afisate pe durata ruldrii la televiziune a fiecarui spot TV, 8 publireportaje / advertoriale online, afisate timp
de o saptamana.

In perioada urmitoare sunt preconizate a fi lansate evenimente cu public, dedicate POCU, respectiv va fi
organizat in anul 2019 un targ de proiecte finantate din POCU, iar in anul 2020 va avea loc o gald a
proiectelor finantate din POCU. Pentru finalul lunii martie 2019 a fost pregatitd lansarea unui album foto,
inclusiv testimoniale, ilustrand povestile de viatd a 80 de persoane (cate 10/regiune de dezvoltare) care si-
au schimbat viata In bine ca urmare a integrarii lor In proiecte finantate din POSDRU si POCU. Textul si
fotografiile sunt realizate de o echipa specializata care s-a documentat cu privire la proiectele POSDRU si
POCU.
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A fost pregatita realizarea unei serii de 30 de filme documentare de scurt metraj (3-5 secunde) despre 30
de proiecte de succes, un site dedicat Galei proiectelor care sa cuprindd materiale video si care ofera
posibilitatea votarii lor de catre publicul larg, precum si distributia acestor filme la televiziune. De
asemenea, vor fi lansate brosuri informative axate pe domeniile: educatie, sandtate, incluziune sociala,
tinerii NEETS, antreprenoriat, cate una pe fiecare domeniu, fiecare in cate 500 de exemplare.

Un alt proiect gestionat de Directia de Comunicare si finantat din Programul Operational Asistenta
Tehnica 2014-2020, care trateazd o abordare mai explicita a mdsurilor finantate in cadrul programelor
operationale, poartd numele de Fondurile Europene pe intelesul tuturor. Obiectivul acestui proiect este
de a promova si transmite informatii referitoare la masurile finantate si oportunitatile de finantare (Axe
prioritare, obiective specifice, apeluri de proiecte) din fondurile europene structurale si de investitii 2014-
2020, inclusiv din Programului Operational Capital Uman.

Intr-un efort de a pregiti mai bine beneficiarii POCU pentru evitarea neregulilor, conflictelor de interese si
suspiciunilor de frauda in implementarea proiectelor POCU, AM POCU, cu sprijinul Bancii Mondiale, a
organizat peste 20 de sesiuni de informare regionale pentru beneficiari. In cazul in care numarul
beneficiarilor din sectorul public a fost suficient de mare (peste 40), s-au organizat sesiuni de informare
dedicate pentru a adapta mai bine informatiile la tipul de provocari pe care le-ar putea intampina fiecare
tip de beneficiar. In cadrul sesiunilor de informare, personalul de conducere al AM POCU si al OI
regionale, impreuna cu expertii Bancii Mondiale, au prezentat beneficiarilor informatii detaliate despre
reglementarile, procesele si masurile pe care trebuie sa le urmeze pentru a evita posibilele probleme in
implementarea proiectelor POCU. Sesiunile de informare au oferit, de asemenea, beneficiarilor
oportunitatea de a adresa intrebari specifice organizatorilor.

Concepute atat pentru beneficiari privati, cat si pentru cei publici, sesiunile au fost primite cu mult interes
de participanti, indiferent de cat de extinsa a fost experienta lor n proiect. Sesiunile de informare pentru
beneficiari au vizat in mod extensiv subiecte precum nereguli, fraude, conflicte de interese, achizitii
publice si cheltuieli eligibile.

Toate sesiunile au beneficiat de prezenta personalului AM/OI, ale carui interventii si raspunsuri date
participantilor au fost binevenite si apreciate. Dialogul constant si direct intre autoritdtile de finantare si
beneficiari are efecte pozitive, mult peste limitele de orientare pentru punerea in aplicare a proiectului,
oferind astfel sentimentul unui parteneriat valabil si durabil intre cele doua parti.
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13. ACTIUNI INTREPRINSE PENTRU A iNDEPLINI CONDITIONALITATILE EX ANTE [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (4) DIN REGULAMENTUL
(UE) NR. 1303/2013] [DATELE POT FI INCLUSE iN RAPORTUL CARE TREBUIE SA FIE PREZENTAT iN 2016 (A SE VEDEA PUNCTUL 9 DE MAI SUS)].
NECESAR iN RAPORTUL DE IMPLEMENTARE PREZENTAT iN 2017) OPTIUNE: RAPORTUL DE PROGRES
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14. INFORMATII SUPLIMENTARE CARE POT FI ADAUGATE, iN FUNCTIE DE
CONTINUTUL SIDE OBIECTIVELE PROGRAMULUI OPERATIONAL [ARTICOLUL 111
ALINEATUL (4) AL DOILEA PARAGRAF LITERELE (A), (B), (C), (D), (G) SI (H) DIN REGULAMENTUL (UE)
NR. 1303/2013]

14.1. Progresele inregistrate in ceea ce priveste implementarea abordarii integrate a dezvoltarii
teritoriale, inclusiv a dezvoltarii regiunilor care se confrunta cu dificultati demografice si cu
handicapuri naturale sau permanente, a investitiilor teritoriale integrate, a dezvoltarii urbane
durabile si a dezvoltarii locale plasate sub responsabilitatea comunititii in cadrul programului
operational

ITI Delta Dunarii

SIDD DD 2030 defineste obiectivele de dezvoltare, inclusiv cele abordate prin mecanismul ITI. ADI DD
sustine beneficiarii si avizeaza proiectele ce urmeaza a fi finantate, din diferite surse. In 2018 a fost
semnat protocolul inter-institutional pentru implementarea ITI DD, din care face parte si AM POCU.

POCU sprijina implementarea SIDD DD prin AP3, AP4 si AP6. Pana in prezent, au fost lansate 2 apeluri
dedicate exclusiv regiunii ITI DD (AP3 — 3,5 mil €, Imbunatitirea nivelului de competente profesionale si
cresterea gradului de ocupare si AP4 - Dezvoltare Locala Integratd (DLI 360), 9 mil €). Pregatirea
apelurilor s-a ficut impreuni cu ADI ITI. n cadrul acestor apeluri au fost selectate 6 proiecte, cu o valoare
eligibild de 12,7 mil €. Alte 7 proiecte au fost contractate in regiunea I'TI in cadrul diferitelor apeluri
POCU avand o valoare de cca 9,6 mil €. Intre acestea, 3 proiecte depuse in cadrul AP 4 vizeazi derularea
din comunitatile marginalizate de pe teritoriul ITI (Macin, Babadag, Jurilovca). Alte 3 proiecte vizeaza
diminuarea fenomenului de parasire timpurie a scolii si a abandonului scolar, la nivelul judetului Tulcea,
iar 1 proiect (beneficiar entitate privatd) are ca obiectiv sustinerea ocupdrii fortei de munca.

Dezvoltare Locald Plasata sub Responsabilitatea Comunitatii

In cadrul PI 9vi au fost lansate 10 apeluri (cu o valoare de 130,8 mil €, 3,7 mil pentru MDR si 127,1 mil
pentru LDR), dintre care 3 relansiri. in cadrul acestora au fost contractate 69 de proiecte, vizand
pregitirea SDL si functionare GAL, in vederea implementarii CLLD. In urma evaluirii au fost aprobate
37 de SDL (2 MDR) si contractate 33 pentru asigurarea functionarii SDL (1 MDR), la nivelul oraselor cu
peste 20.000 locuitori.

Valoarea eligibila a acestor proiecte se ridica la cca 11 mil €. Alte 105 mil € (56% din alocare) sunt
dedicate implementarii SDL in zona rurala si orase cu populatie de pana la 20.000 locuitori.

Pregatirea proiectelor a impus elaborarea unui studiu de referinta aferent SDL si organizarea partenerilor,
la nivelul GAL. Evaluarea si selectia celor 2 elemente a fost realizata de experti independenti, care au
beneficiat de instruire specifica.

Intre principiile de selectie a operatiunilor se numara principiul interventiei plasata in zona nevoii
identificate (,,area based approach”), pentru un impact cat mai mare asupra beneficiarilor finali/ masura in
care actiunile propuse tin cont de nevoile identificate ale comunitatilor si grupurilor asistate.

Un alt principiu de selectie se referd la pachetul integrat de masuri. In contextul acestei cereri, proiectele
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integrate sunt cele care includ activitati combinate din domenii precum: furnizarea de servicii, educatie,
ocupare, asistenta juridica pentru reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civila , de
obtinere a drepturilor de asistenta sociald, masuri in domeniul combaterii discriminarii sau a segregarii,
locuire etc.

Implementarea SDL se realizeaza in regim multi-fond, in complementaritate cu POR AP9 (pentru zone
urbane din orase cu peste 20.000 locuitori) st PNDR (LEADER) (pentru zone rurale si orase sub 20.000
locuitort).

Cele 33 de teritorii acoperite de SLD- sunt distribuite echilibrat in cele 8 regiuni (cate 6 in C, V si SM, 5
in NE, cate 4 In SE si NV), cu exceptia regiunilor SV si BI, unde se implementeaza céte o singurd SDL.

14.2. Progresele realizate in ceea ce priveste implementarea actiunilor menite sa consolideze
capacitatea autoritatilor statelor membre si a beneficiarilor de a administra si a utiliza fondurile

In linie cu obiectivele privind intensificarea eforturilor de accelerare a absorbtiei fondurilor UE, si cu
prevederile POCU, fondurile disponibile prin Axa Prioritara 7 au fost utilizate pentru finantarea a 21 de
proiecte vizand:

e Asigurarea capacitatii AM, OI si CM POCU de a gestiona si implementa in mod eficient si eficace
programul operational, inclusiv costuri de personal, cheltuieli de functionare, sprijin logistic si
organizatoric etc. (13 proiecte, 12,8 mil € alocare nerambursabila totald)

e Imbunititirea capacitatii AM/ OI, precum si a beneficiarilor in vederea implementirii POCU si,
respectiv, a proiectelor finantate prin acesta (7 proiecte, 19,74 mil € alocare nerambursabila totald)

e Sprijinirea functiondrii Punctului National de Contact pentru Romi in vederea coordonarii
politicilor de incluziune sociala pentru romi (1 proiect, 64,51 mii € alocare nerambursabild)

Proiectele s-au adresat 1n special personalului din AM/ OI al PO CU/ POS DRU 2007-2013,
inclusiv personal din MFE cu atributii aferente POCU (17 proiecte) si membrilor, observatorilor si
invitatilor CM (3 proiecte), beneficiarilor/ potentialilor beneficiari (3 proiecte), societatii civile (2
proiecte).

Proiectele finantate au avut, de multe ori, un caracter integrat, activitatile incluse in cadrul acestora
acoperind mai multe aspecte si fiind adresate mai multor categorii de grup tinta. Asa este, de
exemplu, Acordul de Servicii de Asistentd Tehnica (ASA), semnat de catre MFE cu Banca
Mondiala, pentru a imbunatati managementul (respectiv pregatirea, implementarea, monitorizarea
si evaluarea) POCU 2014-2020. ASA se intinde pe trei ani si include trei piloni cheie:

e Pilonul I: Sprijinirea reformelor institutionale si procedurale la nivelul Autoritatii de Management
(AM) pentru POCU si al Organismelor Intermediare (OI);

e Pilonul II: Sustinerea procesului de evaluare a propunerilor de proiecte POCU;
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e Pilonul III: Imbunititirea elaborarii si implementrii apelurilor pentru propuneri de proiecte
POCU.

In cadrul proiectelor finantate prin AP7, au beneficiat de instruire specifica 480 persoane cu
atributii aferente implementarii POCU, pe teme legate de: evaluarea si selectia proiectelor,
monitorizarea proiectelor, colectarea indicatorilor, verificarea eligibilitatii cheltuielilor, neregulile
si fraude etc. Alte 12 persoane au beneficiat de instruire din alte surse, pe teme referitoare la
achizitii publice, utilizarea SMIS, ARACHNE, pregatirea cadrului financiar post-2020,
functionarea UE. De asemenea, prin POCU au fost organizate 23 de sesiuni de formare, la care au
participat 1012 beneficiari (440 din sectorul public si 572 din sectorul privat), din toate cele opt
regiuni.

14.3. Progresele inregistrate in implementarea unor eventuale actiuni transnationale si
interregionale

In cadrul POCU, se au in vedere actiuni cu caracter interregional sau transnational in vederea asigurarii
unei implementari eficace a interventiilor prevazute in cadrul PI8.7, respectiv crearea si consolidarea de
parteneriate cu entitati din alte SM pentru dezvoltarea instrumentelor de colectare, analiza si prognoza,
eficientizarea procedurilor de lucru, inclusiv in contextul unor proiecte cu caracter ‘pilot’. Proiectele
aferente acestei PI se afla in stadiul de pregatire.

Pana in prezent, in proiectele POCU aflate in implementare se deruleaza actiuni transnationale n cadrul
AP 3 (30 de proiecte), AP 4 (5 proiecte) si AP6 (4 proiecte). In acestea sunt implicati un numar de 39 de
parteneri externi.

In cadrul AP3, proiectele implementate vizeazi promovarea antreprenoriatului, in apelurile Diaspora
Start-up si Romania Start-up, vizand comunitétile de roméani in special din Italia si Spania, dar si din
Grecia, Austria si Belgia, cu actiuni menite sa Incurajeze reintoarcerea acestora in tard si initierea unei
afaceri. In cadrul AP 4, proiectele vizeaza imbunititirea nivelului de competente al profesionistilor din
sectorul medical in parteneriat cu organizatii din Italia, iar In cadrul AP6, organizarea de stagii e practica
si participarea la educatie, impreund cu parteneri din Austria, Italia si Spania.

14.4. Dupa caz, contributia strategiilor macroregionale si de bazin maritim

Astfel cum prevede Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 la alineatul (3) al articolului 27 privind "continutul
programelor”, la alineatul (3) litera (e) al articolului 96 privind "continutul, adoptarea si modificarea
programelor operationale in cadrul obiectivului privind investitiile pentru crestere economica si locuri de
munca", la alineatul (3) si la alineatul (4) litera (d) ale articolului 111 privind "rapoartele de implementare
pentru obiectivul privind investitiile pentru crestere economica si locuri de muncd" si in anexa 1 sectiunea
7.3 privind "contributia programelor principale la strategiile macroregionale si privind bazinele maritime",
acest program contribuie la strategia (strategiile) macroregionald (macroregionale) si/sau de bazin
maritim:

Romania contribuie la Strategia UE pentru Regiunea Dundrii. Obiectivele specifice vizate si actiunile
specifice vizate la nivelul POCU contribuie la atingerea obiectivului vizat in cadrul Ariei Prioritare nr. 9 a
SUERD ,,Investitii in oameni s$i competente”, In special prin urméatoarele tipuri de interventii:
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e Actiuni prevazute in domeniul educatiei si cele care vizeaza cresterea nivelului de calificare al
fortei de munca (in cadrul AP2, AP3 si AP6).

e Actiuni de promovare a antreprenoriatului, inclusiv in domeniul social si de stimulare a dezvoltarii
de noi afaceri

e Actiuni care vizeaza cresterea mobilitatii fortei de munca

e Actiuni care vizeazd combaterea saraciei si promovarea incluziunii sociale, prin dezvoltarea si
implementarea masurilor integrate destinate comunitatilor in risc de saracie, inclusiv a masurilor
implementate in contextul initiativelor de tip CLLD (actiuni derulate in cadrul AP4).

e Interventii in domeniul economiei sociale si antreprenoriatului social

¢ Actiuni specifice implementate in cadrul AP 4 pentru imbunatatirea accesului la servicii de
asistentd medicald si servicii sociale de calitate, precum si prin masurile care vizeaza imbunatatirea
competentelor specialistilor din domeniul social si medical.

Totodatd, actiunile prevazute in cadrul AP 6 a POCU ,,Educatie si competente”, care vizeaza
cresterea calitatii In sistemul de invatamant si a relevantei sistemului de educatie pentru piata
muncii contribuie la atingerea obiectivelor vizate in cadrul Ariei Prioritare nr. 8§ a SUERD
,»Competitivitatea intreprinderilor”.

Un element important pentru realizarea obiectivelor SUERD 1l reprezinta si interventiile realizate
prin mecanismul ITI Delta Dunérii (a se vedea si sectiunea 14.1). POCU sprijind implementarea
SIDD DD prin AP3, AP4 si AP6. Pana in prezent, au fost lansate douad apeluri dedicate exclusiv
regiunii [TI DD (AP3 si AP4), in cadrul carora au fost selectate pentru contractare 6 proiecte, cu o
valoare cumulata de 12,7 mil €.

[] Strategia UE pentru regiunea Marii Baltice (EUSBSR)

M Strategia UE pentru regiunea Dunirii (EUSDR)

[] Strategia UE pentru regiunea Marii Adriatice si a Marii Tonice (EUSAIR)
[] Strategia UE pentru regiunea Alpilor (EUSALP)

[] Strategia pentru bazinul maritim al Oceanului Atlantic (ATLSBS)
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EUSDR

Pilonul (pilonii) si domeniul (domeniile) prioritar(e) pentru care programul este relevant:

Pilon

Domeniu prioritar

1 - Interconectarea regiunii Dunarii

1.1 - Mobilitate - cai navigabile

1 - Interconectarea regiunii Dunarii

1.2 - Mobilitate - transport feroviar, rutier si aerian

1 - Interconectarea regiunii Dundrii

1.3 - Energie

1 - Interconectarea regiunii Dundrii

1.4 - Cultura si turism

2 - Protejarea mediului 1n regiunea Dunarii

2.1 - Calitatea apei

2 - Protejarea mediului 1n regiunea Dunarii

2.2 - Riscuri pentru mediu

2 - Protejarea mediului n regiunea Dunarii

2.3 - Biodiversitate, peisaje, calitatea aerului si a
solului

3 - Cresterea prosperitatii in regiunea | 3.1 - Societatea cunoasterii
Dunarii

3 - Cresterea prosperitatii in regiunea | 3.2 - Competitivitate
Dunarii

3 - Cresterea prosperitatii in regiunea | 3.3 - Oameni si competente
Dunarii

4 - Consolidarea regiunii Dunarii

4.1 - Capacitate si cooperare institutionala

RO
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4 - Consolidarea regiunii Dunarii

4.2 - Securitate
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Actiuni sau mecanisme utilizate pentru a corela mai bine programul cu EUSDR

A. Coordonatorii macroregionali (in special coordonatorii nationali, coordonatorii de politica
coordonatorii de actiuni orizontale sau membrii comitetelor de coordonare/ai grupurilor de
coordonare) participa la Comitetul de monitorizare a programului?

Da M Nu O

Numele si functia

| Doina Surcel, coordonator ITI

B. in criteriile de selectie, au fost atribuite puncte suplimentare pentru masuri specifice de sprijinire
a EUSDR?

Da O Nu M
C. Programul a investit fonduri UE in EUSDR?
Da [0 Nu M

Programul dumneavoastrd prevede investirea in EUSDR 1n viitor? Va rugdm sa elaborati (o propozitie
specifica)

Contractarea celor 6 proiecte selectate in valoare de aprox.12,7 mil € si lansarea de noi apeluri de
propuneri de proiecte

D. Rezultatele obtinute in ceea ce priveste EUSDR (nu se aplica pentru 2016)

| Selectia a 6 proiecte in cadrul apelurilor dedicate ITI in valoare de aprox. 12,7 mil €

E.

Programul dumneavoastra contribuie la obiectivele validate de coordonatorii nationali si de
coordonatorii domeniului prioritar in 2016 (incarcate pe site-ul EUSDR)? [Va rugam precizati
obiectivul (obiectivele)]

Interventiile planificate in cadrul POCU vor contribui la atingerea obiectivului vizat in cadrul Ariei
Prioritare nr. 9 a SUERD "Investitii in oameni si competente" si a obiectivelor vizate in cadrul Ariei
Prioritare nr. 8 a SUERD "Competitivitatea intreprinderilor".
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14.5. Progresele realizate in implementarea actiunilor din domeniul inovirii sociale, dupa caz

Avand 1n vedere caracterul multi-dimensional al saraciei si excluziunii sociale (caracterul profund
localizat al sdraciei, alaturi de existenta unor grupuri tintd pentru care saracia si discriminarea sunt mult
mai acute), pentru a promova de o manierd adecvata incluziunea sociald, POCU are in vedere atat masuri
integrate, tintite catre combaterea saraciei in comunitatile dezavantajate, cat si masuri de promovare a
incluziunii si combatere a discrimindrii la nivelul grupurilor vulnerabile.

Comunitatea este validata ca fiind marginalizatd daca indeplineste simultan urmatoarele trei conditii: (1)
are un nivel scazut de capital uman; (2) are un nivel scazut de ocupare pe piata formala a muncii; (3) are
conditii de locuire precard. Pentru pregatirea interventiilor si in sprijinul beneficiarilor, pachetul de
informatii care insoteste ghidul solicitantului cuprinde o serie de informatii si documente de referinta,
inclusiv lista zonelor urbane marginalizate (ZUM) identificate in Atlasul Zonelor Urbane Marginalizate
sau in Atlasul zonelor rurale marginalizate si al dezvoltarii umane locale iIn Romania.

Actiunile integrate la nivelul comunitatilor defavorizate sunt implementate prin DLRC (AP 5 si prin
interventii in cadrul AP4 (PI 9ii), care vizeaza comunitdtile marginalizate sau afectate de excluziune
sociald. Acestea includ activitati in domeniul educatiei, ocuparii fortei de munca, antreprenoriatului,
dezvoltarii/ furnizarii de servicii (sociale si/sau medicale/ medico-sociale), in domeniul imbunatatirii
conditiilor de locuit, acordarii de asistenta juridica pentru reglementari acte, combaterii discriminarii si
promovarii multiculturalismului adresate, in egala masura, etnicilor romi, cét si non-romi.

In cadrul AP4 (PI 9ii si 9iv), au fost lansate pana in prezent 9 apeluri de proiecte (cu o alocare de cca. 458
mil €) si au fost contractate 124 proiecte (cca 526 mil €). In cadrul acestora 18.828 participanti (dintre care
14.843 de etnie roma, 21.787 din zona rurald 8.118 apartinand grupurilor vulnerabile) au beneficiat de
servicii integrate (cel putin douad tipuri dintre cele enumerate mai sus). Pentru detalii privind
implementarea AP4 a se vedea sectiunea 14.1.

14.6. Progresele realizate in implementarea unor masuri care sa raspunda nevoilor specifice din
zonele geografice cele mai afectate de saracie sau ale grupurilor tinta expuse cel mai mult riscului de
discriminare sau excludere sociala, in special in ceea ce priveste comunit:itile marginalizate,
persoanele cu handicap, somerii de lunga durata si tinerii care nu au un loc de munca, inclusiv, daca
este cazul, resursele financiare utilizate

Masurile menite sa raspunda nevoilor specifice persoanelor apartinand grupurilor dezavantajate, includ
actiuni care vizeaza o serie de domenii, precum: ocuparea, incluziunea sociald, sdndtatea, educatia etc.

In ceea ce priveste insertia sociala si profesionala a persoanelor care apartin grupurilor dezavantajate, au
fost implementate actiuni care vizeaza cresterea oportunitatilor de angajare si a accesului la piata muncii,
prin masuri de stimulare a angajatorilor in vederea crearii de noi locuri de munca, prime de
mobilitate/instalare, sprijin financiar pentru infiintarea/dezvoltarea unei afaceri etc. Design-ul apelurilor
de proiecte include repere concrete privind incluziunea anumitor categorii de grup tinta (in special
persoane de etnie roma, persoane din mediul rural), inclusiv valori minime pentru indicatori sau pentru
anumite actiuni (de ex. 50% din grupul tinta sa beneficieze de masuri de ocupare).

Complementar acestor actiuni au fost implementate masuri care sd conduca la imbunatatirea nivelului de
educatie si competente, inclusiv prin masuri de sprijin In vederea reintegrarii in sistemul de invatdmant a
celor care au parasit timpuriu scoala, acordarea de sprijin financiar in vederea extinderii accesului si
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participdrii la educatie etc. Toate aceste actiuni sunt sustinute in contextul interventiilor specifice in
domeniul ocupadrii si educatiei.

Totodata, au fost implementate masuri specifice avand ca obiectiv:

e Combaterea violentei Impotriva femeilor si a violentei domestice si sprijinirea victimelor violentei
domestice

¢ Furnizarea de servicii sociale si socio-medicale pentru varstnici
e Furnizarea de servicii sociale pentru persoane fara adapost
¢ Implementarea de programe regionale de Ingrijire a gravidei si copilului

e Reducerea numarului de copii si tineri plasati in institutii, prin consolidarea retelei de asistenti
maternali

¢ Furnizarea de servicii sociale si socio-profesionale la nivelul comunitatii pentru copii si tineri

¢ Dezinstitutionalizarea persoanelor adulte cu dizabilitati -tranzitia spre servicii sociale in
comunitate

In operatiunile POCU implementate pana in prezent au fost urmitoarele grupuri dezavantajate:
e Tineri NEET: 23.393 participantiPersoane din mediul rural: 45.849 participanti
e Someri 8.077 participanti, dintre care 3.243 someri de lunga durata
e Inactivi: 53.143, dintre care 18.491 alte categorii decét cei implicati in educatie/formare
e Persoane in varsta (peste 54 ani): 7.692 participanti
e Persoane apartinand minoritatii Roma: 18.815 participanti
e Persoane cu dizabilitati: 1.011 participanti
e Persoane fard adapost sau care sufera de excluziune locativa: 718 participanti

e Persoane care locuiesc In gospodarii fara persoane ocupate: 23.213 participanti
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e Alte categorii de persoane defavorizate: 10.571 participanti

De asemenea, dezvoltarea culturii pro-active, cresterea gradului de participare si responsabilizarea
populatiei sunt elemente necesare atingerii obiectivelor privind incluziunea sociald si combaterea saraciei.
In acest sens, principiul nondiscriminirii este promovat ca si criteriu transversal la nivelul tuturor
actiunilor implementate in cadrul POCU (a se vedea si sectiunea 11.2).
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PARTEA C RAPORTUL PREZENTAT iN 2019 SI RAPORTUL FINAL DE IMPLEMENTARE
(articolul 50 alineatul (5) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013) 5
15. INFORMATII FINANCIARE LA NIVEL DE AXA PRIORITARA SI DE PROGRAM

[ARTICOLUL 21 ALINEATUL (2) ST ARTICOLUL 22 ALINEATUL (7) DIN REGULAMENTUL (UE)
NR. 1303/2013]
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16. O CRESTERE INTELIGENTA, DURABILA SI FAVORABILA INCLUZIUNII (OPTIUNE:
RAPORTUL DE PROGRES)

Informatii privind contributia programului la realizarea strategiei Uniunii pentru o crestere inteligenta,
durabila si favorabild incluziunii si evaluarea acesteia.

Prin interventiile planificate, POCU contribuie la atingerea tuturor celor trei prioritdti tematice vizate de
Strategia Uniunii pentru o crestere inteligentd, durabild si favorabild incluziunii.

Astfel, interventiile planificate in domeniul pietei muncii (asa cum sunt prevazute in cadrul AP1, AP2,
AP3) contribuie la obiectivul asumat de Romania in contextul Strategiei Europa 2020, de crestere a ratei
de ocupare la 70% (de la 64.4% 1n 2008). Actiunile 1n acest sens includ sprijinul pentru cresterea ocuparii
si dezvoltarea competentelor in randul tinerilor NEET (AP1 si AP2), precum si interventiile prin care este
vizatd cresterea ocupdrii In randul somerilor si persoanelor inactive, n special a celor de etnie roma si din
mediul rural (AP 3, PI 8i) si cele privind cresterea sanselor de reintegrare pe piata muncii a lucratorilor
disponibilizati/ concediati (AP3, PI 8v). Acestora li se adauga sprijinul pentru antreprenoriat (AP 3, PI
8ii1), dar sprijinul pentru consolidarea institutiilor pietei muncii (AP 3, PI 8vii), care contribuie indirect la
cresterea ocupdrii, prin crearea conditiilor pentru o mai bund satisfacere a nevoilor pietei muncii. Actiunile
care vizeaza dezvoltarea competentelor TIC pentru toate categoriile de persoane sprijinite (angajati,
someri, persoane inactive) vor contribui la o capacitate crescuta de adaptare a acestora pe piata muncii, cu
efecte pozitive asupra ocuparii.

Progresul inregistrat este diferentiat la nivelul actiunilor sustinute, fiind mai redus in cazul masurilor
pentru tinerii NEET, insa foarte bun in cazul interventiilor sustinute in cadrul AP3. In total, in domeniul
ocupdrii (AP 1, AP 2, AP3) au fost contractate 382 proiecte, cu o valoare totald de cca. 1.2 mil. Eur (cca.
51% din alocarea disponibila). Valoarea platilor se ridica in prezent la 171,8 mil. Eur, respectiv cca.9%
din alocare. Prin proiectele implementate in cadrul AP1 si AP2, au fost sprijiniti 23.393 NEETsS care au
beneficiat de mdsuri active de ocupare, iar un numadr total de 45.000 tineri NEET au fost identificati si
profilati de catre ANOFM, pentru a putea beneficia de masurile prevazute in sprijinul cresterii ocuparii,
dezvoltarii competentelor si dezvoltarii unei afaceri. Totodata, peste 134.753 au beneficiat de masuri
active 1n cadrul AP 3, in timp ce 1.036 companii au beneficiat de masurile de sprijin, cu efecte pozitive
asupra ocuparii. Totodata, 4.063 persoane din domeniul managementului strategic si resurselor umane, au
beneficiat de sprijin in vederea imbunatatirii performantelor entitatilor din care fac parte.

POCU contribuie la realizarea obiectivului Strategiei Europa 2020 de reducere a populatiei expuse riscului
saraciei sau excluziunii sociale, prin interventiile planificate in cadrul AP 4 si AP 5, care vizeaza
sustinerea comunitatilor marginalizate, printr-o abordare integratd, adaptatd nevoilor comunitatilor
sprijinite (inclusiv prin interventii complementare cu alte PO — POR si PNDR). Interventiile in domeniul
social (dezvoltarea serviciilor sociale pentru grupurile vulnerabile, consolidarea sistemului de asistenta
sociald) si medical (formarea personalului medical, servicii de diagnosticare si tratament precoce pentru
grupurile vulnerabile) contribuie de asemenea la reducerea excluziunii sociale in randul categoriilor celor
mai expuse acestui risc.

Numarul persoanelor in risc de saracie sau excluziune sociala sprijinite pana in prezent este de 18.828,
corespunzitor unui numar de 105 comunititi marginalizate sprijinite. In acelasi timp, cele 184 servicii nou
create/ sprijinite din comunitdtile marginalizate vor contribui in continuarea la reducerea numarului de
persoane in risc de sdracie sau excluziune. Totodatd, este de asteptat ca interventiile de tip CLLD
prevazute, alaturi de proiectele care vizeaza diagnosticarea si tratamentul precoce pentru o serie de boli
grave, care vor fi implementate In perioada imediat urmatoare sd contribuie semnificativ la atingerea
obiectivului strategiei Europa 2020 privind reducerea saraciei si excluziunii sociale.
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Prin interventiile in domeniul educatiei (AP 6), POCU contribuie la atingerea obiectivelor Strategiei
Europa 2020 in ceea ce priveste reducerea PTS (tinta asumata de Romania este de 11.3% 1n 2020) si
cresterii ponderii absolventilor de invatdmant superior in randul persoanelor in varsta de 30-34 ani (la
26.7% in 2020). Actiunile planificate corespund AP6 PI 10i si PI 10ii. In cadrul PI 10i se urmireste
cresterea participarii la invatdmantul ante-prescolar si prescolar, in special a grupurilor cu risc de PTS, cu
accent pe copiii apartinand minoritatii roma si a celor din mediul rural, precum si reducerea PTS prin
masuri integrate de prevenire si de asigurare a oportunitatilor egale pentru elevii apartinand grupurilor
vulnerabile, cu accent pe elevii apartindnd minoritatii roma si elevii din mediul rural/ comunitatile
dezavantajate socio-economic. In implementare, s-a avut in vedere o abordare integrati, care s rispunda
de o maniera integrata nevoilor complexe ale grupului tintd, aceasta incluzand actiuni de consiliere, sprijin
financiar, sprijin individualizat si adaptarea curriculumului pentru asigurarea oportunitatilor egale precum
si actiuni care vizeazd dezvoltarea resurselor umane din educatie, sprijin pentru elaborarea strategiilor
locale de prevenire etc. Pana in prezent, corespunzator acestei categorii de interventii, au fost contractate
158 proiecte cu o valoare totala de cca. 267 mil. Eur. Platile catre beneficiari se ridica la peste 10% din
valoarea contractata, respectiv 29,5 mil. Eur. Numarul elevilor/ cursantilor sprijiniti se ridica la 57.999,
iar personalul didactic/ de sprijin care a beneficiat de suport totalizeaza 1.510 persoane.

Contributia la obiectivul Strategiei Europa 2020 privind cresterea nr absolventilor de Tnvatamant superior
in randul persoanelor de 30-34 ani se realizeaza prin interventiile planificate in cadrul PI 1011, prin care se
are n vedere atat sprijin pentru cresterea participdrii la invatamantul tertiar universitar si non-universitare,
cat si sprijin pt. diversificarea ofertelor educationale in Tnvatamantul tertiar universitar si non-universitar
tehnic si imbunatatirea nivelului de competente al personalului didactic din invatamantul tertiar universitar
s non-universitar in ceea ce priveste continutul educational inovator si resursele de invatare moderne si
flexibile. Pentru o relevanta sporitd, actiunile urmaresc o cat mai buna corelare cu nevoile pietei muncii
din sectoarele economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDI si au in vedere implementarea de
masuri la nivelul institutiilor sprijinite, cat si a unor masuri sistemice, pentru a facilita adaptarea la nevoile
pietei muncii. Corespunzator acestor interventii, la nivelul lunii dec. 2018, erau contractate 2 proiecte cu o
valoare cumulata de cca. 7,7 mil Eur; este de asteptat ca procesul de contractare si implementare sa se
accelereze in urmatoarea perioada, cu efecte pozitive asupra numarului de participanti si absolventi de
invatamant superior si a gradului de adaptare a Invatdmantului tertiar la nevoile pietei muncii.
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17. PROBLEME CARE AFECTEAZA PERFORMANTA PROGRAMULUI $1 MASURILE
ADOPTATE — CADRUL DE PERFORMANTA [ARTICOLUL 50 ALINEATUL (2) DIN
REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013)]

In cazul in care evaluarea progreselor inregistrate in ceea ce priveste obiectivele de etapa si tintele stabilite
in cadrul de performantd demonstreaza cad anumite obiective de etapa si tinte nu au fost atinse, statele
membre trebuie sd precizeze motivele incapacitdtii de a atinge aceste obiective in raportul din 2019
(pentru obiectivele de etapa) si in raportul final de implementare (pentru tinte).

Indicatori realizati/atinsi

Dintre indicatorii financiari inclusi in CP ai PO, 3 au un grad de realizare al obiectivului de etapa (o.e.)
pentru 2018 de peste 100%, unul este la nivelul de 60% din tinta stabilita, iar 7 indicatori au un grad de
realizare al o.e. sub 25%.

Dintre indicatorii fizici, 7 indicatori au un grad de realizare de 100% sau peste, unii dintre ei depasind de
peste 60 de ori o.e stabilit. 22 dintr-un total de 31 de indicatori au un grad de realizare de sub 25%, in timp
ce 2 dintre indicatori trec peste acest prag de risc, nedepasind insa 50% din o.e. definit. Progrese modeste
se inregistreaza in ceea ce priveste AP1 si AP2, dar si in cadrul AP 4 si AP 6.

Principalii factori externi care afecteaza performanta programului si au condus la performante scazute in
realizarea obiectivelor de etapa (o.e.) includ schimbari ale conditiilor socio-economice (ex. scdderea
numarului total de NEET), intarzieri in demararea implementarii (cauzate de inchiderea tarzie a POSDRU,
indeplinirea cu intirziere a conditionalitdtilor ex-ante si in cazul proiectelor non-competitive, de intarzieri
in designul interventiilor din partea unor ministere de linie), precum si schimbari la nivel organizational si
intarzieri in adoptarea legislatiei necesare implementarii masurilor prevazute. Acestora li se adauga tintele
prea ambitioase stabilite la nivelul PO pentru majoritatea domeniilor vizate. Totodata, o serie de probleme
suplimentare au fost Intdmpinate la nivelul AP, acestea diferind in functie de tipul interventiilor sustinute.

Acestea se refera pe de o parte la aspecte ce tin de designul programului si transpuse la nivelul proiectelor,
dar si la cauze externe. Acestea includ tinte prea ambitioase stabilite la nivelul proiectelor (ex. tintele de
ocupare de 50% stabilite la nivelul AP1 si AP2), neeligibilitatea anumitor categorii cheltuieli (ex.
cheltuielile cu identificarea tinerilor NEET in cazul proiectelor aferente AP1/AP2), sau un design al
apelului insuficient adaptat nevoilor pietei (ex. interventiile iIn domeniul economiei sociale, care au vizat
initial consolidarea entitatilor de economie sociald existente, desi foarte putine dintre acestea indeplineau
conditiile de eligibilitate stabilite). Acestea s-au tradus intr-o atractivitate redusa a finantarii pentru
diferitele categorii de beneficiari, conducind la progrese modeste in implementare si atingerea o.e.

Intarzierile in adoptarea legislatiei necesare implementarii (in cazul AP2 — pentru proiectul INTESPO, sau
proiectele in domeniul educatiei), noutatea si complexitatea interventiilor prevazute, alaturi de durata mare
de pregatire (cum este cazul proiectelor integrate din cadrul AP4), durata mare a consultarilor, a
procesului de contractare si solutionare a contestatiilor (ex. pt. proiectele din domeniul educatiei)
reprezinta cauze suplimentare cu efecte asupra lansarii apelurilor de proiecte si, odatd incheiate
contractele, asupra implementarii acestora. Lipsa unui acord privind abordarea optima care trebuie
utilizatd se constituie ca principala cauza pentru care nu a fost lansat apelul privind ADS corespunzator
AP6, in timp ce interventiile in domeniul EICP (corespunzator aceleiasi AP si reflectate de ind. 4S87) au
fost afectate de intarzieri semnificative cauzate de necesitatea utilizarii OSC. Astfel, dezvoltarea
metodologiei si conditiilor specifice de rambursare, si angajarea in dialogul cu CE pentru aprobarea
Actului Delegat, au demarat in 2017.
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Necesitatea coreldrii cu interventiile prevazute la nivelul altor PO (ex. interventiile de tip CLLD care
trebuie coordonate cu sprijinul acordat in cadrul PNDR si POR) sau intre diferitele AP. Exemplele de
acest tip includ interventiile din AP1/AP2 care au in vedere ca identificarea si profilarea tinerilor NEET sa
se realizeze exclusiv prin proiectul INTESPO, numai ulterior acestia fiind eligibili in cadrul proiectelor de
tip competitiv sustinute in cadrul acestor AP sau preferinta comunitatilor pentru finantarea in cadrul AP4 —
OS 4.1 s14.2, in detrimentul AP 5 (CLLD), in eligibilitatii exclusive in cadrul uneia dintre AP.

In ceea ce priveste factorii interni care au condus la intarzieri, pot fi amintiti: reorganizarea institutionala,
atat la nivelul Ministerului fondurilor europene cat si la nivelul OI, personal insuficient sau fluctuatia
personalului.

Totodata, au existat si o serie de aspecte care vizeaza colaborarea internstituionala care au generat
intarzieri semnificative In pregatirea proiectelor non-competitive.

Masurile adoptate au avut in vedere atat masuri cu caracter general, cat si masuri specifice. Acestea includ
contractarea de servicii de asistentd in vederea cresterii capacitati AM POCU si sustinerii implementarii
programului. Principalul contract de servicii de asistenta este acordul semnat de MFE cu Banca Mondiala
(BM), in cadrul cédruia echipa BM contribuie prin numeroase actiuni, inclusiv prin furnizarea de sprijin
tehnic 1n procesul de elaborare a materialelor indrumatoare pentru beneficiari, a ghidurilor solicitantului,
derularea unui amplu program de instruire a personalului AM si OI, evaluarea de cereri de finantare,
furnizarea de sprijin tehnic in pregatirea cererilor de finantare, precum si activitdti de sprijin pentru
beneficiari.

Masurile cu caracter specific au inclus modificari ale PO si GS, de ex. extinderea categoriilor de grup tinta
eligibile, introducerea unor noi tipuri de actiuni, re-definirea interventiilor, in functie de nevoile reale ale
pietei, precum si sprijin specific pentru implementare (ex. adoptarea legislatiei necesare in domeniul
recrutdrii de personal, cu impact asupra proiectului INTESPO si a proiectelor din cadrul AP 6).

Acestora li se adauga sprijinul acordat beneficiarilor mari, in vederea pregatirii proiectelor non-
competitive, dar si finantarea unor scheme nationale (in cadrul AP 2) si a unor proiecte de tip alternativ
(AP2, AP4, AP6), contribuind astfel la rezultate imbunatatite in domeniile vizate.

Intensificarea actiunilor de monitorizare, inclusiv prin facilitarea colectarii si raportarii indicatorilor de
program (de la nivelul beneficiarilor, pana la nivelul AM) si identificarea zonelor problematice si a
masurilor necesare remedierii acestora, au avut rolul de a facilita implementarea, crednd premisele unor
rezultate imbunatatite la nivelul tuturor AP.

Avand 1n vedere faptul ca tintele indicatorilor aferenti regiunilor mai putin dezvoltate din cadrul AP 3 au
fost atinsi, rezerva de performanta in valoare de 243.946.488 euro (fonduri UE + contributia nationald), va
fi realocata regiunilor mai putin dezvoltate din cadrul AP 3.

Informatii privind situatia atingerii indicatorilor din cadrul de performanta la nivel de axa prioritara,
precum si detalii privind problemele, masuri adoptate si viitoarele actiuni sunt prezentate la pct. 11.1.
Mentiondm ca in cazul indicatorilor financiari, valoarea raportata vizeaza cheltuielile declarate de catre
beneficiari pand la 31 decembrie 2018 si certificate pana la data elaborarii RAI
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18. INITIATIVA "LOCURI DE MUNCA PENTRU TINERI" [ARTICOLUL 19 ALINEATELE 4) sI1
(6) DIN REGULAMENTUL (UE) NR. 1304/2013 (DACA ESTE CAZUL)]

Raportul trimis in 2019 prezinta si evalueaza calitatea ofertelor de munca primite de participantii la ILMT,
inclusiv persoanele defavorizate, cei care provin din comunitati marginalizate si cei care parasesc sistemul
educational fard a fi obtinut o calificare. Raportul prezinta si evalueaza, de asemenea, progresele lor in
ceea ce priveste educatia continua, gasirea unor locuri de munca durabile si decente sau orientarea cétre
ucenicie sau stagii de calitate.

Raportul trebuie sa prezinte principalele constatari ale evaluarilor privind eficacitatea, eficienta si impactul
sprijinului comun oferit din FSE si al alocarii specifice pentru ILMT, inclusiv pentru implementarea
garantiei pentru tineret.

Concuziile partiale ale Initiativei Locuri de Munca pentru Tineri sunt urmatoarele:

1. Numadrul de tineri cu varsta Intre 15 si 24 de ani se situeaza pe un trend descendent continuu in
perioada 2014 -2018. Pentru aceeasi cohorta a fost identificata o de-urbanizare a Romaniei,
fenomen mai pregnant la nivelul regiunii Nord-Est unde populatia urbana scade, ca pondere din
cea totala, cu peste 7,7% de-a lungul orizontului de timp 2014 -2018.

2. Rata de activitate a cohortei 15 -24de ani si de asemenea, rata de ocupare Inregistreaza o evolutie
oscilantd, de-a lungul perioadei analizate, totusi variatiile nefiind foarte ample.

3. Numarul tinerilor NEETs s-a plasat pe un trend descendent constant de-a lungul perioadei 2014-
2018. Regiunile Sud-Muntenia, Centru si Sud-Est se plaseaza ca poli de concentrare la nivelul
anului 2018. La extrema cealalta se afla regiunea Bucuresti I1fov care gazduieste doar aproximativ
4,14% dintre tinerii NEETs, regiuneaNord-Vest care gazduieste 6,92% si regiunea Vest care
localizeaza 7,47% dintre acestia. De asemenea, la nivelul regiunilor Centru, Vest si Sud-Vest
Oltenia trendul descrescator nu se pastreaza de-a lungul intregului orizont de timp, perioada
studiata incheindu-se pe un trend ascendent.

4. Giurgiu, Ilfov, Caras-Severin, Harghita, Covasna si Galati par a fi cei mai importanti poli de
concentrare a tinerilor NEETs la nivelul anului 2018, deoarece aici tinerii NEETSs reprezinta
ponderi semnificative din totalul tinerilor de varsta 15-24 de ani.

5. Numarul tinerilor cu varste Intre 15 si 24 de ani, domiciliati in zona ITI Delta Dunarii inregistreaza
o scadere de-a lungul intregii perioade, acelasi trend descrescator fiind inregistrat si pentru
populatia tinerilor NEETs (aproximativ 7%).

6. In ciuda unei contributii planificate destul de importante, ILMT, prin implementarea AP 1,
contribuie de o maniera limitatd la implementarea Garantiei pentru tineret, doar din prisma
activitatilor implementate prin cele 7 proiecte finalizate: stimularea ocupdrii pe cont propriu si a
antreprenoriatului pentru tineri, consiliere si orientare profesionala, evaluarea si recunoasterea
competentelor profesionale obtinute in sistem nonformal si informal, formare profesionald,
acordare prime de activare.

7. Logica de interventie a POCU este in continuare adecvata din perspectiva focusarii asupra tinerilor
din mediul rural, avand in vedere ca o mai mare pare a acestei categorii este localizata in acest
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mediu.

. Desi o serie de masuri au fost luate, si a fost evitatd si dezangajarea pentru anul 2018, acestea nu

au fost suficiente pentru a oferi un raspuns rapid care sa solutioneze problema tinerilor NEETs.
Foarte putine interventii s-au concentrat pe aceasta categorie in perioada 2016-2018 (dupa
finalizarea POSDRU), in cadrul POCU sau a altor interventii/programe deci orice efect pozitiv
inregistrat (scaderea numarului de tineri NEETSs) nu poate fi atribuit acestora.

. In ceea ce priveste apelurile necompetitive, desi activitdtile propuse sunt relevate, capacitatea

insuficienta a ANOFM de a formula si implementa proiecte (inclusiv de a estima cererea de
ucenicie, stagii, si masuri de mobilitate din anii viitori, la nivel regional), si, in unele cazuri, de a
actiona 1n cadrul de timp scurt la dispozitie (o problema principald in accesarea ILMT) a dus la o
implementare limitata in cadrul AP 1.

Actiunile finantate prin cele 7 proiecte implementate (au fost particularizate de o maniera
satisfacatoare In functie de nevoile specifice ale grupului tinta, rezultat ce a fost facilitat de
profilarea realizatd de AJOFM dupa inregistrare.

Implementarea ILMT, la nivel de program si la nivel de proiect a implicat parteneriate existente.

Colaborarea la nivel judetean intre AJOFM si beneficiarii privati a variat semnificativ de la judet la
judet si a fost influentatd de colabordrile anterioare si relatiile existente intre cele doua parti .La
nivel local implicarea primadriilor si scolilor a fost notabild, inclusiv prin asistenti sociali, mediatori
scolari dar in general actorii implicati nu se mobilizeazd de o maniera strategica pentru a solutiona
problema tinerilor NEETs.

Datele colectate evidentiaza lipsa abordarilor noi, inovative. Spre deosebire de POSDRU care
dddea o mai mare libertate beneficiarilor, in POCU activitatile de tip novativ nu sunt considerate
eligibile, potrivit cadrului stability in ghiduri. Mai ales in cadrul de timp la dispozitie, beneficiarii
s-au straduit s realizeze activitatile si sa identifice numarul de tineri NEETSs estimat in cererea de
finatare, si spatiul de manevra pentru inovare a fost foarte mic, inclusiv in cazul beneficiarilor cu
experienta.

Activitdtile implementate in cadrul proiectele din Axa 1 POCU au condus la o integrare durabild a
tinerilor pe piata muncii, respectiv la o scadere a numarului de tineri NEETs din judetele 1n care au
fost implementate proiectele.

Activitatile implementate in cadrul proiectelor au condus la cresterea ocuparii tinerilor NEETs
someri cu varsta Intre 16-24 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in
regiunile eligibile, dat fiind ca in medie procentul de tineri angajati raportat la numarul de tineri
care au beneficiat de orice tip de serviciu in cadrul proiectelor este de aproximativ 30%.

Datele colectate prin intermediul sondajului arata ca 75% dintre tinerii care au obtinut un loc de
munca l-au pastrat la cateva luni de la finalizare proiectelor, iar 52,81% au un loc de munca in
domeniul pentru care s-au pregatit in cadrul proiectului de care au beneficiat.
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O proportie mare dintre tinerii din grupul tinta (37%), considera ca informatiile primite n timpul
proiectului le sunt utile si acum, iar 47% afirma ca inca detin cunostintele pe care le-au acumulat la
cursuri sau in practica facuta.

Tintele cu privire la tinerit NEETSs din sub-grupuri mai vulnerabile — tineri romi sau tineri din
mediu rural — au fost depdsite cu mult, atingdndu-se un numar dublu sau chiar triplu de tineri fata
de valorile planificate initial. Asadar, fondurile au fost directionate intr-o mare masura catre
grupul/subgrupurile NEETSs (persoanele dezavantajate, cele din comunitatile marginalizate si cele
care au parasit educatia fara calificarile vizate). Din analiza datelor a reiesit ca proiectele au vizat
tinerii NEETs din categoriile B,C si D (conform Ghidului Solicitantului), respectiv grupurile de
tineri NEETs mediu, greu sau foarte greu ocupabili, ceea ce ne duce la concluzia ca fondurile au
fost bine directionate, catre tinerii NEETSs care aveau cea mai mare nevoie de sprijin pentru
integrarea pe piata muncii. De asemenea, conform datelor colectate si din sondajul realizat,
proiectele au vizat si persoane din comunitati marginalizate, (ex. Buzescu, Tarlungeni, Tandarei,
Merisani), dar din cauza duratei prea scurte a proiectelor, nevoile specifice ale tinerilor NEETS nu
au fost intotdeauna abordate intr-o maniera personalizata si integrata.

Locurile de muncd/stagiile obtinute de tineri la iesirea din interventie corespund intr-o oarecare
masura profilului/nevoii tdnarului NEETsS, dar ele cresc angajabilitatea acestora intr-o proportie
considerabila.

Timpul scurt la dispozitie pentru implementarea proiectelor a facut ca activitatile de mediere a
muncii sa fie mai degraba concentrate pe organizarea de targuri de locuri de munca si mai putin pe
oferirea de servicii specializate de consiliere pentru interviuri, programare si acompaniere la
interviuri etc. Aceste activitati personalizate si tintite au potentialul de a creste substantial calitatea
ofertelor de munca.

41,18% din tinerii care au raspuns la sondaj au fost angajati cu norma intreaga, iar 43,53% au fost
angajati pe perioada nedeterminatd. Norma Intreaga si perioada nedeterminata sunt considerate
oferte de munca de calitate superioara, data fiind nivelul mai mare de sigurantd, fata de angajarea
cu timp partial si pe perioada determinatd. O proportie destul de mare dintre tinerii respondenti
(67%) admite ca este primul lor loc de munca, iar 89,41% ca primesc salariul minim pe economie.

In comparatie cu proiectele pilot finantate de POSDRU 2007-2013 pentru sprijinirea ocuparii
tinerilor NEETs si evaluate in cadrul ,,Evaluarii interventiilor POCU in domeniul ocuparii fortei de
munca. Evaluarea contributiei POCU la cresterea ocuparii in randul tinerilor NEETs. Raport de
evaluare 2015”, costurile pentru formarea profesionald sunt comparabile sau, altfel spus, apropiate.

In functie de proiect, costul pentru informarea, recrutarea, inscriere si monitorizare tinerilor
NEETSs in grupul tinta, altfel spus, costurile de outreach, variaza foarte mult.

Se dovedeste mai eficient, atunci cand tinerii NEETSs au deja competente obtinute in alte contexte
(contexte informale, experienta directd in munca anterioard, competente dobandite in gospodaria
parintilor etc.), ca ei sa fie certificati pentru competentele pe care le au deja, mai degraba decat sa
fie formati pentru competente noi. Pe de altad parte, este necesara o analiza a pietei muncii pentru a
determina dacd in cazul acestor tineri competentele pe care le au sunt cerute pe piata muncii si din
acest punct de vedere ele merita certificate, sau daca piata muncii oferd locuri de munca pentru
competente sau calificari care trebuie dobandite prin sesiuni de formare profesionala suplimentare.
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REZULTATELE CELEI MAI RECENTE VALIDARI

Severitate

Cod

Mesaj

Informatii

Versiunea raportului de implementare a fost validata
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